MB
CONSTRUCOES E PERFURACOES LTDA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Contratante:

Nome: MB Construgdes e Perfuragdes Ltda

Enderego: Rua 11, n® 42, Cohatrac IV — CEP: 65.054-430 - Sdo Luis/MA.

CNPJ: 11.511.225/0001-29 INS. ESTADUAL: 123225724

Contratado:

Nome: Juliana Utta Pinheiro

Enderego: Rua Parnaiba, Apartamento 1201, Qd B — Ponta do Farol, CEP 65075-839-S&0 Luis -MA.
CREA: 111656981-7 RG:032561732007-0 SSP MA  CPF: 054056663-27

Por este instrumento particular de contrato, as partes acima discriminadas, acordam o

presente CONTRATO, que se regerd pelas clausulas abaixo, que mutuamente aceitam, ratificam ou
outorgam.

1- Fica o0 EMPREGADO admitido no quadro de funciondrios da EMPREGADORA para exercer as
funcdes de RESPONSABILIDADE TECNICA como ENGENHEIRA CIVIL mediante a remuneragéo
de R$ 5.724,00 por MES.

2% — O horério de trabalho serd anotado na sua ficha de registro e a eventual jornada de trabalho por

determina¢do da EMPREGADORA, ndo inovara esse ajuste, permanecendo sempre integra a obrigacio
do EMPREGADO de cumprir o horario de 10 horas semanais.

3% — Aceita 0o EMPREGADO, expressamente, a condigdo de prestar servigos em qualquer dos turnos de
trabalho, isto ¢, tanto durante o dia como a noite, desde que sem simultaneidade, observadas as
prescrigdes legais reguladoras do assunto, quanto a remuneragio.

4* — Fica disposto nos termos do que dispde o paragrafo primeiro do artigo 469, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, que 0 EMPREGADO acatard emanada da EMPREGADORA para a prestagdo de
servigos tanto na localidade de celebragdo do CONTRATO DE TRABALHO, como em qualquer outra
cidade, capital ou vila do territério nacional, quer essa transferéncia seja transitoria, quer seja definitiva.

5% — No ato da assinatura desse contrato, 0 EMPREGADO recebe o Regulamento Interno da Empresa
cujas clausulas fazem parte do CONTRATO DE TRABALHO, e a violagdo de qualquer uma delas

implicara em sang¢@o, cuja graduagio dependera da gravidade da mesma, culminando com a rescisdo do
contrato.

6 — Em caso de dano causado pelo EMPREGADO, fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o
desconto da importancia correspondente ao prejuizo, o qual fard, com fundamento no paragrafo 1° do

artigo 462 da Consolidago das Leis de Trabalho, ja que essa possibilidade fica expressamente prevista
em contrato.

7* — O presente contrato terd vigéncia por tempo indeterminado, sendo celebrado para as partes
verificarem reciprocamente, a conveniéncia ou nfo de se vincularem em carater definitivo a um contrato
de trabalho. A empresa passando a conhecer as aptiddes do EMPREGADO verificando se o ambiente e
os métodos de trabalho atendem & sua conveniéncia.
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8* Fica estabelecido que, findo o prazo acima, este contrato poderd ser prorrogado ou rescindido,
independente de aviso prévio, o qual ja se acha convencionado no presente ajuste, nada podendo ser
reclamado fora do presente acordo e apds o prazo fixado para 0 mesmo.

Sdo Luis — Ma, 13 de agosto de 2018.

r \M j ' .{:Ml(“' ouner Ue Pinbiicns

Wo strugoes e Pe}furag:(")es Ltda Juliana Utta Pinheiro
ontratante Contratado
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