
 

Atlântica Segurança Técnica Ltda. 
Av. Getúlio Vargas, 42, Apeadouro - São Luís/MA 
CEP: 65025-001 
Fone: (98) 3089-3400 

 
 
 

AO 
ESTADO DO MARANHÃO 
MINISTÉRIO PÚBLICO  
COORDENADORIA DE SERVIÇOS GERAIS 
NESTA 

 
 

PROPOSTA DE PREÇOS 
 

 
RAZÃO SOCIAL: ATLÂNTICA SEGURANÇA TÉCNICA LTDA. 
CNPJ: 06.420.079/0001-96 
ENDEREÇO: AVENIDA GETÚLIO VARGAS, N°. 42, ALTOS, APEADOURO, SÃO LUÍS - MA 
TELEFONE: (098) 3089-3400 /3410 
E-MAIL: gecom@grupoatlantica.com.br 
 
DADOS BANCÁRIOS: 
Banco: BRADESCO 
Agência: 03042 
Conta corrente: 11161-9 
 
Apresentamos a nossa Proposta para prestação de serviços continuados de vigilância armada, que 
compreenderá além de mão de obra, o emprego de todos os equipamentos, EPIs e ferramentas, 
necessários à execução dos serviços, nos prédios onde funcionam a Procuradoria Geral de Justiça, 
Promotorias de Justiça da Capital, Centro Cultural, Almoxarifado, Comarcas de São José de 
Ribamar e Paço do Lumiar, além de prédios localizados na grande região metropolitana de São 
Luís, conforme Edital e seus anexos. 
 

 
 

ITEM LOCAL ENDEREÇO TIPO DE SERVIÇO
TOTAL DE 

VIGILANTES

QUANT. 
DE 

POSTOS

VALOR 
UNITÁRIO 

POSTO

VALOR 
MENSAL

VALOR TOTAL 
ANUAL

02 (dois) postos de 12 (doze) 
horas diurnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

4 2                 9.760,42             19.520,84         234.250,08 

02 (dois) postos de 12 (doze) 
horas noturnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

4 2              11.413,24             22.826,48         273.917,76 

02 (dois) postos de 12 (doze) 
horas diurnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

4 2                 9.760,42             19.520,84         234.250,08 

02 (dois) postos de 12 (doze) 
horas noturnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

4 2              11.413,24             22.826,48         273.917,76 

01(um) posto de 12 (doze) 
horas
diurnas, de segunda a domingo, 
com dois vigilantes em turnos 
de 12x36 horas.

2 1                 9.760,42                9.760,42         117.125,04 

01 (um) posto de 12 (doze) 
horas
noturnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

2 1              11.413,24             11.413,24         136.958,88 

Av. Prof. Carlos 
Cunha, s/n, Jaracaty

Prédio Sede - PGJ1

Av. Prof. Carlos 
Cunha,

s/n, Jaracaty
PROMOCAP2

Centro
Cultural

3
Rua Osvaldo Cruz, 

1396, Centro
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Atlântica Segurança Técnica Ltda. 
Av. Getúlio Vargas, 42, Apeadouro - São Luís/MA 
CEP: 65025-001 
Fone: (98) 3089-3400 

 
 
 

 
 
 
Nos valores propostos estão englobados todos os custos, tais como: custos diretos e indiretos, 
tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciários, seguros, taxas, lucro, transporte, e 
outros necessários ao cumprimento integral do objeto. 

 
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias, a contar da data da apresentação. 
 

 
 

São Luís - MA, 07 de outubro de 2022. 
 
 
 
 
 
 
 

_____________________________________________ 
RAIMUNDO PERICLES MATOS BARROS 

Procurador 
RG: 041085582010-4 SSP/MA 

CPF: 269.024.513-20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01(um) posto de 12 (doze) 
horas diurnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

2 1                 9.760,42                9.760,42           117.125,04 

01 (um) posto de 12 (doze) 
horas noturnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

2 1              11.413,24             11.413,24           136.958,88 

01(um) posto de 12 (doze) 
horas diurnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

2 1                 9.500,44                9.500,44           114.005,28 

01 (um) posto de 12 (doze) 
horas noturnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

2 1              11.109,22             11.109,22           133.310,64 

01(um) posto de 12 (doze) 
horas diurnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

2 1                 9.760,42                9.760,42           117.125,04 

01 (um) posto de 12 (doze) 
horas noturnas, de segunda a 
domingo, com dois vigilantes 
em turnos de 12x36 horas.

2 1              11.413,24             11.413,24           136.958,88 

168.825,28      2.025.903,36 

Rua José Maria
Santiago, s/n, 

esquina
com a 28 de Julho

PJ São José de Ribamar5

PJ Paço do
Lumiar

Av. 13, Quadra 145, 
05,

Maiobão
6

TOTAIS

Estrada da Vitória,
2.409, bairro Monte

Castelo
Almoxarifado4
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A
B
C

D

1

3
4

5

1 % VALOR (R$)
A 1.381,57                        
B 30% 414,47                            

D
E

F
1.796,04                      

% VALOR (R$)
A 8,33% 149,61                            

B 12,10% 217,32                            
20,43% 366,93                          

% VALOR (R$)
A 20,00% 432,59                            

B 2,50% 54,07                              
C 3,17% 68,57                              

D 1,50% 32,44                              
E 1,00% 21,63                              
F 0,60% 12,98                              

G 0,20% 4,33                                 
H 8,00% 173,04                            

36,97% 799,65                          

VALOR (R$)

A 34,11                              
B 298,62                            
D 52,50                              

E 6,05                                 
G 9,51                                 

400,79                          

Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação 
Assistência Médica e Familiar

Seguro de vida
Outros (exames admissionais/demissionais)

Total Submódulo 2.3

SEBRAE 

INCRA 
FGTS 

Total Submódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), FGTS e Outras Contribuições
INSS 

Salário Educação 
SAT (RAT 3% x FAP 1,0551)
SESC ou SESI

SENAI - SENAC 

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13 (Décimo-terceiro) salário 
Férias e Adicional de Férias

Total 

Salário Base
Adicional Periculosidade 

Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)
Total do Módulo 1

Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Vigilante
Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/02/2022

Módulo 1 - Composição da Remuneração

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Mão de obra
Mão de obra vinculada à execução contratual

Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância Armada 12 horas diurna

Salário Nominativo da Categoria Profissional 1.381,57                                                             

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Unidade de Medida
Quantidade total a contratar 

(em função da unidade de medida)

Vigilância Armada 12 horas diurna Posto 2

Município/UF: São Luís - MA
Ano do acordo coletivo, convenção coletiva ou sentença normativa em dissídio 2022

Número de meses de execução contratual: 12

Nº do Processo

Modalidade de Licitação

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano): 07/10/2022

ESTADO DO MARANHÃO

MINISTÉRIO PÚBLICO

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Dados referentes à licitação

COORDENADORIA DE SERVIÇOS GERAIS
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Av. Getúlio Vargas, 42, Apeadouro - São Luís/MA 
CEP: 65025-001 
Fone: (98) 3089-3400 

 
 
 

 

VALOR (R$)

2.1 366,93                            

2.2 799,65                            

2.3 400,79                            

1.567,37                      

3 % VALOR (R$)

A 0,46% 8,26                                 

B 0,04% 0,72                                 

C 2,50% 44,90                              

D 1,94% 34,84                              

E 0,72% 12,93                              

F 2,50% 44,90                              

8,16% 146,55                          

% VALOR (R$)

A 0,93% 16,70                              

B 0,82% 14,73                              

C 0,05% 0,90                                 

D 0,33% 5,93                                 

E 0,06% 1,08                                 

F 0,00% -                                   

2,19% 39,34                             

% VALOR (R$)

A 50,00% 183,69                            

50,00% 183,69                          

VALOR (R$)

4.1 39,34                              

4.2 183,69                            

223,03                          

5 VALOR (R$)

A 53,08                              

B

C 71,73                              

D

124,81                          

6 % VALOR (R$)

A 8,00% 308,62                            

B 7,00% 291,65                            

C 8,65% 422,14                          

C.1 0,65% 31,72                              

C.2 3,00% 146,41                            

C.3 5,00% 244,01                            

23,65% 1.022,41                      

VALOR (R$)

A 1.796,04                        

B 1.567,37                        

C 146,55                            

D 223,03                            

E 124,81                            

3.857,80                      

F 1.022,41                        

4.880,21                      

9.760,42                      Valor Proposto por posto

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Custos Indiretos

Lucro

TRIBUTOS

PIS

COFINS

ISS

Equipamentos

Outros (especificar)

Total Módulo 5

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

Módulo 5 - Insumos Diversos

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 

Materiais

Total Submódulo 4.2

Quadro-resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar)

Total Submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentação

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Férias 

Substituto na Cobertura de Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença Paternidade

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

Total Módulo 3

Total Módulo 2

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Quadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários
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A
B
C

D

1

3
4

5

1 % VALOR (R$)
A 1.381,57                        
B 30% 414,47                            

D 20% 171,44                            
E 201,22                            

F
2.168,70                      

% VALOR (R$)
A 8,33% 180,65                            

B 12,10% 262,41                            
20,43% 443,06                          

% VALOR (R$)
A 20,00% 522,35                            

B 2,50% 65,29                              
C 3,17% 82,79                              

D 1,50% 39,18                              
E 1,00% 26,12                              
F 0,60% 15,67                              

G 0,20% 5,22                                 
H 8,00% 208,94                            

36,97% 965,56                          

VALOR (R$)

A 34,11                              
B 298,62                            
D 52,50                              

E 6,05                                 
G 9,51                                 

400,79                          

Mão de obra vinculada à execução contratual
Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Vigilância Armada 12 horas noturnaTipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

1.381,57                                                             
Vigilante

01/02/2022

Salário Nominativo da Categoria Profissional
Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
Data base da categoria (dia/mês/ano)

Identificação do Serviço

MINISTÉRIO PÚBLICO

07/10/2022

Nº do Processo

Modalidade de Licitação

COORDENADORIA DE SERVIÇOS GERAIS

ESTADO DO MARANHÃO

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Dados referentes à licitação

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano):

Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

Outros (especificar)

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), FGTS e Outras Contribuições

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

São Luís - MA

Número de meses de execução contratual:

Município/UF:
Ano do acordo coletivo, convenção coletiva ou sentença normativa em dissídio 2022

Quantidade total a contratar 
(em função da unidade de medida)

12

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Salário Base

2

Unidade de Medida

Posto

Tipo de Serviço

Vigilância Armada 12 horas noturna

Mão de obra

Transporte

INSS 

Salário Educação 
SAT (RAT 3% x FAP 1,0551)
SESC ou SESI

SENAI - SENAC 
SEBRAE 

INCRA 
FGTS 

Total Submódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Auxílio-Refeição/Alimentação 

Total Submódulo 2.3

Assistência Médica e Familiar

Seguro de vida
Outros (exames admissionais/demissionais)

Adicional Periculosidade 

Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

Total do Módulo 1

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13 (Décimo-terceiro) salário 
Férias e Adicional de Férias

Total 

(*
) 
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VALOR (R$)

2.1 443,06                            

2.2 965,56                            

2.3 400,79                            

1.809,41                      

3 % VALOR (R$)

A 0,46% 9,98                                 

B 0,04% 0,87                                 

C 2,50% 54,22                              

D 1,94% 42,07                              

E 0,72% 15,61                              

F 2,50% 54,22                              

8,16% 176,97                          

% VALOR (R$)

A 0,93% 20,17                              

B 0,82% 17,78                              

C 0,05% 1,08                                 

D 0,33% 7,16                                 

E 0,06% 1,30                                 

F 0,00% -                                   

2,19% 47,49                             

% VALOR (R$)

A 50,00% 183,69                            

50,00% 183,69                          

VALOR (R$)

4.1 47,49                              

4.2 183,69                            

231,18                          

5 VALOR (R$)

A 53,08                              

B

C 71,73                              

D

124,81                          

6 % VALOR (R$)

A 8,00% 360,89                            

B 7,00% 341,04                            

C 8,65% 493,62                          

C.1 0,65% 37,09                              

C.2 3,00% 171,20                            

C.3 5,00% 285,33                            

23,65% 1.195,55                      

VALOR (R$)

A 2.168,70                        

B 1.809,41                        

C 176,97                            

D 231,18                            

E 124,81                            

4.511,07                      

F 1.195,55                        

5.706,62                      

11.413,24                   Valor Proposto por posto

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Quadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total Módulo 2

Total Módulo 3

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Trabalhado 

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentação

Total Submódulo 4.2

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Quadro-resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada

TOTAL DO MÓDULO 4

Módulo 5 - Insumos Diversos

Substituto na Cobertura de Férias 

Substituto na Cobertura de Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença Paternidade

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar)

Total Submódulo 4.1

Outros (especificar)

Total Módulo 5

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

PIS

COFINS

ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

Materiais

Equipamentos

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Lucro

TRIBUTOS

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos
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A
B
C

D

1

3
4

5

1 % VALOR (R$)
A 1.381,57                        
B 30% 414,47                            

D
E

F
1.796,04                      

% VALOR (R$)
A 8,33% 149,61                            

B 12,10% 217,32                            
20,43% 366,93                          

% VALOR (R$)
A 20,00% 432,59                            

B 2,50% 54,07                              
C 3,17% 68,57                              

D 1,50% 32,44                              
E 1,00% 21,63                              
F 0,60% 12,98                              

G 0,20% 4,33                                 
H 8,00% 173,04                            

36,97% 799,65                          

VALOR (R$)

A 34,11                              
B 298,62                            
D 52,50                              

E 6,05                                 
G 9,51                                 

400,79                          

Assistência Médica e Familiar

Seguro de vida
Outros (exames admissionais/demissionais)

Total Submódulo 2.3

FGTS 
Total Submódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação 

Salário Educação 
SAT (RAT 3% x FAP 1,0551)
SESC ou SESI

SENAI - SENAC 
SEBRAE 

INCRA 

13 (Décimo-terceiro) salário 
Férias e Adicional de Férias

Total 

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), FGTS e Outras Contribuições
INSS 

Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)
Total do Módulo 1

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/02/2022

Módulo 1 - Composição da Remuneração

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade 

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância Armada 12 horas diurna

Salário Nominativo da Categoria Profissional 1.381,57                                                             
Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Vigilante

Vigilância Armada 12 horas diurna Posto 2

Mão de obra
Mão de obra vinculada à execução contratual

Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Número de meses de execução contratual: 12

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Unidade de Medida
Quantidade total a contratar 

(em função da unidade de medida)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano): 07/10/2022
Município/UF: São José de Ribamar - MA
Ano do acordo coletivo, convenção coletiva ou sentença normativa em dissídio 2022

Dados referentes à licitação

Nº do Processo

Modalidade de Licitação

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

ESTADO DO MARANHÃO

MINISTÉRIO PÚBLICO

COORDENADORIA DE SERVIÇOS GERAIS

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
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VALOR (R$)

2.1 366,93                            

2.2 799,65                            

2.3 400,79                            

1.567,37                      

3 % VALOR (R$)

A 0,46% 8,26                                 

B 0,04% 0,72                                 

C 2,50% 44,90                              

D 1,94% 34,84                              

E 0,72% 12,93                              

F 2,50% 44,90                              

8,16% 146,55                          

% VALOR (R$)

A 0,93% 16,70                              

B 0,82% 14,73                              

C 0,05% 0,90                                 

D 0,33% 5,93                                 

E 0,06% 1,08                                 

F 0,00% -                                   

2,19% 39,34                             

% VALOR (R$)

A 50,00% 183,69                            

50,00% 183,69                          

VALOR (R$)

4.1 39,34                              

4.2 183,69                            

223,03                          

5 VALOR (R$)

A 53,08                              

B

C 71,73                              

D

124,81                          

6 % VALOR (R$)

A 8,00% 308,62                            

B 7,00% 291,65                            

C 6,15% 292,15                          

C.1 0,65% 30,88                              

C.2 3,00% 142,51                            

C.3 2,50% 118,76                            

21,15% 892,42                          

VALOR (R$)

A 1.796,04                        

B 1.567,37                        

C 146,55                            

D 223,03                            

E 124,81                            

3.857,80                      

F 892,42                            

4.750,22                      

9.500,44                      

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Valor Proposto por posto

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

TRIBUTOS

PIS

COFINS

ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

Total Módulo 5

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

Módulo 5 - Insumos Diversos

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 

Materiais

Equipamentos

Outros (especificar)

Quadro-resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada

TOTAL DO MÓDULO 4

Total Submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentação

Total Submódulo 4.2

Substituto na Cobertura de Férias 

Substituto na Cobertura de Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença Paternidade

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar)

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

Total Módulo 3

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total Módulo 2

Quadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais

(*
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A
B
C

D

1

3
4

5

1 % VALOR (R$)
A 1.381,57                        
B 30% 414,47                            

D 20% 171,44                            
E 201,22                            

F
2.168,70                      

% VALOR (R$)
A 8,33% 180,65                            

B 12,10% 262,41                            
20,43% 443,06                          

% VALOR (R$)
A 20,00% 522,35                            

B 2,50% 65,29                              
C 3,17% 82,79                              

D 1,50% 39,18                              
E 1,00% 26,12                              
F 0,60% 15,67                              

G 0,20% 5,22                                 
H 8,00% 208,94                            

36,97% 965,56                          

VALOR (R$)

A 34,11                              
B 298,62                            
D 52,50                              

E 6,05                                 
G 9,51                                 

400,79                          

Assistência Médica e Familiar

Seguro de vida
Outros (exames admissionais/demissionais)

Total Submódulo 2.3

FGTS 
Total Submódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação 

Salário Educação 
SAT (RAT 3% x FAP 1,0551)
SESC ou SESI

SENAI - SENAC 
SEBRAE 

INCRA 

13 (Décimo-terceiro) salário 
Férias e Adicional de Férias

Total 

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), FGTS e Outras Contribuições
INSS 

Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)
Total do Módulo 1

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/02/2022

Módulo 1 - Composição da Remuneração

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade 

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância Armada 12 horas noturna

Salário Nominativo da Categoria Profissional 1.381,57                                                             
Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Vigilante

Vigilância Armada 12 horas noturna Posto 2

Mão de obra
Mão de obra vinculada à execução contratual

Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Número de meses de execução contratual: 12

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Unidade de Medida
Quantidade total a contratar 

(em função da unidade de medida)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano): 07/10/2022
Município/UF: São José de Ribamar - MA
Ano do acordo coletivo, convenção coletiva ou sentença normativa em dissídio 2022

Dados referentes à licitação

Nº do Processo

Modalidade de Licitação

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

ESTADO DO MARANHÃO

MINISTÉRIO PÚBLICO

COORDENADORIA DE SERVIÇOS GERAIS

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
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VALOR (R$)

2.1 443,06                            

2.2 965,56                            

2.3 400,79                            

1.809,41                      

3 % VALOR (R$)

A 0,46% 9,98                                 

B 0,04% 0,87                                 

C 2,50% 54,22                              

D 1,94% 42,07                              

E 0,72% 15,61                              

F 2,50% 54,22                              

8,16% 176,97                          

% VALOR (R$)

A 0,93% 20,17                              

B 0,82% 17,78                              

C 0,05% 1,08                                 

D 0,33% 7,16                                 

E 0,06% 1,30                                 

F 0,00% -                                   

2,19% 47,49                             

% VALOR (R$)

A 50,00% 183,69                            

50,00% 183,69                          

VALOR (R$)

4.1 47,49                              

4.2 183,69                            

231,18                          

5 VALOR (R$)

A 53,08                              

B

C 71,73                              

D

124,81                          

6 % VALOR (R$)

A 8,00% 360,89                            

B 7,00% 341,04                            

C 6,15% 341,61                          

C.1 0,65% 36,10                              

C.2 3,00% 166,64                            

C.3 2,50% 138,87                            

21,15% 1.043,54                      

VALOR (R$)

A 2.168,70                        

B 1.809,41                        

C 176,97                            

D 231,18                            

E 124,81                            

4.511,07                      

F 1.043,54                        

5.554,61                      

11.109,22                   

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Valor Proposto por posto

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

TRIBUTOS

PIS

COFINS

ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

Total Módulo 5

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

Módulo 5 - Insumos Diversos

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 

Materiais

Equipamentos

Outros (especificar)

Quadro-resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada

TOTAL DO MÓDULO 4

Total Submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentação

Total Submódulo 4.2

Substituto na Cobertura de Férias 

Substituto na Cobertura de Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença Paternidade

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar)

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

Total Módulo 3

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total Módulo 2

Quadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais
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A
B
C

D

1

3
4

5

1 % VALOR (R$)
A 1.381,57                        
B 30% 414,47                            

D
E

F
1.796,04                      

% VALOR (R$)
A 8,33% 149,61                            

B 12,10% 217,32                            
20,43% 366,93                          

% VALOR (R$)
A 20,00% 432,59                            

B 2,50% 54,07                              
C 3,17% 68,57                              

D 1,50% 32,44                              
E 1,00% 21,63                              
F 0,60% 12,98                              

G 0,20% 4,33                                 
H 8,00% 173,04                            

36,97% 799,65                          

VALOR (R$)

A 34,11                              
B 298,62                            
D 52,50                              

E 6,05                                 
G 9,51                                 

400,79                          

Assistência Médica e Familiar

Seguro de vida
Outros (exames admissionais/demissionais)

Total Submódulo 2.3

FGTS 
Total Submódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação 

Salário Educação 
SAT (RAT 3% x FAP 1,0551)
SESC ou SESI

SENAI - SENAC 
SEBRAE 

INCRA 

13 (Décimo-terceiro) salário 
Férias e Adicional de Férias

Total 

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), FGTS e Outras Contribuições
INSS 

Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)
Total do Módulo 1

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/02/2022

Módulo 1 - Composição da Remuneração

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade 

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância Armada 12 horas diurna

Salário Nominativo da Categoria Profissional 1.381,57                                                             
Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Vigilante

Vigilância Armada 12 horas diurna Posto 2

Mão de obra
Mão de obra vinculada à execução contratual

Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Número de meses de execução contratual: 12

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Unidade de Medida
Quantidade total a contratar 

(em função da unidade de medida)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano): 07/10/2022
Município/UF: Paço do Lumiar - MA
Ano do acordo coletivo, convenção coletiva ou sentença normativa em dissídio 2022

Dados referentes à licitação

Nº do Processo

Modalidade de Licitação

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

ESTADO DO MARANHÃO

MINISTÉRIO PÚBLICO

COORDENADORIA DE SERVIÇOS GERAIS

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
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VALOR (R$)

2.1 366,93                            

2.2 799,65                            

2.3 400,79                            

1.567,37                      

3 % VALOR (R$)

A 0,46% 8,26                                 

B 0,04% 0,72                                 

C 2,50% 44,90                              

D 1,94% 34,84                              

E 0,72% 12,93                              

F 2,50% 44,90                              

8,16% 146,55                          

% VALOR (R$)

A 0,93% 16,70                              

B 0,82% 14,73                              

C 0,05% 0,90                                 

D 0,33% 5,93                                 

E 0,06% 1,08                                 

F 0,00% -                                   

2,19% 39,34                             

% VALOR (R$)

A 50,00% 183,69                            

50,00% 183,69                          

VALOR (R$)

4.1 39,34                              

4.2 183,69                            

223,03                          

5 VALOR (R$)

A 53,08                              

B

C 71,73                              

D

124,81                          

6 % VALOR (R$)

A 8,00% 308,62                            

B 7,00% 291,65                            

C 8,65% 422,14                          

C.1 0,65% 31,72                              

C.2 3,00% 146,41                            

C.3 5,00% 244,01                            

23,65% 1.022,41                      

VALOR (R$)

A 1.796,04                        

B 1.567,37                        

C 146,55                            

D 223,03                            

E 124,81                            

3.857,80                      

F 1.022,41                        

4.880,21                      

9.760,42                      

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Valor Proposto por posto

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

TRIBUTOS

PIS

COFINS

ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

Total Módulo 5

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

Módulo 5 - Insumos Diversos

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 

Materiais

Equipamentos

Outros (especificar)

Quadro-resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada

TOTAL DO MÓDULO 4

Total Submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentação

Total Submódulo 4.2

Substituto na Cobertura de Férias 

Substituto na Cobertura de Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença Paternidade

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar)

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

Total Módulo 3

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total Módulo 2

Quadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais
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A
B
C

D

1

3
4

5

1 % VALOR (R$)
A 1.381,57                        
B 30% 414,47                            

D 20% 171,44                            
E 201,22                            

F
2.168,70                      

% VALOR (R$)
A 8,33% 180,65                            

B 12,10% 262,41                            
20,43% 443,06                          

% VALOR (R$)
A 20,00% 522,35                            

B 2,50% 65,29                              
C 3,17% 82,79                              

D 1,50% 39,18                              
E 1,00% 26,12                              
F 0,60% 15,67                              

G 0,20% 5,22                                 
H 8,00% 208,94                            

36,97% 965,56                          

VALOR (R$)

A 34,11                              
B 298,62                            
D 52,50                              

E 6,05                                 
G 9,51                                 

400,79                          

Assistência Médica e Familiar

Seguro de vida
Outros (exames admissionais/demissionais)

Total Submódulo 2.3

FGTS 
Total Submódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação 

Salário Educação 
SAT (RAT 3% x FAP 1,0551)
SESC ou SESI

SENAI - SENAC 
SEBRAE 

INCRA 

13 (Décimo-terceiro) salário 
Férias e Adicional de Férias

Total 

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), FGTS e Outras Contribuições
INSS 

Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)
Total do Módulo 1

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/02/2022

Módulo 1 - Composição da Remuneração

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade 

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância Armada 12 horas noturna

Salário Nominativo da Categoria Profissional 1.381,57                                                             
Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Vigilante

Vigilância Armada 12 horas noturna Posto 2

Mão de obra
Mão de obra vinculada à execução contratual

Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Número de meses de execução contratual: 12

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Unidade de Medida
Quantidade total a contratar 

(em função da unidade de medida)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano): 07/10/2022
Município/UF: Paço do Lumiar - MA
Ano do acordo coletivo, convenção coletiva ou sentença normativa em dissídio 2022

Dados referentes à licitação

Nº do Processo

Modalidade de Licitação

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

ESTADO DO MARANHÃO

MINISTÉRIO PÚBLICO

COORDENADORIA DE SERVIÇOS GERAIS

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
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VALOR (R$)

2.1 443,06                            

2.2 965,56                            

2.3 400,79                            

1.809,41                      

3 % VALOR (R$)

A 0,46% 9,98                                 

B 0,04% 0,87                                 

C 2,50% 54,22                              

D 1,94% 42,07                              

E 0,72% 15,61                              

F 2,50% 54,22                              

8,16% 176,97                          

% VALOR (R$)

A 0,93% 20,17                              

B 0,82% 17,78                              

C 0,05% 1,08                                 

D 0,33% 7,16                                 

E 0,06% 1,30                                 

F 0,00% -                                   

2,19% 47,49                             

% VALOR (R$)

A 50,00% 183,69                            

50,00% 183,69                          

VALOR (R$)

4.1 47,49                              

4.2 183,69                            

231,18                          

5 VALOR (R$)

A 53,08                              

B

C 71,73                              

D

124,81                          

6 % VALOR (R$)

A 8,00% 360,89                            

B 7,00% 341,04                            

C 8,65% 493,62                          

C.1 0,65% 37,09                              

C.2 3,00% 171,20                            

C.3 5,00% 285,33                            

23,65% 1.195,55                      

VALOR (R$)

A 2.168,70                        

B 1.809,41                        

C 176,97                            

D 231,18                            

E 124,81                            

4.511,07                      

F 1.195,55                        

5.706,62                      

11.413,24                   

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Valor Proposto por posto

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

TRIBUTOS

PIS

COFINS

ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

Total Módulo 5

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

Módulo 5 - Insumos Diversos

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 

Materiais

Equipamentos

Outros (especificar)

Quadro-resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada

TOTAL DO MÓDULO 4

Total Submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentação

Total Submódulo 4.2

Substituto na Cobertura de Férias 

Substituto na Cobertura de Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença Paternidade

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar)

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

Total Módulo 3

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total Módulo 2

Quadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais
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