PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA

COMISSAD PERMANENTE DE LICITAGAD

PREGAD N 62/2023
PROCESSO Ne 5357/2023

MASTER

FRARCILITIES

PROPOSTA DE PREGOS PADRONIZADA

(BJETO: Registro de pregos para eventual contratagio de empresa especializada na prestagéo dos servigos continuos de

motoristas para atender a area de transporte junto & Coordenadoria de Servigos Gerais desta Procuradoria-Geral de

Justiga, conforme condigdies, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Prezados Senhaores,

A planilha de quantitativo e custos contém a descrigéo dos ITENS que compiiem a solugéo proposta, incluindo a respectiva

marca, unidade de fornecimento, quantidade e valor total expresso em reais (R§)

MPMA
LOCAL TEM TIPO DE SERVICO Q1D VALQR VALORMENSALDO| VALORANUALDO VALORANUAL  [VALORQUINQUENAL|VALOR QUINQUENAL
POSTOS UNITARIO SERVIGOS EMPREGADO SERVICOS SERVICOS POREMPREGADO
1 Motorista Cat. D (44 horas) 2 R$4.744,77 R$ 94.895,40 R$56.937,24 R$1.138.744,80 R$5.693.724,00 R$284.686,20
2 Motorista Cat. B (44 horas) 51 R$ 3.900,63 R$ 198.932,13 R$46.807,56 R$2.387.185,56 R$11.935.927,80 R$234.037,80
Grande llha 3 Motorista Cat. B (12x36) Diumo 4 R$3.834,49 R$ 15.337,96 R$46.013,88 R$184.055,52 R$920.277,60 R$230.069,40
4 Motorista Cat. B (12x36) Noturno 4 R$ 4.440,95 R$ 17.763,80 R$53.291,40 R$213.165,60 R$1.065.828,00 R$266.457,00
5 Motorista Cat. B c/ grat.(44 horas) 20 R$4.777,51 R$ 95.550,20 R$57.330,12 R$1.146.602,40 R$5.733.012,00 R$286.650,60
Valor total 99 R$ 422.479,49 R$260.380,20 R$5.069.753,88 R$25.348.769,40 R$1.301.901,00
Imperatriz 6 Motorista Cat. B (44 horas) 2 R$3.915,49 R$7.830,98 R$46.985,88 R$93.971,76 R$469.858,80 R$234.929,40
Timon 7 Motorista Cat. B (44 horas) 4 R$3.940,23 R$ 15.760,92 R$47.282,76 R$189.131,04 R$945.655,20 R$236.413,80
Interior 8 Motorista Cat. B (44 horas) 76 R$ 3.796,22 R$ 288.512,72 R$45.554,64 R$3.462.152,64 R$17.310.763,20 R$227.773,20
82 R$ 312.104,62 R$139.823,28 R$3.745.255,44 R$18.726.277,20 R$699.116,40

a) APRESENTAMOS A PRESENTE PROPOSTA COMERCIAL A PROCURADORIA-BERAL DE JUSTIGA, relativamente a

prestagdo dos servigos, objeto do Pregéo Eletronico 62/2023, conforme especificagies técnicas descritas no ANEXD |, pela

qual declaramos pleno conhecimenta e total concordéncia com os termos do Edital respectivo, bem assim com as condigdies

estabelecidas para a contratagéo;

h) Compreendemos, na integra, o Edital supra mencionado e afirmamos que nossa proposta @ perfeitamente

exequivel ans pregos finais que ofertarmos nesta licitagdno, bem assim que temas plenas condigies de executar o objeta

licitado, manifestando total concordéncia em realizé-lo conforme disposto no Edital, respeitando especificagies, requisitos,

prazos e condigies do fornecimento;

c) Esta empresa proponente cumpre plenamente todos os requisitos para habilitagéo e que, até a presente data,

inexistem fatos impeditivos para sua habilitagio no presente processo licitatdrio, estando ciente e compromissada na

nbrigagdo de declarar ocorréncias posteriores;

d) mantendo nenhum vinculo de dependéncia ou subordinagio com quaisquer outras empresas licitantes neste

certame;

Endereco: Av. Jeronimo de Albugquerque, Subcond.07, N225.

Bairro: Vinhais | (Patio Jardins), Séo Luis/MA.

CNPJ:05.564.043/0001-13
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B) (lue responsabiliza-se formalmente pelas transagies efetuadas em seu nome, reconhecendo como verdadeiras
as propostas, ofertas e demais atos praticados no COMPRASGOVERNAMENTAIS, diretamente e/ou por representante, neste
certame;

f) As obrigagdes que impliguem custos e formagéo de pregos que ndo fizemos constar desta proposta seréo

suportadas por nds proponentes;

0) Todos os calculos foram feitos com base nos pregos vigentes no mercado, pelo que ofertamos os valores
supracitados:
h) Esta & a proposta que apresentamos a Procuradoria Geral de Justiga, pelo que solicitamos que a tomem comao

firme e irretratével, na forma do Edital e da legislagéo aplicavel.

i) prazo de validade da proposta néo serd inferior a 120 (cento e vinte) dias. contados da data de abertura da sesséo
piblica estabelecida no preambulo deste Edital;

i Na proposta econdmica compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assequrados na Constituigao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengies coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.;

Dados do representante da empresa que assinard o termo de contrato, conforme consta no contrato Social.

ONPU .. (o4 U3/

Enderega: A Jerim e Abgerne, Somd 7 NP2, B Vit P - S i -
Teleone: (35 304-78h

g 148 C/e. 00733 Banca do Brasil

Nome: SORAYA KERLY DA SILVA PAIVA

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Empresario
Estado Civil: Divorciada
|dentidade: 2673935220032 SSP/MA
CPF. 037.737.143-27
Séo Luis-MA, Il de Dezembro de 2023

SORAYA KERLLY DA Assinado de forma digital por

SILVA SORAYA KERLLY DA SILVA
PAIVA:03773714327
PAIVA:03773714327 Dados: 2023.12.11 11:44:53 -03'00'
MASTER FACILITIES LTDA

SORAYA KERLLY DA SILVA PAIVA
CPR0S7.737.143-27
RG 0267333020052

Endereco: Av. Jeronimo de Albuquerque, Subcond.07, N225.
Bairro: Vinhais | (Patio Jardins), Sao Luis/MA.
CNPJ:05.564.043/00M-13
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Discriminagdo dos Servigos

A [Processon?. [5557/2023 | 08/11/2023] San Luis |Licitagao n? 62/2023 PROPOSTA
B Local: Procuradoria Geral de Justiga do Estado do Maranhao PGJ-MA
0 Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletiva 2023

D N? de meses de execugéo contratual 12 MESES

GRANDE ILHA
Identificagéio do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida (uantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Motorista Categoria D POSTO 12

Dados para composigéo dos custos referentes @ méo-de-obra

| Tipo de servigo (mesmo servign com caracteristicas distintas) Motorista Categoria D
2 [lassificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) -
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.991,97
4 [ategoria profissional (vinculada & execugdo contratual)
b] Data base da categoria (dia/mas/ano) 01/05/2023
B Regime de Tributagéo - Lucro: Presumido ou Real
MADULD 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
! COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD % VALOR (RS)
A Salario Base 199197
B Adicional Periculosidade 0,00% 0.00
L Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 0.00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0.00
F (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 1 1.99197
MODLLD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Submédulo 2.1 - 13? Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 165,93
B Férias e Adicional de Férias 12.10% 241,03
TOTAL SUBMADULD 2.1 20,43% 406,96
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Dutras Contribuigies % VALOR (RS)
A INSS 2000% 47378
B Salario Educagén 2.90% 59.97
L SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1.00% 2389
D SESC ou SESI 1.00% 35.98
E SENAI - SENAC 1.00% 2399
F SEBRAE 060% 14,39
G INCRA 0.20% 480
H FGTS 8.00% 19191
TOTAL SUBMADULD 2.2 34,80% 834,83
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
A Transporte B5,28
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 380,00
H Plano de saiide 100.00
D Auxilio plann de assisténcia e cuidado pessoal 2730
D Qutros 0.00
TOTAL SUBMGDULD 2.3 772,78
NUADRD-RESUMO DO MADULD 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 13? Salario, Férias e Adicional de Férias 406.36
2.2 BGPS, FGTS e Outras Contribuigies 834,83
2.3 Beneficios Mensais e Didrios T12.78
TOTAL DO MGDULD 2 2014,57




MODULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD

3 PROVISAD PARA RESCISAD % VALOR (RS)
A Aviso Prévia Indenizado 042% 8.37
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 060
L Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.21% 418
D Aviso Prévia Trabalhado 1.94% 38,64
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigges o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 1343
F Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhad 3.88% 7128
TOTAL DO MADULD 3 115% 142,52
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0.93% 38.08
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,56% 2323
L Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 124
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,08% 3.32
E Substituto na Cobertura de AMfastamento Maternidade 0.04% 166
F Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMADULD 4.1 1,64% 68,04
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A |Suhstitutn na Gobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagéo
TOTAL SUBMOADULD 4.2 0,00%
QUADRO-RESUMD DO MADULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substitutn nas Auséncias Legais 68,04
4.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULD & 68,04
MODULD 5 - INSUMDS DIVERSOS
5 INSLIMOS DIVERSDS VALOR (RS)
A Uniformes 70.00
B Materiais 0,00
L Equipamentos 0.00
D (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 5 - 70,00
MODULD & - CUSTOS INDIRETAS, TRIBUTOS E LUCRD
B CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0.80% 34.30
B Lucro 0.30% 12.96
[ TRIBUTOS
[H] PIS 0.65% 30.84
L.2 COFINS 3.00% 142,34
C.3 IS8 5.00% 23124
TOTAL DO MODULD B 9.75% 45768
QUADRD RESUMD DO CUSTO POR EMPREGADD
Mio-de-0bra vinculada & execugo contratual (valor por empregada) VALOR (RS)
A MADULD | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD 199197
B MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUIAIS, MENSAIS E DIARIDS 2.014,57
L MIDULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD 142,52
0 MIDULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 68.04
E MIDULD § - INSUMDS DIVERSDS 70,00
Subtotal (A+B+C +D+E) 4.287.10
F MIDULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUGRO 43768
PREGO TOTAL POR EMPREGADD 4.T44,T7




Discriminagdo dos Servigos

A [Processon?. [5557/2023 | 08/11/2023] San Luis |Licitagao n? 62/2023 PROPOSTA
B Local: Procuradoria Geral de Justiga do Estado do Maranhao PGJ-MA
0 Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletiva 2023

D N? de meses de execugéo contratual 12 MESES

GRANDE ILHA
Identificagéio do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida (uantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Motorista Categoria B POSTO 12

Dados para composigéo dos custos referentes @ méo-de-obra

| Tipo de servigo (mesmo servign com caracteristicas distintas) Motorista Categoria B
2 [lassificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) -
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.532.99
4 [ategoria profissional (vinculada & execugdo contratual)
b] Data base da categoria (dia/mas/ano) 01/05/2023
B Regime de Tributagéo - Lucro: Presumido ou Real
MADULD 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
! COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD % VALOR (RS)
A Salario Base 1.532.99
B Adicional Periculosidade 0,00% 0.00
L Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 0.00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0.00
F (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 1 1.532,99
MODLLD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Submédulo 2.1 - 13? Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 12770
B Férias e Adicional de Férias 12.10% 185,49
TOTAL SUBMADULD 2.1 20,43% 313,19
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Dutras Contribuigies % VALOR (RS)
A INSS 2000% 369.24
B Salario Educagén 2.90% 4615
L SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1.00% 18.46
D SESC ou SESI 1.00% 2789
E SENAI - SENAC 1.00% 18,46
F SEBRAE 060% 11,08
G INCRA 0.20% 369
H FGTS 8.00% 14769
TOTAL SUBMADULD 2.2 34,80% 642,47
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
A Transporte 97,82
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 380,00
H Plano de saiide 100.00
D Auxilio plann de assisténcia e cuidado pessoal 2730
D Qutros 0.00
TOTAL SUBMGDULD 2.3 800,32
NUADRD-RESUMO DO MADULD 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 13? Salario, Férias e Adicional de Férias 31319
2.2 BGPS, FGTS e Outras Contribuigies 642 47
2.3 Beneficios Mensais e Didrios §00.32
TOTAL DO MGDULD 2 1755,98




MODULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD

3 PROVISAD PARA RESCISAD % VALOR (RS)
A Aviso Prévia Indenizado 042% B.44
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,46
L Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.21% 322
D Aviso Prévia Trabalhado 1.94% 2974
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigges o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 10,35
F Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhad 3.88% 39,48
TOTAL DO MADULD 3 115% 109,68
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0.93% 31,61
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,56% 18,03
L Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 102
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,08% 2,7
E Substituto na Cobertura de AMfastamento Maternidade 0.04% 1,36
F Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMADULD 4.1 1,64% 55,73
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A |Suhstitutn na Gobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagéo
TOTAL SUBMOADULD 4.2 0,00%
QUADRO-RESUMD DO MADULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substitutn nas Auséncias Legais BENA]
4.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULD & 55,73
MODULD 5 - INSUMDS DIVERSOS
5 INSLIMOS DIVERSDS VALOR (RS)
A Uniformes 70.00
B Materiais 0,00
L Equipamentos 0.00
D (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 5 - 70,00
MODULD & - CUSTOS INDIRETAS, TRIBUTOS E LUCRD
B CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0.80% 28.20
B Lucro 0.30% 10,66
[ TRIBUTOS
[H] PIS 0.65% 25,30
L.2 COFINS 3.00% 117,02
C.3 IS8 5.00% 195.03
TOTAL DO MODULD B 9.75% 376,25
QUADRD RESUMD DO CUSTO POR EMPREGADD
Mio-de-0bra vinculada & execugo contratual (valor por empregada) VALOR (RS)
A MADULD | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD 1.032.99
B MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUIAIS, MENSAIS E DIARIDS 1.755.98
L MIDULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD 109,68
0 MIDULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 3a.73
E MIDULD § - INSUMDS DIVERSDS 70,00
Subtotal (A+B+C +D+E) 3.524,38
F MIDULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUGRO 376.25
PREGO TOTAL POR EMPREGADD 3.900,63




Discriminagdo dos Servigos

A [Processonl. [s557/2023 | 08/11/2023] San Luis |Licitagao n? 62/2023 PROPOSTA
B Local: Procuradoria Geral de Justiga do Estado do Maranhao PGJ-MA
0 Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletiva 2023
D N? de meses de execugéo contratual 12 MESES
GRANDE ILHA
Identificagéio do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida (uantidade total a contratar (em fungao da unidade de medida)
Motorista Categoria B 12x36 Diurno POSTO 12
Dados para composigéo dos custos referentes @ méo-de-obra
| Tipo de servigo (mesmo servign com caracteristicas distintas) Motorista Categoria B 12x36 Diurno
2 [lassificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) -
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$1.532.99
4 [ategoria profissional (vinculada & execugdo contratual)
b] Data base da categoria (dia/mas/ano) 01/05/2023
B Regime de Tributagéo - Lucro: Presumido ou Real
MODULD | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
1 COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD % VALOR (RS)
A Salario Base 1.532.99
B Adicional Periculosidade 0,00% 0.00
L Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 0.00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0.00
F (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULO 1 1.532,99
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Submédulo 2.1 - 13? Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 12770
B Férias e Adicional de Férias 12.10% 185,49
TOTAL SUBMADULD 2.1 20,43% 313,19
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Dutras Contribuigies % VALOR (RS)
A INSS 20.00% 369.24
B Salario Educagén 2.90% 4615
L SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1.00% 18.46
D SESC ou SESI 100% 2768
E SENAI - SENAT 1.00% 1B.46
F SEBRAE 0,60% 1108
1 INCRA 0.20% 3.69
H FETS 8.00% 14768
TOTAL SUBMADULD 2.2 34,80% 642,47
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (RS)
A Transporte 34,02
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 380,00
H Plano de saiide 100.00
D Auxilio plann de assisténcia e cuidado pessoal 2730
D Qutros 0.00
TOTAL SUBMGDULD 2.3 741,52
OUADRO-RESUMD DO MADULD 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANLIAIS, MENSAIS E DIARIDS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 13? Salario, Férias e Adicional de Férias 31319
2.2 BGPS, FGTS e Outras Contribuigdes 642 47
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Th.52
TOTAL DO MGDULD 2 1697.18




MODULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD

3 PROVISAD PARA RESCISAD % VALOR (RS)
A Aviso Prévia Indenizado 0.42% B.44
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.03% 0,46
L Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.21% 322
D Aviso Prévia Trabalhado 1.84% 2974
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigges o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 10,35
F Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhad 3.88% 39,48
TOTAL DO MADULD 3 115% 109,68
MODULD 4 - CUSTO DE REPDSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0,93% 31,06
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,56% 18,70
L Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0.03% 100
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,08% 187
E Substituto na Cobertura de AMfastamento Maternidade 0.06% 1,34
F Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMADULD 4.1 1,64% 54,77
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A |Suhstitutn na Gobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagéo
TOTAL SUBMOADULD 4.2 0,00%
QUADRO-RESUMD DO MADULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substitutn nas Auséncias Legais 94,71
4.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULD & 54,77
MODULD 5 - INSUMDS DIVERSOS
5 INSLIMOS DIVERSDS VALOR (RS)
A Uniformes 70.00
B Materiais 0,00
L Equipamentos 0.00
D (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MADULD 5 - 70,00
MODULD & - CUSTOS INDIRETAS, TRIBUTOS E LUCRD
B CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0.80% 2112
B Lucro 0.30% 10,48
[ TRIBUTOS
[H] PIS 0.65% 24,92
L.2 COFINS 3.00% 115,03
C.3 IS8 5.00% 181,72
TOTAL DO MODULD B 9.70% 369,87
QUADRD RESUMD DO CUSTO POR EMPREGADD
Mio-de-0bra vinculada & execugo contratual (valor por empregada) VALOR (RS)
A MADULD | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD 1.032.99
B MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUIAIS, MENSAIS E DIARIDS 16978
L MIDULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD 109,68
0 MIDULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 4.1
E MIDULD § - INSUMDS DIVERSDS 70,00
Subtotal (A+B+C +D+E) 3.484,62
F MIDULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUGRO 369.87
PREGO TOTAL POR EMPREGADD 3.834.48




Discriminagdo dos Servigos

A [Processonl. [s557/2023 | 08/11/2023] San Luis |Licitagao n? 62/2023 PROPOSTA
B Local: Procuradoria Geral de Justiga do Estado do Maranhao PGJ-MA
0 Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletiva 2023
D N? de meses de execugéo contratual 12 MESES
GRANDE ILHA
Identificagéo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida {uantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Motorista Categoria B 12x36 Noturno POSTO 12
Dados para composigéo dos custos referentes & méo-de-obra
| Tipo de servigo (mesmo servign com caracteristicas distintas) Motorista Categoria B 12x36 Noturno
2 [lassificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) -
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$1.532.99
4 [ategoria profissional (vinculada & execugdo contratual)
b] Data base da categoria (dia/mas/ano) 01/05/2023
B Regime de Tributagéo - Lucro: Presumido ou Real
MODULD 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
1 COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD % VALOR (RS)
A Salario Base 1.532.99
B Adicional Periculosidade 0,00% 0.00
L Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 146.33
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 171,75
F (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULO 1 1.851,07
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Submédulo 2.1 - 13? Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 154,19
B Férias e Adicional de Férias 12.10% 22398
TOTAL SUBMADULD 2.1 20,43% 378,17
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Dutras Contribuigies % VALOR (RS)
A INSS 20.00% 445,85
B Salario Educagén 2.90% 99,73
L SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1.00% 22,29
D SESC ou SESI 100% 33.44
E SENAI - SENAT 1.00% 22.28
F SEBRAE 0,60% 13.38
1 INCRA 0.20% 4 4B
H FETS 8.00% 78,34
TOTAL SUBMADULD 2.2 34,80% 775,78
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (RS)
A Transporte 34,02
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 380,00
H Plano de saiide 100.00
D Auxilio plann de assisténcia e cuidado pessoal 2730
D Qutros 0.00
TOTAL SUBMGDULD 2.3 741,52
OUADRO-RESUMD DO MADULD 2 - ENCARGDS, BENEFICIDS ANLIAIS, MENSAIS E DIARIDS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 13? Salario, Férias e Adicional de Férias 37817
2.2 BGPS, FGTS e Outras Contribuigdes 1,78
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Th.52
TOTAL DO MGDULD 2 1895.47




MADULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD

3 PROVISAD PARA RESCISAD % VALOR (RS)
A Aviso Prévia Indenizado 0.42% 717
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.03% 0,36
L Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.21% 3.89
D Aviso Prévia Trabalhado 1.84% 3a.8l
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigges o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 12,50
F Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhad 3.88% 71,82
TOTAL DO MADULD 3 115% 132,44
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0,93% 36.07
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,56% 21,72
L Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0.03% 116
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,08% 310
E Substituto na Cobertura de AMfastamento Maternidade 0.06% 1,08
F Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMADULD 4.1 1,64% B3 61
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A |Suhstitutn na Gobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagéo
TOTAL SUBMOADULD 4.2 0,00%
OUADRO-RESUMD DO MADULA 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substitutn nas Auséncias Legais 63,61
4.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULD & B3 61
MODULD 5 - INSUMDS DIVERSDS
5 INSLIMOS DIVERSDS VALOR (RS)
A Uniformes 70.00
B Materiais 0,00
L Equipamentos 0.00
D (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MADULD 5 - 70,00
MODULD B - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD
B CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0.80% 3210
B Lucro 0.30% 12,13
[ TRIBUTOS
[H] PIS 0.65% 28.87
L.2 COFINS 3.00% 13323
C.3 IS8 5.00% 222.05
TOTAL DO MODULD B 9.70% 428,37
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADD
Mio-de-0bra vinculada & execugo contratual (valor por empregada) VALOR (RS)
A MADULD | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD 1.8a1.07
B MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUIAIS, MENSAIS E DIARIDS 1.895.47
L MIDULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD 132 44
0 MIDULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE B3.6l
E MIDULD § - INSUMDS DIVERSDS 70,00
Subtotal (A+B+C +D+E) 4.012,58
F MIDULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUGRO 42837
PREGO TOTAL POR EMPREGADD 4.440,85




Discriminagdo dos Servigos

A [Processon?. [5557/2023 | 08/11/2023] San Luis |Licitagao n? 62/2023 PROPOSTA
B Local: Procuradoria Geral de Justiga do Estado do Maranhao PGJ-MA
0 Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletiva 2023
D N? de meses de execugéo contratual 12 MESES
GRANDE ILHA
Identificagéo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida (uantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Motorista Categoria B Gratificaca POSTO 12
Dados para composigéo dos custos referentes & méo-de-obra
| Tipo de servigo (mesmo servign com caracteristicas distintas) Motorista Categoria B Gratificacan
2 [lassificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) -
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$1.532.99
4 [ategoria profissional (vinculada & execugdo contratual)
b] Data base da categoria (dia/mas/ano) 01/05/2023
B Regime de Tributagéo - Lucro: Presumido ou Real
MODULD 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
1 COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD % VALOR (RS)
A Salario Base 1.532.99
B Adicional Periculosidade 0,00% 0.00
L Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 0.00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0.00
F Gratificagn 30.00% 438,90
TOTAL DO MODULO 1 192,89
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Submédulo 2.1 - 13? Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 166,01
B Férias e Adicional de Férias 12.10% 24114
TOTAL SUBMADULD 2.1 20,43% 407,15
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Dutras Contribuigies % VALOR (RS)
A INSS 20.00% 480,01
B Salario Educagén 2.90% 60.00
L SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1.00% 24,00
D SESC ou SESI 1.00% 36.00
E SENAI - SENAT 1.00% 24,00
F SEBRAE 0,60% 14,40
1 INCRA 0.20% 4,80
H FETS 8.00% 192,00
TOTAL SUBMADULD 2.2 34,80% 835,21
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (RS)
A Transporte 97,82
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 380,00
H Plano de saiide 100.00
D Auxilio plann de assisténcia e cuidado pessoal 2730
D Qutros 0.00
TOTAL SUBMADULD 2.3 800,32
QUADRO-RESUMD DO MADULD 2 - ENCARGOS, BENEFICIDS ANUIAIS, MENSAIS E DIARIDS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 13? Salario, Férias e Adicional de Férias 40715
2.2 BGPS, FGTS e Outras Contribuigies 83a.21
2.3 Beneficios Mensais e Didrios §00.32
TOTAL DO MGDULD 2 2042 68




MADULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD

3 PROVISAD PARA RESCISAD % VALOR (RS)
A Aviso Prévia Indenizado 042% 8.37
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 060
L Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.21% 419
D Aviso Prévia Trabalhado 1.94% 3866
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigges o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 1343
F Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhad 3.88% 7132
TOTAL DO MADULD 3 115% 142,58
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0.93% 38.86
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,56% 7340
L Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 125
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,08% 3,34
E Substituto na Cobertura de AMfastamento Maternidade 0.04% 167
F Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMADULD 4.1 1,64% 68,52
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A |Suhstitutn na Gobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagéo
TOTAL SUBMOADULD 4.2 0,00%
QUADRO-RESUMD DO MADULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substitutn nas Auséncias Legais B8,52
4.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULD & 68,52
MODULD 5 - INSUMDS DIVERSDS
5 INSLIMOS DIVERSDS VALOR (RS)
A Uniformes 70.00
B Materiais 0,00
L Equipamentos 0.00
D (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 5 - 70,00
MODULD B - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD
B CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0.80% 3403
B Lucro 0.30% 13.08
[ TRIBUTOS
[H] PIS 0.65% 3108
L.2 COFINS 3.00% 143,33
C.3 IS8 5.00% 238.88
TOTAL DO MODULD B 9.75% 460,84
QUADRO RESUMO DO CLSTO POR EMPREGADD
Mio-de-0bra vinculada & execugo contratual (valor por empregada) VALOR (RS)
A MADULD | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD 1.992.89
B MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUIAIS, MENSAIS E DIARIDS 2.042 68
L MIDULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD 142,59
0 MIDULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE £8.02
E MIDULD § - INSUMDS DIVERSDS 70,00
Subtotal (A+B+C +D+E) 4.316,68
F MIDULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUGRO 460,84
PREGO TOTAL POR EMPREGADD 4.777.51




Discriminagdo dos Servigos

A [Processon?. [5557/2023 | 08/11/2023] Imperatriz |Licitagao n? 62/2023 PROPOSTA
B Local: Procuradoria Geral de Justiga do Estado do Maranhao PGJ-MA
0 Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletiva 2023

D N? de meses de execugéo contratual 12 MESES

GRANDE ILHA
Identificagéio do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida (uantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Motorista Categoria B POSTO 12

Dados para composigéo dos custos referentes @ méo-de-obra

| Tipo de servigo (mesmo servign com caracteristicas distintas) Motorista Categoria B
2 [lassificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) -
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.532.99
4 [ategoria profissional (vinculada & execugdo contratual)
b] Data base da categoria (dia/mas/ano) 01/05/2023
B Regime de Tributagéo - Lucro: Presumido ou Real
MADULD 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
! COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD % VALOR (RS)
A Salario Base 1.532.99
B Adicional Periculosidade 0,00% 0.00
L Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 0.00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0.00
F (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 1 1.532,99
MODLLD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Submédulo 2.1 - 13? Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 12770
B Férias e Adicional de Férias 12.10% 185,49
TOTAL SUBMADULD 2.1 20,43% 313,19
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Dutras Contribuigies % VALOR (RS)
A INSS 2000% 369.24
B Salario Educagén 2.90% 4615
L SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1.00% 18.46
D SESC ou SESI 1.00% 2789
E SENAI - SENAC 1.00% 18,46
F SEBRAE 060% 11,08
G INCRA 0.20% 369
H FGTS 8.00% 14769
TOTAL SUBMADULD 2.2 34,80% 642,47
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
A Transporte 106,02
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 380,00
H Plano de saiide 100.00
D Auxilio plann de assisténcia e cuidado pessoal 2730
D Qutros 0.00
TOTAL SUBMGDULD 2.3 813,52
NUADRD-RESUMO DO MADULD 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 13? Salario, Férias e Adicional de Férias 31319
2.2 BGPS, FGTS e Outras Contribuigies 642 47
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 813,02
TOTAL DO MGDULD 2 176918




MODULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD

3 PROVISAD PARA RESCISAD % VALOR (RS)
A Aviso Prévia Indenizado 042% B.44
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,46
L Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.21% 322
D Aviso Prévia Trabalhado 1.94% 2974
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigges o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 10,35
F Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhad 3.88% 39,48
TOTAL DO MADULD 3 115% 109,68
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0.93% 3178
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,56% 19,11
L Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 102
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,08% 1,13
E Substituto na Cobertura de AMfastamento Maternidade 0.04% 1,36
F Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMADULD 4.1 1,64% 55,85
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A |Suhstitutn na Gobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagéo
TOTAL SUBMOADULD 4.2 0,00%
QUADRO-RESUMD DO MADULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substitutn nas Auséncias Legais 5295
4.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULD & 55,85
MODULD 5 - INSUMDS DIVERSOS
5 INSLIMOS DIVERSDS VALOR (RS)
A Uniformes 70.00
B Materiais 0,00
L Equipamentos 0.00
D (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 5 - 70,00
MODULD & - CUSTOS INDIRETAS, TRIBUTOS E LUCRD
B CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0.80% 28.30
B Lucro 0.30% 10,70
[ TRIBUTOS
[H] PIS 0.65% 25945
L.2 COFINS 3.00% 11748
C.3 IS8 5.00% 195,77
TOTAL DO MODULD B 9.75% 377,69
QUADRD RESUMD DO CUSTO POR EMPREGADD
Mio-de-0bra vinculada & execugo contratual (valor por empregada) VALOR (RS)
A MADULD | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD 1.032.99
B MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUIAIS, MENSAIS E DIARIDS 1.769.18
L MIDULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD 109,68
0 MIDULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 33.95
E MIDULD § - INSUMDS DIVERSDS 70,00
Subtotal (A+B+C +D+E) 3.537.80
F MIDULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUGRO 37768
PREGO TOTAL POR EMPREGADD 3.915,48




MASTER

FACILITIES

Discriminagdo dos Servigos

A [Processon?. [5557/2023 | 08/11/2023] Timon |Licitagao n? 62/2023 PROPOSTA
B Local: Procuradoria Geral de Justiga do Estado do Maranhao PGJ-MA
0 Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletiva 2023

D N? de meses de execugéo contratual 12 MESES

GRANDE ILHA
Identificagéio do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida (uantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Motorista Categoria B POSTO 12

Dados para composigéo dos custos referentes @ méo-de-obra

| Tipo de servigo (mesmo servign com caracteristicas distintas) Motorista Categoria B
2 [lassificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) -
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.532.99
4 [ategoria profissional (vinculada & execugdo contratual)
b] Data base da categoria (dia/mas/ano) 01/05/2023
B Regime de Tributagéo - Lucro: Presumido ou Real
MADULD 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
! COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD % VALOR (RS)
A Salario Base 1.532.99
B Adicional Periculosidade 0,00% 0.00
L Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 0.00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0.00
F (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 1 1.532,99
MODLLD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Submédulo 2.1 - 13? Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 12770
B Férias e Adicional de Férias 12.10% 185,49
TOTAL SUBMADULD 2.1 20,43% 313,19
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Dutras Contribuigies % VALOR (RS)
A INSS 2000% 369.24
B Salario Educagén 2.90% 4615
L SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1.00% 18.46
D SESC ou SESI 1.00% 2789
E SENAI - SENAC 1.00% 18,46
F SEBRAE 060% 11,08
G INCRA 0.20% 369
H FGTS 8.00% 14769
TOTAL SUBMADULD 2.2 34,80% 642,47
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
A Transporte 128,02
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 380,00
H Plano de saiide 100.00
D Auxilio plann de assisténcia e cuidado pessoal 2730
D Qutros 0.00
TOTAL SUBMGDULD 2.3 835,52
NUADRD-RESUMO DO MADULD 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 13? Salario, Férias e Adicional de Férias 31319
2.2 BGPS, FGTS e Outras Contribuigies 642 47
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 835,02
TOTAL DO MGDULD 2 1791,18




MODULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD

3 PROVISAD PARA RESCISAD % VALOR (RS)
A Aviso Prévia Indenizado 042% B.44
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,46
L Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.21% 322
D Aviso Prévia Trabalhado 1.94% 2974
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigges o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 10,35
F Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhad 3.88% 39,48
TOTAL DO MADULD 3 115% 109,68
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0.93% 3193
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,56% 18.23
L Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 103
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,08% 2.Ta
E Substituto na Cobertura de AMfastamento Maternidade 0.04% 137
F Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMADULD 4.1 1,64% 56,31
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A |Suhstitutn na Gobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagéo
TOTAL SUBMOADULD 4.2 0,00%
QUADRO-RESUMD DO MADULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substitutn nas Auséncias Legais 36.31
4.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULD & 56,31
MODULD 5 - INSUMDS DIVERSOS
5 INSLIMOS DIVERSDS VALOR (RS)
A Uniformes 70.00
B Materiais 0,00
L Equipamentos 0.00
D (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 5 - 70,00
MODULD & - CUSTOS INDIRETAS, TRIBUTOS E LUCRD
B CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0.80% 7848
B Lucro 0.30% 10,77
[ TRIBUTOS
[H] PIS 0.65% 25,61
L.2 COFINS 3.00% 118.21
C.3 IS8 5.00% 197,01
TOTAL DO MODULD B 9.75% 380,07
QUADRD RESUMD DO CUSTO POR EMPREGADD
Mio-de-0bra vinculada & execugo contratual (valor por empregada) VALOR (RS)
A MADULD | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD 1.032.99
B MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUIAIS, MENSAIS E DIARIDS 178118
L MIDULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD 109,68
0 MIDULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 363l
E MIDULD § - INSUMDS DIVERSDS 70,00
Subtotal (A+B+C +D+E) 3.560.16
F MIDULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUGRO 380.07
PREGO TOTAL POR EMPREGADD 3.940,23




Discriminagdo dos Servigos

A [Processon?. [5557/2023 | 08/11/2023] Interior |Licitagao n? 62/2023 PROPOSTA
B Local: Procuradoria Geral de Justiga do Estado do Maranhao PGJ-MA
0 Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletiva 2023

D N? de meses de execugéo contratual 12 MESES

GRANDE ILHA
Identificagéio do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida (uantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Motorista Categoria B POSTO 12

Dados para composigéo dos custos referentes @ méo-de-obra

| Tipo de servigo (mesmo servign com caracteristicas distintas) Motorista Categoria B
2 [lassificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) -
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.532.99
4 [ategoria profissional (vinculada & execugdo contratual)
b] Data base da categoria (dia/mas/ano) 01/05/2023
B Regime de Tributagéo - Lucro: Presumido ou Real
MADULD 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
! COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD % VALOR (RS)
A Salario Base 1.532.99
B Adicional Periculosidade 0,00% 0.00
L Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 0.00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0.00
F (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 1 1.532,99
MODLLD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Submédulo 2.1 - 13? Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 12770
B Férias e Adicional de Férias 12.10% 185,49
TOTAL SUBMADULD 2.1 20,43% 313,19
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Dutras Contribuigies % VALOR (RS)
A INSS 2000% 369.24
B Salario Educagén 2.90% 4615
L SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1.00% 18.46
D SESC ou SESI 1.00% 2789
E SENAI - SENAC 1.00% 18,46
F SEBRAE 060% 11,08
G INCRA 0.20% 369
H FGTS 8.00% 14769
TOTAL SUBMADULD 2.2 34,80% 642,47
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
A Transporte 0.00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 380,00
H Plano de saiide 100.00
D Auxilio plann de assisténcia e cuidado pessoal 2730
D Qutros 0.00
TOTAL SUBMGDULD 2.3 707,50
NUADRD-RESUMO DO MADULD 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 13? Salario, Férias e Adicional de Férias 31319
2.2 BGPS, FGTS e Outras Contribuigies 642 47
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 07,50
TOTAL DO MGDULD 2 166316




MODULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD

3 PROVISAD PARA RESCISAD % VALOR (RS)
A Aviso Prévia Indenizado 042% B.44
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,46
L Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.21% 322
D Aviso Prévia Trabalhado 1.94% 2974
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigges o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 10,35
F Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhad 3.88% 39,48
TOTAL DO MADULD 3 115% 109,68
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0.93% 3074
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,56% 18,01
L Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 0,89
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,08% 2,64
E Substituto na Cobertura de AMfastamento Maternidade 0.04% 1,32
F Substituto na cobertura de outras ausencias (especificar) 0,00
TOTAL SUBMADULD 4.1 1,64% 54,21
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A |Suhstitutn na Gobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagéo
TOTAL SUBMOADULD 4.2 0,00%
QUADRO-RESUMD DO MADULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substitutn nas Auséncias Legais 54,21
4.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULD & 54,21
MODULD 5 - INSUMDS DIVERSOS
5 INSLIMOS DIVERSDS VALOR (RS)
A Uniformes 70.00
B Materiais 0,00
L Equipamentos 0.00
D (utros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULD 5 - 70,00
MODULD & - CUSTOS INDIRETAS, TRIBUTOS E LUCRD
B CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0.80% 2744
B Lucro 0.30% 10,37
[ TRIBUTOS
[H] PIS 0.65% 24,68
L.2 COFINS 3.00% 113.89
C.3 IS8 5.00% 189.81
TOTAL DO MODULD B 9.75% 366,18
QUADRD RESUMD DO CUSTO POR EMPREGADD
Mio-de-0bra vinculada & execugo contratual (valor por empregada) VALOR (RS)
A MADULD | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD 1.032.99
B MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUIAIS, MENSAIS E DIARIDS 1.663.16
L MIDULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD 109,68
0 MIDULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 3421
E MIDULD § - INSUMDS DIVERSDS 70,00
Subtotal (A+B+C +D+E) 3.430,04
F MIDULD 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUGRO 366.18
PREGO TOTAL POR EMPREGADD 3.796,22




fhMAsTER

MPMA
LOCAL ITEM TIPO DE SERVIGD PI]HS];UUS VALOR UNITARID VALOR MENSAL DO SERVICOS | VALOR ANUAL DO EMPREGADD VALDR ANUAL SERVICDS VALOR QUINQUENAL SERVIGOS VALURE['l‘lg:g[lile[ll\l. POR
1 Motarista Cat D (44 horas) 20 RS A T4 T RS 5483540 R$56.83724 RS1138 744 B0 R$5.693 774,00 R$7846R6.20
2 Motorista Cat B (44 horas) al RS 330063 RS 1889323 R$46.807.56 R$2.387185.56 R§11.935.527.80 R$234.037.80
Grande lha 3 Motorista Cat B (2¢36) Diurno 4 R§ 383449 RS 15.337.96 RS46.013.68 R8184.066.52 R8920.27160 R$230.063.40
] Matorista Cat. B (12x36) Naturno 4 RS 444095 R§ 17763 80 R$53.281.40 R§213.65.60 R§1.065.828,00 R§266.457.00
5 Motorista Cat B ¢/ grat (44 horas) 20 R$ 477151 R$ 95.550.20 R$57.330.2 R8LI46.602.40 R$5.733.012.00 R$286.650.60
Valor total 9 RS 422.479.49 R$260.380.20 RS$5.069.753,88 RS25.348.769,40 R$1.301.901,00
Imperatriz 6 Motorista Cat B (44 horas) 2 R$ 3.915.49 1§ 783098 R$46.985.88 R$3337078 R$453.858.80 R$234929.40
Timan 7 Motorista Cat B (44 horas) 4 R§ 3.940.23 R§ 15.760.32 R$47282.78 RS189.131.04 R§943.655.20 R$236.413.80
Interior 8 Motorista Cat B (44 horas) il R§ 3.786.22 R§ 288.512.72 R§43.554.64 R$3.462.152.64 R$17.310.763.20 R$227.713.20
82 RS 312.104,62 RS$139.823,28 R$3.745.255 44 R$18.726.277,20 RSE39.116.40
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MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 07/12/2023

GFIP - SEFIP 8.40 (17/10/2022) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 11:54:43
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUICOES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: LwTNXiUT3Z40000-2
EMPRESA: MASTER FACILITIES LTDA N° CONTROLE: LefoSA1UFu40000-7 INSCRICAO: 05.564.043/0001-13
COMP: 11/2023 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0115 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 1,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 1,00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: AV COLARES MOREIRA EDF MULTIEMPRESARIAL SL609 BATIRRO: RENASCENCA CNAE PREPONDERANTE : 7810800
CIDADE: SAO LUIS UF: MA CEP: 65075-441 TELEFONE: 98-26011569 CNAE: 7810800
APURACAO DO VALOR A RECOLHER 515 620 744 779 TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 12.832,59 0,00 0,00 0,00 12.832,59
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESA
Empregados/Avulsos 32.253,42 0,00 0,00 0,00 32.253,42
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT 4.837,90 0,00 0,00 0,00 4.837,90
RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializacdo Producéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) Retengdo Lei 9.711/98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) Sal. Familia/Sal. Maternidade 4.507,63 0,00 0,00 0,00 4.507,63
(-) Compensacao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 45.416,28 0,00 0,00 0,00 45.416,28
OUTRAS ENTIDADES 9.353,41 0,00 0,00 0,00 9.353,41
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 9.353,41 0,00 0,00 0,00 9.353,41
TOTAL A RECOLHER 54.769,69 0,00 0,00 0,00 54.769,69

(*) Os valores de retencdo, saldrio-familia/saldrio-maternidade e compensacdo demonstrados s&o os efetivamente abatidos.

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUTI (EM)CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARACAO/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERIORES.



FiTS

FUMDO OE GOEANTLS, DD TEMPS DE SERVEO

GFIP - SEFIP 8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 07/12/2023 - 11:54:43

01-RAZAO SOCIAL/NOME

MASTER FACILITIES LTDA

02-DDD/TELEFONE

(0098)26011569

03-FPAS

515

04-SIMPLES

05-REMUNERACAO

225.925,45

06-QTDE TRABALHADORES

108

07-ALIQUOTA FGTS

8

08-COD RECOLHIMENTO 09-ID RECOLHIMENTO

150 018080-1

10-INSCRICAO/TIPO( 8

05.564.043/0001-13

11-COMPETENCIA

11/2023

12-DATA DE VALIDADE

07/12/2023

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL

18.074,03

14-ENCARGOS

0,00

15-TOTAL A RECOLHER

18.074,03

**VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/12/2023**

858300001803 740301802312

207683180800

556404300011

AUTENTICACAO MECANICA

FioTS

FUMDO OE GARANTLL DD TEMPO DE SERVEO

GFIP - SEFIP 8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 07/12/2023 - 11:54:43

01-RAZAO SOCIAL/NOME

MASTER FACILITIES LTDA

02-DDD/TELEFONE

(0098)26011569

03-FPAS

515

04-SIMPLES

05-REMUNERACAO

225.925,45

06-QTDE TRABALHADORES

108

07-ALIQUOTA FGTS

8

08-COD RECOLHIMENTO

150

09-ID RECOLHIMENTO

018080-1

10-INSCRICAO/TIPO( 8

05.564.043/0001-13

11-COMPETENCIA

11/2023

12-DATA DE VALIDADE

07/12/2023

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL

18.074,03

14-ENCARGOS

15-TOTAL A RECOLHER

0,00 18.074,03

**VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/12/2023**

858300001803

740301802312

207683180800

556404300011

AUTENTICACAO MECANICA
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