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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
COORDENADORIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS E INTELIGENCIA - CAEI

Memorando n° 40/2026 - GPGJ/CAEI
Sédo Luis, datado conforme assinatura digital.

A Sua Senhoria
Paulo Gongalves Arrais
Diretoria Geral

Assunto: Solicitacdo de Contratagdo de Empresa para Padroniza¢do e Modernizagdo do Sistema de Controle de Acesso do
MPMA.

Senhor Diretor-Geral,

Solicita-se a contratagdo de servico de treinamento e qualificagdo profissional para a realizagdo do curso
"Contrainteligéncia: Doutrina e Analise (CIDA)", na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), visando a capacitagdo de 10 (dez)
servidores vinculados a esta segao.

A presente demanda fundamenta-se na necessidade premente de aperfeigoamento das técnicas de salvaguarda de
dados e seguranca institucional. O curso foca na Doutrina de Contrainteligéncia e analise de riscos, competéncias essenciais para
a protegdo dos ativos criticos e da imagem deste Ministério Publico, especialmente diante do atual cenario de ameagas
cibernéticas e de engenharia social.

O treinamento tera carga horaria total de 80 horas, divididas entre atividades sincronas e assincronas, utilizando a
metodologia de "sala de aula invertida" e oficinas praticas, conforme detalhado no Termo de Referéncia em anexo.

Considerando a notoria especializacdo do corpo docente e a natureza singular do servigo, a contratagdo devera
ocorrer via Inexigibilidade de Licitagdo, com fulcro no Art. 74, inciso I1I, da Lei n® 14.133/2021.

Diante do exposto, submetemos a presente solicitacdo a vossa senhoria para analise e autorizagdo de
prosseguimento, visando o inicio dos procedimentos de empenho e contratagao.

Atenciosamente,

JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA
Promotora de Justi¢a / Coordenadora
Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia

Documento assinado eletronicamente por JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA, Coordenador da CAEI, em 10/02/2026, as 08:54,
conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.

sel’

eletrbnica

O MP trabalha para vocé!
Av. Prof. Carlos Cunha, n° 3261 - Bairro Calhau - CEP 65076-820 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: caei@mpma.mp.br
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SOLUCOES EM PLANEJAMENTO DE COMPRAS " .
MINISTERIO PUBLICO
ESTADO DO MARANHAO
Procuradoria Geral de Justica

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDAS 294/2026

1. INFORMAGOES DA UNIDADE

Unidade Demandante: COORDENADORIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS E DE INTELIGENCIA

Descricao sucinta do objeto: Contratacéo de cursos em Inteligéncia de Fontes Abertas (OSINT) e Formacéo de Peritos em
Informéatica e Telematica, visando o aprimoramento da investigacéo e analise de evidéncias digitais.

Prioridade: MEDIA

Tipo de Contratacao: Nova

Data da conclusao da contratacdo: 30/05/2026

Data de Criacao: 13/11/2025

Valor Total: R$ 65.800,00

1.1. INFORMAGOES ADICIONAIS

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

Aperfeicoas a atividade investigativa e de inteligéncia do Ministério Publico.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

A presente contratagdo de servicos de capacitacdo tem como objetivo primordial atender a crescente demanda por
conhecimento especializado nas areas de Investigacdo Digital, Segurancga Cibernética e Inteligéncia. No cenario atual, a
rapida evolucdo da tecnologia e o aumento da complexidade dos crimes praticados em ambientes digitais (cibercrimes) exigem
que a instituicdo mantenha um corpo técnico altamente qualificado para a coleta, analise e producédo de provas digitais com
validade juridica.

Os cursos propostos sdo de natureza estritamente técnica e indispensaveis para a modernizacdo das metodologias de
trabalho:

Curso de Inteligéncia e Investigacdo em Fontes Abertas (OSINT): Essencial para o uso legal e ético de dados
publicos e informagdes disponiveis na internet, otimizando a fase investigativa e a producéo de conhecimento estratégico,
crucial para a Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia.

Curso de Formacdo de Peritos em Informatica e Telematica: Visa capacitar o pessoal técnico para atuar com a
preservacao da cadeia de custddia, andlise forense de dispositivos eletrdnicos e emisséo de laudos periciais robustos,
garantindo a integridade e a validade das evidéncias em processos judiciais.

3. Beneficios e Impacto:
A capacitacéo permitira:
Elevar a eficacia nas investigagdes que envolvem meios digitais.
Garantir a conformidade legal e a qualidade técnica na obtenc¢édo de provas.
Reduzir a dependéncia de consultorias externas em pericias de alta complexidade.
Promover a especializagdo do quadro técnico em temas cruciais para a defesa do interesse publico.

A contratacdo, portanto, se configura como um investimento estratégico na qualificagéo técnica, alinhada com as necessidades
operacionais e a missao institucional.

3. ITENS



SERVICOS (R$ 65.800,00)

N° CatSer Descricao do Item Qtd Val. Unit. Un. de Medida Valor Total
1 19321 - Curso / Curso / 28 R$ 75,00 Unidade R$ 2.100,00
Treinamento Treinamento
Educacéao - Educacéao -
Distancia Distancia
2 19321 - Curso / Curso / 14 R$ 2.450,00 Unidade R$ 34.300,00
Treinamento Treinamento
Educacéao - Educacéao -
Distancia Distancia
3 19321 - Curso / Curso / 28 R$ 1.050,00 Unidade R$ 29.400,00
Treinamento Treinamento
Educacéao - Educacéao -
Distancia Distancia

Total: R$ 65.800,00

4. 4.1. RESPONSAVEIS COM LOGIN PROPRIO
POLICIAL MILITAR: ANTONIO LISBOA DE CASTRO VIANA SOBRINHO

4.2, RESPONSAVEIS SEM LOGIN PROPRIO
POLICIAL MILITAR: IVENS DE SOUSA SOEIRO

ANTONIO LISBOA DE Assinado de forma digital por

CASTRO VIANA ANTONIO LISBOA DE CASTRO
VIANA SOBRINHO:91634148304

SOBRINHO:91634148 pados: 2026.02.09 11:27:01

304 -03'00'
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PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO MARANHAO

Estudo Técnico Preliminar 3/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 19.13.0039.0005876/2026-30

2. Descricao da necessidade

A necessidade da contratagdo advém da urgéncia em capacitar os analistas e profissionais que atuam nas areas de Inteligéncia e Seguranca Institucional
do Ministério Piblico do Estado do Maranhdo (MPMA). O foco reside na formacdo técnica para a salvaguarda e protegdo da instituigdo, visando elevar a
resiliéncia institucional e o suporte ao processo decisério.

As principais lacunas a serem preenchidas por esta capacitagdo incluem:

® Producdo de Conhecimento Especializado: Necessidade de formacdo de analistas aptos a produzir conhecimento especifico de
Contrainteligéncia (CI), transformando dados e evidéncias em inteligéncia descritiva, antecipatéria e prescritiva.

® Doutrina e Salvaguarda: Consolidacdo da doutrina de Seguranca Organica (protecdo de pessoas, dados, areas e instalacdes) e Seguranca Ativa
(contraespionagem, contrassabotagem e contraterrorismo).

® Andlise de Riscos e Ameacas: Identificacdo de ameacas e vulnerabilidades que possam prejudicar a instituicdo, em conformidade com
normativas vigentes, como a Resolugdo CNMP n° 292/2024 (Institui a Politica Nacional de Inteligéncia do Ministério Publico).
Gestdo e Governanga: Implementacédo de controles, protocolos de investigacdo e planos de seguranca especificos para a atividade de inteligéncia.
Modernizacdo Analitica: Aplicacdo de técnicas estruturadas de andlise e pensamento critico para mitigar predisposi¢cdes cognitivas e enfrentar
desafios de desinformacdo.

A contratacdo justifica-se, portanto, pela singularidade do servigo e pela notéria especializagdo exigida para lidar com ativos sensiveis e a protecdao da
imagem e integridade do Ministério Publico.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia (CAEI) Dra. Jerusa Capistrano Pinto Bandeira

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Os requisitos para a prestacao dos servigos de capacitacdao em Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA) foram definidos para garantir a qualidade
técnica e a seguranga da informacao:

4.1. Requisitos Técnicos e Pedagogicos

® Carga Horéria e Modalidade: O curso deve possuir carga horaria minima de 80 horas, distribuidas em modelo de Educacéo a Distancia (EAD),
sendo 26 horas de atividades sincronas (aulas on-line ao vivo) e 54 horas de atividades assincronas em Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA).

® Metodologia de Ensino: Aplicacdo de metodologias ativas, como a "sala de aula invertida", permitindo que o aluno realize o estudo prévio do
material para posterior debate pratico e resolucdo de problemas institucionais.

® Conteudo Programético Minimo: A estrutura curricular deve obrigatoriamente abranger cinco médulos fundamentais: Fundamentos da
Contrainteligéncia; Doutrina de Seguranga Organica e Ativa; Producdo de Conhecimento; Oficina de Anélise; e Gestdo de Contrainteligéncia.

® Instrumentos Didaticos: Disponibilizacdo de textos em PDF, videoaulas, podcasts, féruns de debate e exercicios praticos (objetivos e abertos)
voltados a realidade das organizacoes de origem dos estudantes.

4.2. Requisitos de Qualificacdo da Contratada
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® Expertise e Experiéncia: A empresa deve demonstrar notéria especializacdo em seguranca e inteligéncia institucional, preferencialmente com
histérico de contratagdes por 6rgdos ptiblicos na modalidade de inexigibilidade.

® Corpo Docente: Alocagdo de professores com reconhecida expertise académica e profissional na area, sob a coordenac@o de profissional com
formagdo em Ciéncias Militares e experiéncia direta em 6rgaos de inteligéncia e seguranca institucional.

4.3. Requisitos de Seguranca e Sigilo

® Acesso Restrito: O contetido da capacitagdo deve ser tratado com sigilo comercial e institucional, sendo restrito apenas aos membros e
servidores com necessidade de conhecer.

® Protegdo de Dados (LGPD): A plataforma de ensino e a empresa contratada devem assegurar a conformidade com a Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD), mantendo o armazenamento de dados em ambiente seguro e controlado.

® Restricdo de Registros: Proibicdo de gravagdo ou transmissdo das aulas on-line por parte dos alunos para proteger informacgdes sensiveis do
MPMA discutidas durante os debates.

4.4. Requisitos de Infraestrutura e Suporte

® Plataforma Digital: O AVA deve possuir layout responsivo (compativel com computador, tablet e smartphone) e integracdo com plataforma de
video para aulas em tempo real.

® Acompanhamento Educacional: Disponibilizacdo de assisténcia educacional para suporte técnico no uso da plataforma e acompanhamento da
evolugdo pedagdgica dos participantes.

5. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado indica que a solugdo proposta pela empresa LOGOS - Inteligéncia e Seguranca (razdo social: CG Seguranca, Inteligéncia e
Tecnologia da Informacdo Ltda.) apresenta caracteristicas de singularidade e notéria especializagao.

A analise baseia-se nos seguintes pontos:
5.1. Especializagdo e Histérico Institucional

A empresa demonstra atuacdo consolidada em éreas altamente sensiveis, como Inteligéncia, Seguranga Institucional, Gestdo de Riscos e Seguranca
Cibernética.

Possui um histérico de contratagoes por diversos 6rgdos de ctipula da Administragdo Publica e do Poder Judiciario, incluindo a Procuradoria-Geral da
Reptiblica (PGR), o Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP) e diversos Ministérios Publicos Estaduais.

E relevante destacar que 100% das contratacdes realizadas por 6rgdos publicos junto a referida empresa ocorreram na modalidade de inexigibilidade,
devido a natureza singular de seus servigos.

5.2. Qualificagdo do Corpo Técnico
A coordenacao pedagégica estd a cargo de profissional com titulo de Doutor em Ciéncias Militares pela Escola de Comando e Estado-Maior do Exército.

O coordenador possui expertise comprovada em projetos estratégicos, tendo participado da elaboracdo da Politica de Seguranca Institucional do
Ministério Puiblico Federal e atuado como consultor do CNMP no desenvolvimento do Comité de Politicas de Seguranca Institucional do MP brasileiro.

O corpo docente é composto por especialistas com vasta experiéncia pratica no ciclo de inteligéncia e contrainteligéncia no ambito do Exército Brasileiro
e em grandes eventos de seguranca publica.

5.3. Metodologia e Exclusividade

A capacitacdo CIDA (Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise) utiliza metodologia prépria que integra a doutrina classica de inteligéncia com modernas
técnicas estruturadas de analise, focada especificamente na realidade das instituices de seguranca e justica.

A solucdo apresentada ndo se limita a um curso expositivo, mas envolve oficinas praticas com dados e casos relacionados a realidade institucional do
contratante, quando autorizado.

6. Descricao da solucao como um todo

A capacitacdo foi projetada para formacdo de analistas capazes de produzir conhecimento de Contrainteligéncia e atuar na salvaguarda e protecdo da
instituigdo.

O programa combina doutrina consolidada de Contrainteligéncia com a metodologia de producdo do conhecimento e modernas técnicas estruturadas de
analise de inteligéncia, promovendo a integracdo de informagdes provenientes de multiplas fontes e dados institucionais especificos.
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Com foco na geracdo de inteligéncia descritiva, antecipatdria e prescritiva, os participantes aprendem a transformar dados, indicios e evidéncias em
hipéteses, indicadores e cendrios para apoio ao processo decisério em todos os niveis. A abordagem privilegia o raciocinio critico, a validacdo de fontes
e a construcdo de produtos analiticos com valor institucional.

A formacdo inclui oficinas praticas de elaboracdo de relatérios de Contrainteligéncia, nas quais sdo desenvolvidas a clareza, a objetividade e o poder
decisério das recomendagdes. Os exercicios utilizam casos relacionados a realidade da institucional e dados da prépria organizacdo, quando autorizado

pela instituicdo, para garantir aplicabilidade e relevancia contextual.

O mo6dulo Gestdo de Contrainteligéncia aborda estruturas organizacionais, normativos e planejamento voltados a protecdo da ativos relativos a atividade
de Inteligéncia. Os participantes serdo capacitados a implementar controles, normas, protocolos e planos de conformidade que preservem ativos sensiveis
e fortalecam a governanga institucional.

Ao concluir o curso, o profissional estard apto a atuar na salvaguarda e protecdo da instituicdo, entregando analises de Contrainteligéncia robustas,
relatérios confiaveis e solugdes de gestdo que aumentam a resiliéncia institucional e apoiam a tomada de decisdo.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O curso deverd ser adquirido de forma tnica, logo, deveré é estimado apenas um curso, sendo este para 10 (dez) servidores publicos, integrantes do
MPMA que atuam na area de contrainteligéncia.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 29.000,00
Valor global desta proposta, para 10 (dez) inscri¢es pagantes é estimado em R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais).

Neste valor ja estardo incluidos todos os impostos, entrega de materiais e acesso ao sistema on-line, onde o curso serd ministrado e as gravacoes
disponibilizadas, conforme proposta em anexo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Trata-se de contratagdo de uma tinica prestagdo do servico, ndo se aplicando o parcelamento da solugdo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao se aplica.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Conforme o §5° do Art. 34, do Ato Regulamentar 022/2020-GPGJ, cabe a Se¢do de Andlise de Inteligéncia, dentre outras responsabilidades, conforme
inciso I, elaboracdo de relatérios de inteligéncia, de modo a assessorar em nivel estratégico, tatico e operacional.

Para que tais relatérios sejam elaborados de forma qualitativa, de forma a ajudar o tomador de decisdo em suas atribui¢Oes, é necessario que tais
documentos sejam confeccionados ou produzidos de acordo com a doutrina e ténica em vigor, que deve ser constantemente revista ou estudada.

Nisso, operacionaliza-se o inciso XV, no mesmo paragrafo e artigo mencionados anterioremente, que orienta a Se¢do no sentido de: sugerir, elaborar e
revisar periodicamente instru¢Oes, planos e procedimentos operacionais padrdo (POP) para disciplinar o funcionamento da Secdo de Anélise de

Inteligéncia, estimulando o desenvolvimento de cursos de preparacdo e aperfeicoamento de seus quadros de pessoas no uso dadoutrina emvigor.

Estd alinhada no Planejamento Estratégico do Ministério Publico do Maranhdo 2021-2029, da seguinte forma:
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Eixo: Tecnologia da Informacao;

Objetivo Estratégico vinculado: Aperfeicoar a Atividade Investigativa e de Inteligéncia do MPMA.
Programas: Integracao de sistemas de informacéo;

Projeto, Programa, Campanha ou Iniciativa: Criacdo da Politica de Inteligéncia no MPMA.
Unidade Responsavel: CAEI

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratagdo da capacitacdo Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA) visa proporcionar resultados que fortalecem a estrutura de segurancga
institucional do MPMA, destacando-se, em relagdo ao aprimoramento da Salvaguarda Institucional, a formacdo de profissionais aptos a atuar
diretamente na protecdo e salvaguarda da institui¢do contra ameagas externas e internas.

Teremos, também, a melhoria no apoio a decisdo, com a capacitagdo de analistas para transformar dados e indicios em cenérios e indicadores que
fundamentem decisdes estratégicas em todos os niveis da organizacdo.

Fortalecimento da seguranca organica, com implementacdo de medidas técnicas de protecdo voltadas a pessoas, documentacdo, materiais, areas,
instalagOes e imagem institucional.

Também teremos:

® Capacidade de Antecipacdo e Resiliéncia: Geragdo de inteligéncia antecipatéria e prescritiva, aumentando a capacidade da instituicdo de
identificar e mitigar vulnerabilidades antes que estas se tornem incidentes.

® Padronizacdo e Conformidade: Estabelecimento de protocolos de investigagdo de pesquisa social e sistemas de normas de segurancga alinhados
as melhores préticas da atividade de inteligéncia.

® Redugdo de Riscos em Seguranga Ativa: Desenvolvimento de competéncias para identificar e neutralizar agdes de contraespionagem,
contrassabotagem, contraterrorismo e crimes organizados.

® Modernizagdo Analitica: Aplicacédo de técnicas estruturadas de andlise e raciocinio critico, reduzindo falhas cognitivas e melhorando a validagéo
de fontes de informacéo.

® Otimizacdo da Gestdo de Incidentes: Preparagdo para a elaboragdo de Planos de Resposta a Incidentes e gestdo eficaz de falhas de seguranca na
agéncia de inteligéncia.

13. Providencias a serem Adotadas

Emissao da nota de empenho em favor da referida institui¢do de ensino, para a efetiva inscricdo no encontro.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao se aplica

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base na andlise dos requisitos técnicos, no levantamento de mercado e nos beneficios esperados, esta equipe de planejamento declara a viabilidade
técnica e econdmica da contratagdo da capacitacdo em Contrainteligéncia: Doutrina e Anélise (CIDA).

A concluséo pela viabilidade fundamenta-se nos seguintes pontos:

® Adequacdo da Solucdo: A proposta apresentada pela LOGOS atende plenamente as necessidades de formacdo de analistas para atuacdo na
salvaguarda institucional e protecdo de ativos sensiveis.

® Expertise Comprovada: A notéria especializacdo da empresa e a qualificagdo do coordenador pedagdgico, com vasta experiéncia em 6rgdos de
ctpula do Ministério Publico e seguranca estratégica, garantem a qualidade e a aplicabilidade do conhecimento a ser transmitido.

® Seguranca da Informacdo: A metodologia e a infraestrutura tecnoldgica proposta asseguram o sigilo necessario para o trato de temas sensiveis a
atividade de inteligéncia.
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® Custo-Beneficio: O investimento estimado por inscricdo mostra-se compativel com a complexidade do contetido e com a modalidade de ensino
(EAD), que otimiza recursos ao eliminar gastos com deslocamentos e didrias.

Diante do exposto, considera-se a contratacdo plenamente viavel e essencial para o fortalecimento da resiliéncia institucional e do processo decisério do
Ministério Publico do Estado do Maranhdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia - CAEI/MPMA

Documento assinado digitalmente
ub JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA
g Data: 09/02/2026 14:08:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA
Promotora de Justica / Coordenadora / 1059955Matricula

Despacho: Secédo de Apoio Administrativo / CAEI

ANTONIO LISBOA DE Assinado de forma digital por

ANTONIO LISBOA DE CASTRO
CASTRO VIANA VIANA SOBRINHO:91634148304
SOBRINHO:91634148304 Dados: 2026.02.06 10:58:34

’ -03'00'

ANTONIO LISBOA DE CASTRO VIANA SOBRINHO
3° Sgt. PM / Matricula 1071864
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PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO MARANHAO

Matriz de Gerenciamento de Riscos 2/2026

1. Informacoes Basicas

Nimero da Matriz de Alocagao de Riscos Responsavel pela Edigao Data de Criagao
2/2026 ANTONIO LISBOA DE CASTRO VIANA SOBRINHO 06/02/2026 14:07
Status da Matriz de Alocagao de Riscos

Concluido (Planejamento)

Objeto da Matriz de Riscos

A contratacdo de servico especializado de capacitagdo profissional para a realizagdo do curso Contrainteligéncia: Doutrina e Analise (CIDA)

2. Historico de Revisoes

Nenhuma Revisdo encontrada.

3. Riscos Identificados

Ntmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (IxP) N°Item
Comprometimento do Utilizacdo de casos reais do MPMA em oficinas
sigilo de dados praticas ou gravacdo ndo autorizada de aulas Gestdo de Contrato Administracao Alto
institucionais sincronas por parte dos alunos
Impactos

1 Exposigdo Estratégica: Vazamento de vulnerabilidades ou deficiéncias da seguranga organica do MPMA discutidas em aula.

2 Dano a Salvaguarda: Comprometimento das medidas de protecédo de pessoas, ativos e instalagdes da instituicao.

3 Prejuizo a Inteligéncia: Revelacdo de métodos, técnicas ou planos de seguranca ativa e contraespionagem utilizados pela agéncia de inteligéncia.

4 Inobservancia Normativa: Descumprimento das diretrizes de sigilo comercial estabelecidas pela contratada e das normas de seguranca do MPMA.

5 Risco a Imagem: Exposi¢do indevida da imagem institucional por meio da transmissao nao autorizada de debates sensiveis.

Acoes Preventivas

P-01 Assinatura de Termo de Compromisso e Manutengdo de Sigilo (TCMS): Acdo: Exigir que o Responsavel: ANTONIO LISBOA DE CASTRO
representante legal da contratada e todos os instrutores assinem o termo antes do inicio das VIANA SOBRINHO
atividades.

P-02 Controle de Acesso e Credenciamento: Agdo: Validar a relacdo de inscritos e garantir que Responsaveis: JERUSA CAPISTRANO PINTO
apenas servidores com "necessidade de conhecer" recebam credenciais de acesso ao ambiente BANDEIRA, ERISSANDRO NEVES
restrito. SILVA

P-03 Fiscalizagdo de Restrigcoes de Gravacdo e Transmissdo: Acdo: Monitorar as aulas sincronas Responsavel: ERISSANDRO NEVES SILVA

para assegurar que nenhum participante realize gravacdes ou filmagens externas, preservando
a privacidade dos debates.

P-04 Orientacdo Prévia aos Alunos: Agdo: Enviar o folder "Orientacdo aos Estudantes”" e refor¢ar Responsavel: ROBERTH RONER DA SILVA
as normas de seguranca institucional do MPMA e a classificacdo de "Acesso Restrito" do ALVES
curso.

P-05 Verificacdo da Seguranca da Plataforma EAD: Agdo: Auditar se o armazenamento de dados e Responsavel: DEBORA AQUINO DOS ANJOS
o ambiente virtual da contratada seguem os protocolos de seguranca e conformidade com a AGUIAR
LGPD.

P-06 Gestdo de Incidentes de Seguranca: Acdo: Estabelecer canal imediato para reporte caso seja Responsavel: JERUSA CAPISTRANO PINTO
detectado qualquer compartilhamento ndo autorizado de materiais ou links das aulas. BANDEIRA
Acoes de Contingéncia

C-01 Suspensdo Imediata de Acessos e Bloqueio de Contetido Agdo: Bloquear imediatamente as Responsavel: DEBORA AQUINO DOS ANJOS
credenciais de acesso de todos os envolvidos ou suspender temporariamente a plataforma de AGUIAR
ensino para conter a propagacdo de informacdes sensiveis e realizar auditoria nos logs de
acesso.

C-02 Notificagdo Judicial e Notificagdo a ANPD Acao: Notificar judicialmente a contratada ou Responsavel: JERUSA CAPISTRANO PINTO
terceiros para a remocdo imediata de conteidos vazados e realizar o comunicado oficial a BANDEIRA

Autoridade Nacional de Protecdao de Dados (ANPD), caso o vazamento envolva dados
pessoais protegidos pela LGPD.
C-03 Abertura de Processo Administrativo de Responsabilizagdo (PAR) Acdo: Iniciar processo para Responsavel: ANTONIO LISBOA DE CASTRO
apuracdo de infracdo administrativa, visando a aplicacdo de sangdes como multa VIANA SOBRINHO
compensatdria (entre 5% e 15% do valor do contrato) ou declaracdo de inidoneidade, além da
cobranca de reparacdo integral dos danos causados.
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Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (Ix P) N°Item
Ir’ldl.sponlblhdade‘ Falhas em servidores de nuvem, problemas de
técnica do Ambiente ~ ~ L <
Virtual .conean. .fia plat.aforr.nfal LOGOS ou Gestdo de Contrato Administragdo Alto
Aprendizagem (AVA) incompatibilidade de dispositivos.
Impactos
1 Paralisacdo do Cronograma Pedagdgico: A interrupc¢do do sistema impede que os alunos cumpram as 54 horas de atividades assincronas obrigatérias
dentro dos prazos acordados.
9 Impossibilidade de Certificagdo: O ndo atingimento da carga horaria total de 80 horas, devido a queda do sistema, inviabiliza a entrega definitiva do
objeto e a emissdo dos certificados de conclusdo.
3 Perda de Rastreabilidade e Auditoria: A indisponibilidade do ambiente prejudica o registro de logs de acesso e frequéncia, que sdo os indicadores
fundamentais para a medi¢do da qualidade e o atesto do servigo pela fiscalizagdo.
Acoes Preventivas
P-01 Homologacdo Técnica e Teste de Estresse da Plataforma Acdo: Realizar a verificacdo prévia Responsavel: DEBORA AQUINO DOS ANJOS
da estabilidade da plataforma e do layout responsivo, garantindo que o ambiente suporte o AGUIAR
acesso simultaneo dos alunos antes do inicio oficial das aulas.
P-02 Garantia de Assisténcia Educacional e Suporte 24/7 Acédo: Validar a disponibilidade do Responsavel: ERISSANDRO NEVES SILVA
profissional de assisténcia educacional da contratada para suporte técnico imediato aos
usudrios e monitoramento continuo do uptime do sistema.
P-03 Monitoramento de Logs e Rastreabilidade de Acesso Agdo: Estabelecer rotina de conferéncia Responsavel: ANTONIO LISBOA DE CASTRO
dos registros de auditoria (logs) para identificar instabilidades momentaneas antes que causem VIANA SOBRINHO
a paralisagdo total do cronograma.
Acdes de Contingéncia
C-01 Prorrogacdo Automatica do Cronograma de Execugdo Agdo: Em caso de ordem de paralisacio Responsavel: ANTONIO LISBOA DE CASTRO
ou suspensdo por falha técnica, o cronograma pedagogico deve ser prorrogado VIANA SOBRINHO
automaticamente pelo tempo correspondente a indisponibilidade, mediante simples apostila.
C-02 Migracdo Temporaria para Repositério de Emergéncia Agdo: Caso o AVA permaneca Responsavel: ERISSANDRO NEVES SILVA
inacessivel, a contratante deve exigir a disponibilizacdo imediata dos materiais (PDFs e
videoaulas) em um repositério seguro alternativo para ndo interromper o estudo assincrono.
C-03 Aplicacdo de Glosa Proporcional e Sangdes Acdo: Realizar o desconto (glosa) nos valores de Responsavel: JERUSA CAPISTRANO PINTO
pagamento caso a indisponibilidade afete os indicadores de qualidade (SLA) ou impeca a BANDEIRA
medicdo da carga horéria, podendo evoluir para processo de sangdo por inexecugdo parcial.
Ntmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (IxP) N°Item
Substituigao de Indisponibilidade for.tuita. d'os' Profissionais que
docentes de notoéria fundamentaram - a '1n.ex1g1b1hdade (como o Gestdo de Contrato Administracao Meédio
o coordenador pedagdgico), comprometendo a
especializagdo . . .
singularidade do servico.
Impactos
1 Comprometimento da Inexigibilidade: A saida dos profissionais que fundamentaram a singularidade do servico pode descaracterizar a
fundamentacao legal da contratacdo direta por inexigibilidade.
9 Perda de Qualidade Técnica: A substituicdo por docentes com menor experiéncia pratica ou titulacdo académica inferior pode reduzir a eficacia da
capacitagdo em dreas sensiveis de inteligéncia.
3 Prejuizo a Metodologia: Docentes sem o dominio da metodologia de "sala de aula invertida" ou sem expertise em Doutrina de Contrainteligéncia
podem comprometer o aprendizado prético e contextualizado.
Acdes Preventivas
P-01 Vigéncia de Cléausula de Substituicdo Qualitativa: Acao: Estabelecer contratualmente que Responsavel: DEBORA AQUINO DOS ANJOS
qualquer substituicdo de docente deve ser previamente autorizada pela Administracdo e AGUIAR
comprovada por meio de curriculo com titulagdo e experiéncia equivalente ou superior a do
profissional substituido.
P-02 Validacao de Curriculos na Reunido Inicial: Agdo: Confirmar a disponibilidade do Responsavel: ROBERTH RONER DA SILVA
coordenador pedagégico e dos instrutores indicados na proposta durante a reunido de ALVES
alinhamento, antes do inicio das aulas.
P-03 Monitoramento do Desempenho Docente: Acdo: Avaliar a atuacdo dos professores em cada Responsavel: ERISSANDRO NEVES SILVA
modulo sincrono para identificar desvios em relagado a expertise técnica prometida na proposta.
Acoes de Contingéncia
C-01 Notificacdo para Regularizagdo do Corpo Docente: Agdo: Emitir notificacdo formal a Responsavel: DEBORA AQUINO DOS ANJOS
contratada determinando o prazo para a apresentacdo de novo docente que atenda AGUIAR
rigorosamente aos requisitos de notoria especializagao.
C-02 Suspensdo Temporaria do Cronograma: Acdo: Paralisar o cronograma pedagégico até que a Responsavel: JERUSA CAPISTRANO PINTO
qualificacdo técnica exigida seja restabelecida, evitando a execugdo do servico por BANDEIRA
profissionais ndo habilitados.
C-03 Aplicagdo de Sangdes e Extingdo Contratual: A¢do: Caso a contratada ndo apresente substituto Responsavel: ANTONIO LISBOA DE CASTRO

a altura, iniciar processo para aplicacdo de multa compensatéria ou extingdo do contrato por
descumprimento de requisito essencial.

4. Acompanhamento das Acoes de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

VIANA SOBRINHO
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5. Responsaveis / Assinantes

Gestdo de Contrato Documento assinado digitalmente
g ‘Lb JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA

Data: 09/02/2026 14:17:24-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA
Promotora de Justica / Coordenadora / CAEI / Matricula 1059955

Documento assinado digitalmente

“b ROBERTH RONER DA SILVA ALVES
g Data: 09/02/2026 14:01:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ROBERTH RONER DA SILVA ALVES
Ten. Cel. QOPM / SIC-CAEI / Matricula 1076195

ANTONIO LISBOA DE Assinado de forma digital por

ANTONIO LISBOA DE CASTRO
CASTRO VIANA VIANA SOBRINHO:91634148304

SOBRINHO:91634148304 Dados: 2026.02.06 14:43:19 -03'00'

ANTONIO LISBOA DE CASTRO VIANA SOBRINHO
3° Sgt. PM / SAA-CAEI / Matricula 1071864

DEBORA AQU INQ Assinado de forma digital
DEBORA AQUINO DOS
DOSANJOS  Anos

AGUIAR:0234880 AGUIAR:02348808307

Dados: 2026.02.09
8307 13:41:30 -03'00'

DEBORA AQUINO DOS ANJOS AGUIAR
CB. PM / SAI-SIC / Matricula 1071865

ERISSANDRO Assinado de forma digital
NEVES por ERISSANDRO NEVES

SILVA:04137719381
SILVA:0413771938 pados: 2026.02.09

1 13:45:19-03'00'
ERISSANDRO NEVES SILVA
CB. PM / SCI-SIC / Matricula 1075813
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@ Compras.gov.or UASG 925129

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO MARANHAO

Termo de Referéncia 3/2026

Informacées Basicas

NG
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
32026 925129-PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ANTONIO LISBOA DE CASTRO VIANA 09/02/2026 11:04 (v
MARANHAO SOBRINHO 0.7)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Niuimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacdo Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico continuado sem 19.13.0039.0005876
dedicacdo exclusiva de mao de obra /2026-30
1. Objeto

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de servigo especializado de capacitagdo profissional para a realizagdo do curso
Contrainteligéncia: Doutrina e Anélise (CIDA).

i UNIDADE |QUANTI-| VALOR | VALORTOTAL
ITEM ESPECIFICACAO CATSER )
DE MEDIDA| DADE | UNITARIO ANUAL
. Curso Contrainteligéncia: Doutrina e Anali .
Unico|| "0 ™" mm“g(ecnlgaA) outrina € Analse 1 51172 | Inscricdes 10 R$2.900,00 || RS$ 29.000,00

1.2. A contratacdo dar-se-a por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, fundamentada na singularidade dos servigos prestados e na notdria especializacdo
da contratada e de seu corpo técnico nas areas de Seguranca, Inteligéncia e Gestdo de Riscos.

1.3. O objeto visa a formacdo de analistas capacitados para produzir conhecimento de contrainteligéncia e atuar na salvaguarda e protegdo da instituigdo.

1.4. A capacitagdo sera realizada na modalidade de Educacéo a Distancia (EAD), com utilizacdo da plataforma LOGOS de EAD e ambiente virtual de
aprendizagem (AVA).

1.5. O curso devera contemplar uma carga horaria de 80 (oitenta) horas, composta por 26 horas de atividades sincronas (aulas on-line) e 54 horas de
atividades assincronas.

1.6. Estdo incluidos no objeto o fornecimento de material didatico digital para download, acompanhamento por assistente educacional e emissdo de
certificados digitais de concluséo aos aprovados.

2. Descricao da solucao

A solugdo consiste na prestagdo de servicos de capacitacdo especializada em Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA), desenhada para a formagdo
de analistas aptos a atuar na salvaguarda institucional e no apoio ao processo decisério. A solugdo abrange os seguintes componentes:

2.1. Estrutura Pedagégica e Contetido
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Carga Horéria: Total de 80 horas, sendo 26 horas de atividades sincronas (aulas on-line ao vivo) e 54 horas de atividades assincronas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA).

Ementa Curricular: O curso é estruturado em 5 médulos:

1. Fundamentos da Contrainteligéncia: Conceitos, ameacas, deficiéncias, vulnerabilidades e segmentos (seguranca organica e ativa).

2. Doutrina de Seguranca: Medidas de seguranca de pessoas, documentacdo, material, informacdo, areas e instalagdes, além de medidas de
contraespionagem e contrassabotagem.

3. Producdo de Conhecimento: Ciclo de contrainteligéncia, metodologia de producdo, pensamento critico e técnicas estruturadas de andlise.

4. Oficina de Andlise: Integracdo de dados, analise em seguranca cibernética e elaboracdo de relatérios de contrainteligéncia.

5. Gestdo de Contrainteligéncia: Fatores criticos de sucesso, planos de seguranca, gestdo e resposta a incidentes e normas de selecdo/desligamento.

2.2. Metodologia de Ensino

® Metodologias Ativas: Utilizacdo de sala de aula invertida, onde o estudante realiza o estudo prévio do material para posterior debate
contextualizado e resolucdo de problemas reais da institui¢do nas aulas on-line.

® Instrumentos Didéaticos: Disponibilizacdo de textos didaticos em PDF, videoaulas, podcasts, féruns de debate e exercicios praticos (objetivos e
abertos) voltados a realidade do MPMA.

2.3. Plataforma Tecnolégica e Suporte

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): Plataforma digital com layout responsivo para acesso via computador, tablet ou smartphone.
Interatividade e Canais de Comunicacdo: Ferramentas "Fale com o Professor", mural de avisos, e-mail direto e assisténcia educacional
personalizada para suporte técnico e acompanhamento da evolucao do aluno.

® Seguranga e Sigilo: Garantia de manutencdo do sigilo sobre assuntos sensiveis tratados em aula e proibicdo de gravacOes externas para preservar
a privacidade e o sigilo comercial e institucional.

3. Fundamentacdo da contratacao

3.1. Necessidade Estratégica: A contratagdo fundamenta-se na necessidade imperativa de capacitar os profissionais das areas de Inteligéncia e Seguranca
Institucional para a producdo de inteligéncia descritiva, antecipatéria e prescritiva. A formacao visa elevar a resiliéncia institucional e fortalecer a
governanca por meio da implementacéo de controles, protocolos e planos de conformidade que preservem ativos sensiveis.

3.2. Conformidade Normativa: A capacitacdo aborda as principais ameagas com capacidade de prejudicar a salvaguarda da instituicdo e de seus
integrantes, em estrita observancia a Resolugdo CNMP n° 292/2024.

3.3. Natureza do Servico e Inexigibilidade:

® O servigo caracteriza-se por sua singularidade e pela notdria especializacdo da empresa e de seu corpo docente nas areas de Seguranca,
Inteligéncia e Gestdo de Riscos.

® A proponente possui histérico de contratacdes por 6rgdos de ctipula da Administragdo Publica, como a Procuradoria-Geral da Reptblica (PGR)
e 0 Conselho Nacional do Ministério Piblico (CNMP), todas realizadas por meio de inexigibilidade.

® A coordenagdo técnica é exercida por Doutor em Ciéncias Militares com vasta expertise pratica e académica, autor de diversas obras referenciais
sobre Inteligéncia e Seguranca Institucional.

3.4. Metodologia e Sigilo: A solucéo oferece um ambiente controlado e seguro para o debate de temas sensiveis, garantindo a manutencdo do sigilo
sobre os assuntos institucionais tratados durante as oficinas praticas e aulas sincronas.

4. Requisitos da contratacao
Os requisitos para a execucdo da capacitacdo em Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA) observam as seguintes condigoes:
4.1. Requisitos de Qualificacdo Técnica e Docente

4.1.1. A contratada deve comprovar notoria especializagdo em seguranca e inteligéncia, preferencialmente por meio de histérico de servigos prestados a
orgdos do Ministério Publico ou Judicidrio.

4.1.2. A coordenagdo deve ser exercida por profissional com titulo de Doutor em Ciéncias Militares e expertise comprovada em inteligéncia militar e
institucional.

4.1.3. O corpo docente deve possuir experiéncia pratica na elaboracdo de protocolos de seguranca e gestdo de riscos.

4.2. Requisitos Metodoldgicos e de Carga Horéria
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4.2.1. O curso deve totalizar 80 horas, divididas em 26 horas sincronas e 54 horas assincronas em plataforma digital.

4.2.2. A metodologia deve integrar o modelo de sala de aula invertida, utilizando instrumentos como textos em PDF, videoaulas e oficinas praticas
baseadas na realidade da instituicdo.

4.2.3. A plataforma de ensino deve possuir layout responsivo para acesso em diversos dispositivos e oferecer suporte por meio de assistente educacional.
4.3. Requisitos de Seguranca e Sigilo

4.3.1. O conteddo da proposta e do curso é classificado como de acesso restrito, sendo vedado o compartilhamento com terceiros até a efetivacdo da
contratacao.

4.3.2. A contratada deve garantir o sigilo absoluto sobre informagdes sensiveis do MPMA discutidas em aula.

4.3.3. E proibida a gravagio ou transmissdo das aulas on-line por parte dos alunos para preservar a privacidade e o sigilo dos debates.

4.4. Requisitos de Protecdo de Dados e Gestdao

4.4.1. O tratamento de dados pessoais dos inscritos deve ocorrer em estrita conformidade com a LGPD, com armazenamento em ambiente seguro.

4.4.2. A contratada é responsavel por todos os encargos trabalhistas, previdenciérios e tributarios decorrentes da execucédo do servico.

5. Obrigacoes da contratante

A Contratante devera observar as seguintes responsabilidades para a correta execucao da capacitagdo:

5.1. Fornecimento de Dados e Inscri¢oes

5.1.1. Fornecer a contratada a relacdo nominal dos participantes inscritos até 12 dias antes do inicio do curso.

5.1.2. Encaminhar os dados de identificacdo pessoal dos estudantes necessarios para inscrigdo, especificamente: nome completo, CPF, enderecgo de e-
mail de uso corrente e nimero de telefone celular com WhatsApp.

5.1.3. Designar um servidor para atuar como ponto focal junto a contratada, informando seu nome completo, endereco de e-mail e contato telefénico
com DDD.

5.2. Gestdo Administrativa e Financeira

5.2.1. Encaminhar a Nota de Empenho referente a capacitacdo antes do inicio das atividades de ensino.

5.2.2. Acordar com a contratada as datas de inicio e término das aulas dentro do prazo de 12 meses estabelecido.

5.3. Fiscalizacdo e Apoio Técnico

5.3.1. Zelar para que os participantes disponham de computador, tablet ou smartphone com acesso a Internet para utilizagdo da plataforma digital.

6.3.2. Orientar os participantes sobre a proibicdo de gravacdo, filmagem ou transmissdo das aulas on-line, visando preservar o sigilo dos assuntos
debatidos.

6. Obrigacoes da contratada

A contratada devera cumprir rigorosamente as seguintes obrigacdes para a plena execugdo do objeto:

6.1. Execugdo Técnica e Pedagbgica

6.1.1. Realizar a capacitacdo nos exatos termos e carga horaria previstos na proposta, garantindo a qualidade técnica do contetido ministrado.
6.1.2. Disponibilizar material didatico digital completo para download no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

6.1.3. Alocar professores especializados com expertise nas areas de inteligéncia e seguranca institucional.

6.1.4. Emitir os certificados digitais de conclusdo para os estudantes aprovados ao término do curso.

6.1.5. Proporcionar acesso estavel e continuo ao AVA para todos os estudantes inscritos durante o periodo da capacitagdo.
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6.1.6. Enviar aos participantes material informativo com orienta¢oes detalhadas sobre o funcionamento e cronograma do curso.
6.2. Gestao, Sigilo e Protecdo de Dados

6.2.1. Manter sigilo absoluto sobre quaisquer assuntos sensiveis referentes ao MPMA que venham a ser discutidos ou conhecidos em funcgdo das
atividades de ensino.

6.2.2. Tratar os dados pessoais dos inscritos exclusivamente para fins de execucdo do curso, conforme as diretrizes da LGPD e regulamentagoes da
ANPD.

6.2.3. Armazenar as informacoes de identificacdo dos alunos em ambiente seguro e controlado.
6.2.4. Arcar com todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias e tributarias decorrentes da contratagdo do seu corpo docente e técnico.

6.2.5. Efetuar o pagamento de todos os impostos e taxas de sua responsabilidade necessérios para a prestagdo do servico.

7. Modelo de execucao do contrato
7.1. Dindmica de Execucao

7.1.1. Inicio da execucdo sera em até 12 (doze) dias tteis ap6s a assinatura do contrato, mediante a entrega da relacdo de alunos pelo Contratante e a
subsequente liberacdo das credenciais de acesso (usudrio e senha) pela Contratada.

7.1.2. Modelo de execucdo: o servigo serd prestado na modalidade de Educagdo a Distdncia (EAD), com acesso remoto ao Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) da Contratada.

7.1.2.1. Tecnologia de Acesso: o servico sera executado através de plataforma web segura e responsiva, permitindo a gestdo de usudrios, acesso a
videoaulas, download de materiais didaticos (PDF), podcasts e participacdo em féruns de debate.

7.1.2.2. Interatividade Sincrona: a entrega inclui 26 horas de aulas on-line ao vivo, realizadas em plataforma de videoconferéncia integrada, destinadas a
oficinas préticas e debates contextualizados.

7.1.2.3. Ambiente Web e Mobile: a Contratada devera disponibilizar o acesso através de interface web amigavel e compativel com dispositivos moveis,
mediante protocolos de autenticagdo e seguranga.

7.2. Condic0es de Entrega e Prazo

7.2.1. A Contratada se obriga a manter o acesso a plataforma para o quantitativo de inscri¢des contratadas, disponivel desde a liberagdo das credenciais
até o encerramento do ciclo pedagégico, dentro do prazo total de 12 meses.

7.2.2. A entrega definitiva do objeto ocorre com a conclusdo da carga horaria de 80 horas e a emissdo dos respectivos certificados digitais de conclusao
para os alunos aprovados.

7.3. Qualidade da Entrega e Desempenho

7.3.1. Disponibilidade (Uptime): o ambiente virtual de aprendizagem deve operar em ambiente cloud de alta disponibilidade durante todo o periodo
letivo.

7.3.2. Suporte Educacional: a qualidade serd medida pela presenca de assisténcia educacional para suporte técnico e acompanhamento da evolucao
pedagogica dos participantes.

7.3.3. Rastreabilidade: cada acesso e atividade realizada pelo aluno devera ser registrada em trilha de auditoria (log), essencial para a avaliacdo de
frequéncia, seguranga da informacéo e conformidade com a LGPD.

7.4. Mecanismos formais de comunicagdo

7.4.1. Notas de Empenho e Ordens de Servigo;

7.4.2. Comunicagdes eletronicas e oficios;

7.4.3. Sistema de suporte técnico para usudrios e canal direto com o coordenador pedagégico.
7.5. Manutencdo de Sigilo e Normas de Seguranga

7.5.1. O Contratado deverd manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informagoes institucionais do MPMA discutidos durante as aulas e oficinas,
sendo vedada a reproducdo ou utilizacdo para fins diversos do objeto contratado.
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7.5.2. O contetido da capacitagdo é classificado como de acesso restrito, exigindo a observancia estrita as normas de seguranga institucional do
Contratante e a proibigdo de gravagoes externas das atividades sincronas.

7.5.3. A execucdo do contrato exige a observancia as diretrizes de protecdo de dados pessoais, conforme a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

8. Modelo de gestao do contrato
8.1. Execucdo e Conformidade Legal

8.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, respondendo
cada parte pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

8.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo pedagdgica sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, mediante simples apostila.

8.1.3. As comunicagdes entre 0 MPMA e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
correio eletrdnico e mensagens eletronicas para este fim.

8.1.4. O 6rgao contratante podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias técnicas ou administrativas que devam ser cumpridas
de imediato.

8.2. Preposto

8.2.1. A Contratada designara formalmente, antes do inicio da prestacdo dos servicos, um preposto para atuar como interlocutor principal junto a
Contratante.

8.2.2. O preposto tera poderes para receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao
andamento do curso e a gestdo da plataforma EAD.

8.2.3. A Contratante podera recusar, justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do preposto, hipétese em que a Contratada devera designar substituto
em prazo a ser definido.

8.3. Reunido Inicial de Alinhamento

8.3.1. Ap6s a assinatura do contrato e a nomeacdo da equipe de fiscalizacdo, sera realizada uma Reunido Inicial com o objetivo de nivelar entendimentos
sobre as condigOes pedagdgicas, prazos de inscri¢oes e esclarecer dividas operacionais.

8.3.2. A reunido ocorrerd em até 05 (cinco) dias tteis da assinatura do contrato, ou em prazo acordado entre as partes, podendo ser realizada por
videoconferéncia.

8.3.3. A pauta da reunido observara, minimamente:

8.3.3.1. Apresentacdo formal do preposto pela Contratada;

8.3.3.2. Entrega do Termo de Compromisso e Manutencao de Sigilo e dos Termos de Ciéncia devidamente assinados;
8.3.3.3. Definicdo do fluxo de entrega da relacdo de alunos e liberacdo de credenciais de acesso;

8.3.3.4. Alinhamento sobre o cronograma das aulas sincronas (ao vivo) e suporte técnico aos usudrios.

8.4. Plano de Fiscalizacdo

8.4.1. Durante a reunido inicial, a Contratante apresentara as estratégias de monitoramento da execucdo, que incluirdo a afericdo da frequéncia nas aulas
sincronas, o progresso no ambiente virtual e o camprimento da carga horéria de 80 horas.

8.4.2. Serdo discutidos os métodos de aferigdo de resultados e as sangdes aplicaveis em caso de descumprimento dos requisitos de seguranga e sigilo
estabelecidos para a atividade de contrainteligéncia.

8.5. Fiscalizacdo

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, conforme os subitens a seguir, ou pelos respectivos substitutos,
nos termos do art. 117, caput, da Lei n° 14.133/2021:

Gestor Principal: Dra. Jerusa Capistrano Pinto Bandeira, mat. 1059955;

Gestor Suplente: Ten. Cel. QOPM Roberth Roner da Silva Alves, mat. 1076195;
Fiscal Técnico: Débora Aquino dos Anjos Aguiar, mat. 1071865;

Fiscal Técnico: Erissandro Neves da Silva, mat. 1075813;
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® Fiscal Administrativo: Carla Antonio Sidrim Bezerra Lima, mat. 1072718;
® Fiscal Administrativo: Antonio Lisboa de Castro Viana Sobrinho, mat. 1071864.

8.6. Fiscalizacdo Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo para assegurar o cumprimento de todas as condi¢Ges estabelecidas e os melhores resultados para a
Administragdo. Compete ao fiscal técnico:

a. Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias e descrever o necessdrio para a regularizacdo de faltas ou defeitos observados.
b. Emitir notificages para a correcdo de inexatiddes ou irregularidades identificadas na execucdo, determinando prazo para o saneamento.

c. Informar ao gestor do contrato sobre situagdes que demandem decisdes ou medidas que ultrapassem sua competéncia técnica.

d. Comunicar imediatamente ao gestor do contrato ocorréncias que possam inviabilizar a execucédo da capacitagdo nas datas aprazadas.

e. Notificar o gestor do contrato sobre o término do contrato sob sua responsabilidade para fins de renovacédo ou prorrogagdo tempestiva.

8.7. Fiscalizacdo Administrativa

O fiscal administrativo verificard a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo da contratada e acompanhara os atos administrativos do contrato. Compete
ao fiscal administrativo:

a. Acompanhar o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamentos e termos aditivos.

b. Atuar tempestivamente em casos de descumprimento de obrigagdes contratuais, reportando ao gestor do contrato as situagdes que excedam sua
competéncia.

8.8. Gestor do Contrato
O gestor do contrato atuara na coordenacdo e atualizacdo do processo de acompanhamento. Compete ao gestor:

8.8.1. Coordenar o histérico de gerenciamento, contendo registros de ordens de servico, ocorréncias, alteracdes e prorrogacdes, elaborando relatérios de
adequacdo a finalidade administrativa.

8.8.2. Acompanhar os registros dos fiscais e informar a autoridade superior as medidas que ultrapassarem sua esfera de decisdo.
8.8.3. Monitorar a manutencao das condicoes de habilitacdo da contratada para fins de liquidacdo e pagamento da despesa.

8.8.4. Emitir documento comprobatério da avaliacdo do desempenho da contratada com base nos indicadores de execucao definidos.
8.8.5. Formalizar processos administrativos de responsabilizagdo para aplicagdo de san¢des, quando necessario.

8.8.6. Elaborar relatdrio final sobre a consecucédo dos objetivos da capacitagdo em Contrainteligéncia e propor melhorias para as atividades da
Administracdo.

8.8.7. Enviar a documentacdo ao setor de contratos para os procedimentos de liquidagdo e pagamento nos valores dimensionados pela fiscalizagdo.

9. Critérios de medicdo e pagamento

9.1. Recebimento do Objeto (Servico de Capacitacao)

9.1.1. O recebimento do objeto serd realizado em conformidade com o Art. 140 da Lei n° 14.133/2021 e adaptado a natureza da prestagdo de servicos de
educagdo a distancia.

9.1.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente ap6s a comunicacdo da Contratada, mediante verificacdo da liberacdo das credenciais de acesso ao
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e conformidade com a ementa proposta.

9.1.3. O acesso podera ser rejeitado caso apresente inconsisténcias técnicas (falha na plataforma ou auséncia de materiais obrigatérios), devendo a
Contratada sanear os problemas em até 30 dias a contar da notificacao.

9.1.4. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 15 dias, a contar do recebimento da Nota Fiscal, apés a verificagdo da disponibilidade do servico,
cumprimento da carga horaria e emissdo dos certificados.

9.1.4.1. Os fiscais deverdo emitir documento comprobatério da avaliagdo do desempenho da contratada com base em indicadores de disponibilidade do
sistema e suporte educacional.
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9.1.4.2. Caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo, a Contratada serd notificada por escrito para as devidas corregdes.

9.1.4.3. Ap6s a validagdo, sera emitido o Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo, autorizando a emissdo da Nota Fiscal no valor exato
dimensionado pela fiscalizag&o.

9.1.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo (qualidade ou carga horéria), observar-se-a o Art. 143 da Lei n° 14.133/2021, efetuando o pagamento da
parcela incontroversa.

9.1.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugdo do contrato.

9.2. Critérios de Medigdo

9.2.1. A medicdo seré realizada pelo Fiscal Técnico, atestando a manutengdo do acesso a plataforma, a disponibilidade das aulas sincronas gravadas e o
suporte aos alunos.

9.2.2. Medigdo da Qualidade: Verificagdo do cumprimento do cronograma pedagégico, uptime da plataforma e entrega dos certificados digitais de
conclusdo aos aprovados.

9.3. Prazo de Liquidacdo e Pagamento

9.3.1. Recebida a Nota Fiscal, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidacdo, prorrogaveis por igual periodo nos termos da regulamentacdo
aplicavel.

9.3.2. O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente da Contratada.
9.4. Reajustamento
9.4.1. Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da proposta.

9.4.2. Apés o interregno de um ano, os pre¢os serao reajustados mediante a aplicacdo do indice IGP-M, exclusivamente para obriga¢des iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

10. Infracoes e sancoes administrativas
10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, a Contratada que:
10.1.1. Der causa a inexecucao parcial do contrato.

10.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo.

10.1.3. Der causa a inexecugdo total do contrato.

10.1.4. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado.

10.1.5. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato.

10.1.6. Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato.

10.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

10.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.1.9. Descumprir o dever de sigilo e confidencialidade sobre os dados e assuntos sensiveis do MPMA tratados na capacitagdo.

10.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes descritas as seguintes sangoes:

10.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.2 a 10.1.4, sempre que ndo se justificar a imposi¢do
de penalidade mais grave.

10.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.5 a 10.1.9, bem como nas situagdes
que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.

10.2.4. Multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.
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10.2.5. Multa compensatdria para as infragdes previstas nos subitens 10.1.5 a 10.1.9, de 5% a 15% do valor do contrato.

10.2.6. Multa compensatéria para a inexecucdo total do contrato prevista no subitem 10.1.3, de 20% a 30% do valor do contrato.

10.2.7. Para as infragdes descritas nos subitens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.4, a multa ser4 de 15% a 20% do valor do Contrato.

10.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui a obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado ao Contratante.

10.4. Todas as sangdes previstas neste termo de referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa:

10.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao.

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante, a diferencga sera
cobrada judicialmente.

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

10.5. A aplicacdo das sangOes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021.

10.6. Na aplicacdo das sangOes serdo considerados a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos que dela provierem para o Contratante.

10.7. Os débitos do contratado resultantes de multa administrativa poderdo ser compensados com os créditos devidos decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos com o mesmo 6rgao.

11. Critérios de selecao do fornecedor

11.1. O fornecedor serd selecionado por meio de Contratacdo Direta na modalidade Inexigibilidade de Licitacdo, com fundamento no Art. 74, inciso III,
da Lei n° 14.133/2021, em razéo da natureza técnica singular dos servigos de capacitacdo e da notéria especializacdo dos profissionais envolvidos.

11.2. A inviabilidade de competigdo justifica-se pela exclusividade da metodologia de ensino em Contrainteligéncia e pela qualificacdo impar do corpo
docente, conforme detalhadamente demonstrado no Estudo Técnico Preliminar (ETP).

11.3. A Contratada devera manter, durante toda a execucdo do contrato, os requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista previstos na
legislacdo vigente.

11.4. Enquadramento e Qualificagdo Técnica

11.4.1. A comprovagdo da qualificacdo técnica da Contratada é demonstrada por sua especialidade no segmento de inteligéncia e seguranca institucional,
devendo ser comprovada por meio de:

11.4.1.1. Atestados de capacidade técnica que confirmem a prestagdo de servicos de consultoria ou capacitagdo em dareas sensiveis de inteligéncia,
seguranca organica e gestdo de riscos.

11.4.1.2. Comprovacao de que a empresa ja prestou servigos similares a outros 6rgdos de cipula da Administracdo Publica, como Ministérios Publicos e
Tribunais, preferencialmente sob o regime de inexigibilidade.

11.4.1.3. Curriculo do corpo docente e do coordenador pedagégico, comprovando titulacdo académica de alto nivel (Doutorado) e experiéncia pratica em
institui¢des de inteligéncia militar ou civil.

11.5. Foi admitida, para fins de comprovacdo de experiéncias técnicas, a apresentacdo e o somatério de diferentes atestados.
11.6. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa Contratada.

11.7. A Contratada disponibilizara todas as informacGes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, copia dos contratos anteriores e contatos das institui¢des contratantes para fins de diligéncia.

12. Estimativa do valor da contratacao

12.1. O valor estimado para esta contratacdo, referente a prestacdo de servico de capacitagdo especializada em Contrainteligéncia: Doutrina e Analise
(CIDA), é de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais).

Detalhamento do Preco
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12.2. O valor total corresponde ao investimento necessario para a formacdo do grupo técnico inicial, conforme detalhado abaixo:
12.2.1. Item 01 — Capacitagdo em Contrainteligéncia (CIDA): 10 (dez) inscrices.

12.2.2. Valor Unitario por Inscricdo: R$ 2.900,00 (dois mil e novecentos reais), com impostos inclusos.

12.2.3. Valor Total: R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), conforme proposta de precos recebida em 06/02/202.

Adequacdo Orcamentéria

12.3. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Anual 2026, conforme
Documento de Formalizacdo de Demanda e a respectiva previsdo orcamentdria sob a dotacao:

® AGCAO: 6007 - MANUTENGCAO ADMINISTRATIVA
® SUBACAO: 026769 —- TECNOLOGIA DA INFORMACAO — SEGURANGCA INSTITUCIONAL

12.4. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia - CAEI/MPMA
Documento assinado digitalmente

“b JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA
g Data: 09/02/2026 14:14:14-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA
Promotora de Justica / Coordenadora / Matricula 1059955

Despacho: Secdo de Inteligéncia e Contrainteligéncia - SIC/CAEI
Documento assinado digitalmente

“b ROBERTH RONER DA SILVA ALVES
g Data: 09/02/2026 14:01:47-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

ROBERTH RONER DA SILVA ALVES
Ten. Cel. QOPM / Matr“icula 1076195
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Atesto, para os devidos fins,
que a presente proposta co-
mercial foi recebida por e-mail
em 06/02/2026.

Assinado de forma digital por
ANTONIO LISBOA DE ANTONIO LISBOA DE CASTRO

CASTRO VIANA VIANA SOBRINHO:91634148304
SOBRINHO:91634148304 Dados: 2026.02.09 11:35:53
: -03'00'
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Proposta Comercial- MPMA - CIDA/ 2026
ACESSO RESTRITO

PROPOSTA COMERCIAL

Para: Ministério Publico do Estado do Maranhdo (MPMA)
Data: 06 de fevereiro de 2026
Classificacao sigilosa: acesso restrito

Objeto: Capacitacdo em Contrainteligéncia

Acesso restrito: o conteudo desta proposta comercial foi classificado
pela LOGOS-Inteligéncia e Seguranca como “acesso restrito”, por

constituir sigilo comercial.

O acesso ao seu conteudo restringe-se ao Ministério Publico do Estado
do Maranhdo (MPMA) e aos seus Membros e Servidores com
necessidade de conhecer. Nao esta autorizado o compartilhamento do
conteudo da presente proposta, total ou parcial, com terceiros,

pessoas fisicas ou juridicas, até a efetivacdo da contrataggo.

www.logosconsult.com.br
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ACESSO RESTRITO

1. SOBRE A LOGOS

A LOGOS - Inteligéncia e Segurancga € uma empresa que atua nas areas de Inteligéncia,
Seguranca Institucional, Seguranga Corporativa, Gestdo de Riscos, Gestdo de
Continuidade de Negécios, LGPD, Seguranca Cibernética integrando consultoria e
capacitacdo em seus servigos. Em constante atualizagdo e acompanhando as tendéncias
da sociedade, o desenvolvimento de novas tecnologias e as transformacgdes dos setores
publico e privado, a LOGOS destaca-se por um forte viés em inovagdo e apresentar
solugdes customizadas as caracteristicas e necessidades de seus clientes.

Integrando Planejamento Estratégico e Inteligéncia, a LOGOS possui conhecimento,
experiéncia e capacidade para desenvolver, implementar e coordenar projetos para as
areas de atuacao citadas, com énfase em agdes proativas frente as demandas de seus
clientes, em consultoria, consultoria assistida, palestras, workshops, capacitacdo e
treinamento continuado.

As contratagbes realizadas por Orgaos publicos foram 100% na modalidade
inexigibilidade, com destaque, entre outras organizagdes, para Secretaria de Estado de
Defesa Social de Minas Gerais, Procuradoria Geral da Republica, Conselho Nacional do
Ministério Publico, Secretaria de Seguranga Publica do Estado Parand, Ministério Publico
do Estado de Pernambuco, Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao - Sao Paulo,
Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio Grande do Norte, Ministério Publico do
Estado do Maranhdo, Ministério Publico do Estado de Tocantins, Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regidao — Santa Catariana, Tribunal de Justica do Estado de Tocantins;
todas contratagbes por inexigibilidade pela singularidade de seus servigos e notéria
especializagao nas areas de Seguranca, Inteligéncia e Gestao de Riscos.

Na area de Seguranca Empresarial destacam-se como clientes da LOGOS, entre outras, as
empresas ENGEVIX; FIAT CHRYSLER América Latina; VLI — Logistica; RAF International
Cargo; RlIOgaleao (concessionaria do aeroporto do Galedo no Rio de Janeiro) e POUPEX no
desenvolvimento de projetos especificos de Seguranca e Inteligéncia. Na area de
capacitacao foram clientes, entre outros: Caixa Econdmica Federal; CORREIOS; Banco
Central do Brasil; GPA-MG; Federagcao das Industrias de Minas Gerais (FIEMG) e
ELETROSUL.

2. INFORMACOES DA EMPRESA

LOGOS - Inteligéncia e Seguranca € designagcdo da empresa CG SEGURANCA,
INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA.

CNPJ: 14.481.968/0001-91.
ESCRITORIO EM FLORIANOPOLIS - SC
Rua Campolino Alves n° 84, sala 701 — Capoeiras, Floriandpolis/SC.
Telefones: (48) 3307 6606 Geral (13h30 as 19h30).
(48) 99994 0083 - Secretaria (Cursos).
(48) 99699 1011 - Administracgéo.

www.logosconsult.com.br
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ESCRITORIO EM BRASILIA - DF
SCN Q04 -Torre D - Ed. Varig - Sala 702, Asa Norte - Brasilia/DF.
Telefones: (61) 3221-1023 (09h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00).
(48) 99971 0687~ Cibernética: Segurancga e Inteligéncia.
(61) 98250 0016 — Coordenagao Administrativa de Cursos.
E-mail para administragdao: adm@logosconsult.com.br
E-mail para cursos: secretaria@logosconsult.com.br

Site: www.logosconsult.com.br

3. FINALIDADE E VALIDADE DA PROPOSTA

3.1. Finalidade

Apresentar ao Ministério Publico do Estado do Maranhao (MPMA) uma proposta comercial
pararealizagcdo da capacitagdo Contrainteligéncia: Doutrina e Analise (CIDA).

3.2. Validade

Esta proposta tem validade por 90 (noventa) dias.

4. CARACTERISTICAS DA CAPACITACAO

4.1. Capacitacao

Esta proposta refere-se a capacitacdo em Contrainteligéncia, com énfase na parte
doutrinaria e na andlise em Contrainteligéncia.

4.2. Apresentacao do curso

A capacitacao foi projetada para formacao de analistas capazes de produzir conhecimento
de Contrainteligéncia e atuar na salvaguarda e protegao da instituicao.

O programa combina doutrina consolidada de Contrainteligéncia com a metodologia de
producdo do conhecimento e modernas técnicas estruturadas de andlise de inteligéncia,
promovendo a integracdo de informagdes provenientes de multiplas fontes e dados
institucionais especificos.

Comfoco na geragdo de inteligéncia descritiva, antecipatodria e prescritiva, os participantes
aprendem atransformar dados, indicios e evidéncias em hipoteses, indicadores e cenarios
para apoio ao processo decisorio em todos os niveis. A abordagem privilegia o raciocinio
critico, avalidagao de fontes e a construcao de produtos analiticos com valor institucional.

www.logosconsult.com.br
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A formacgao inclui oficinas praticas de elaboracao de relatdrios de Contrainteligéncia, nas
quais sdo desenvolvidas a clareza, a objetividade e o poder decisério das recomendacgoes.
Os exercicios utilizam casos relacionados a realidade da institucional e dados da propria
organizacao, quando autorizado pela instituicdo, para garantir aplicabilidade e relevancia
contextual.

O mddulo Gestao de Contrainteligéncia aborda estruturas organizacionais, normativos e
planejamento voltados a protecdo da ativos relativos a atividade de Inteligéncia. Os
participantes serdo capacitados a implementar controles, hormas, protocolos e planos de
conformidade que preservem ativos sensiveis e fortalegam a governanga institucional.

Ao concluir o curso, o profissional estara apto a atuar na salvaguarda e protecdo da
instituicdo, entregando analises de Contrainteligéncia robustas, relatérios confiaveis e
solugcdes de gestdo que aumentam a resiliéncia institucional e apoiam a tomada de
deciséo.

4.3. Objetivos

1) Conhecer os fundamentos de Contrainteligéncia.

2) Descrever a doutrina de seguranga organica.

3) Descrever a doutrina de segurancga ativa.

4) Identificar o referencial tedrico para produgédo de conhecimento em CI.
5) Desenvolver analise de Inteligéncia no ramo Contrainteligéncia.

6) Elaborar relatdrios de Contrainteligéncia.

7) Conhecer os aspectos estruturantes de gestdao em CI.

4.4. Modalidade

O curso € realizado na modalidade de educacao a distancia (EAD), com a utilizacao da
plataforma LOGOS de EAD, com aulas on-line e atividades desenvolvidas no ambiente
virtual de aprendizagem (AVA).

4.5. Ementa
MODULO 1 - FUNDAMENTOS DA CONTRAINTELIGENCIA

Conceitos basicos de contrainteligéncia. Concepcgao da contrainteligéncia. Focos do ramo
inteligéncia e do ramo contrainteligéncia. Conceito de ameacas, deficiéncias e
vulnerabilidades. Necessidade de conhecer. Segmentos da contrainteligéncia (seguranga
organica e seguranca ativa). Contrainteligéncia e seguranga institucional: diferenga e
encargos. Investigagao e inteligéncia. Principais ameagas com capacidade de prejudicar a
salvaguarda da instituicdo e de seus integrantes (Res CNMP 292/2024).

MODULO 2 - DOUTRINA DE SEGURANCA ORGANICA E DE SEGURANGCA ATIVA

Concepcgao da seguranca organica. Grupos de medidas de: seguranga de pessoas;
seguranca da documentagcdo e do material; seguranca da informacao (seguranca da
informacdo no pessoal no ingresso, no desempenho da funcédo e no desligamento) e das
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comunicagdes; seguranca das areas e das instalagbes; seguranca da imagem
institucional. Concepcéo da segurancga ativa. Grupos de medidas de: contraespionagem,
contrassabotagem, contraterrorismo, contra crime organizado e contrapropaganda.
Outros grupos de medidas de seguranga ativa. Seguranca organica na atividade de
Inteligéncia.

MODULO 3 - PRODUGAO DE CONHECIMENTO EM CONTRAINTELIGENCIA

O ciclo de contrainteligéncia. Metodologia de producéao do conhecimento de inteligéncia.
Pensamento critico. Percepcdo, desinformacgdo e predisposi¢cdes cognitivas. Modelos
mentais. Técnicas estruturadas de analise. Produtos da analise de inteligéncia em
segurancga orgéanica. Produtos da analise de inteligéncia em segurancga ativa. Estrutura de
protocolo de investigagcdo de pesquisa social. Técnicas de pesquisa social.

MODULO 4 - OFICINA DE ANALISE EM SEGURANGCA ORGANICA E SEGURANGCA ATIVA

Fatores de influéncia e indicadores elegiveis nos grupos de medidas de seguranc¢a organica
e de seguranca ativa. Emprego de técnicas estruturadas de analise. Integracéo de dados
de segurancga organica e seguranga ativa. Cl na protecdo de pessoas em situagcédo de
ameaca. Analise de dados em Seguranca Cibernética. Producdo de relatdrios de
contrainteligéncia.

MODULO 5 - GESTAO DE CONTRAINTELIGENCIA

Fatores criticos de sucesso em Contrainteligéncia. Estrutura de Contrainteligéncia.
Sistema de normas de seguranca para a atividade de Inteligéncia. Capacitacao em
Contrainteligéncia. Plano de Seguranga Organica para a Agéncia de Inteligéncia (Al). Plano
de Seguranca de Areas e Instalagdes para a Al. Gestdo de incidentes de seguranca. Plano
de Resposta a Incidentes para a Al. Normas de Sele¢ao e Desligamento da Atividade de
Inteligéncia.

4.6. Publico-alvo

O programa do curso é direcionado para profissionais que atuam nas areas de Inteligéncia
e Seguranca Institucional de organizacoes publicas.

4.7. Efetivo participante

- 10 (dez) estudantes.

4.8. Carga horaria

Carga horaria de 80 horas, sendo:

- 26 horas de atividades sincronas (aulas on-line).

- 54 horas de atividades assincronas* (no ambiente virtual de aprendizagem — AVA).
4.9. Metodologia

O curso é ministrado na modalidade EAD, com o conteudo disponibilizado no AVA
(ambiente virtual de aprendizagem), plataforma digital de ensino da LOGOS-Inteligéncia e
Seguranca onde sdo apresentados instrumentos didaticos e ocorrem as aulas on-line
(AOL) por meio da Plataforma de Video da LOGOS, integrada ao AVA.
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Metodologias Ativas

O curso é baseado em metodologias ativas, que aproximam o estudante de questdes reais
e permite que ele tenha um olhar reflexivo sobre o contexto em que esta inserido,
facilitando a resolucéo de problemas da sua instituicéo.

A metodologia envolve sala de aula invertida, onde as atividades assincronas (executadas
de acordo com a agenda do estudante) sédo realizadas por meio do estudo prévio do
material didatico, disponivel no AVA, para realizacao de exercicios e posterior debate nas
aulas on-line.

As atividades sincronas séo caracterizadas pela participagdo do estudante nas aulas on-
line, onde os assuntos sdo explanados de forma contextualizada, com exemplos de acordo
com as caracteristicas e as especificidades da atividade de seguranc¢a na instituicdo do
estudante.

As aulas on-line sédo gravadas e ficam a disposi¢cao durante o curso, porém incentiva-se a
participacédo efetiva do estudante nas aulas on-line, visando intensificar os debates e
interagcdo com o professor e colegas de turma, assim como participar das atividades
desenvolvidas em aula. As aulas on-line serdo realizadas por meio de plataforma de video
administrada pela LOGOS, integrada ao AVA.

Instrumentos didaticos

1) Textos didaticos em PDF.

2) Videoaulas: aulas gravadas enfatizando assuntos especificos do conteudo.
3) Podcasts: dudios enfatizando assuntos especificos do contetido.

4) Aulas on-line: atividade sincrona, onde ocorre interagao entre o professor e a turma.

)
)
)
)
5) Links externos com midias e textos de interesse para o curso.
6) Blog do curso: apresentacao de assuntos atuais e temas de interesse.

7) Midias diversas.

8) Forum: debate entre o professor € a turma sobre temas relacionados ao curso.
9) Atividades de aprendizagem (objetivas e abertas):

- objetivas: exercicios para fixacao de conteudo e avaliagcao de aprendizagem.

- abertas: aplicacdo do conteudo em situagdes tipo com contextualizagdo para as
organizacgdes de origem dos estudantes.

Canais de comunicagao

1) Avisos: mural de avisos gerais dos professores sobre questoes administrativas e da area
didatica.

2) Fale com professor: ferramenta de retirada de duvidas do estudante diretamente com os
professores.

3) E-mail: disponibilizacdo dos enderecos de e-mail dos professores para contato direto
estudante-professor.

4) Assisténcia Educacional: atendimento on-line e acompanhamento do estudante no
curso (aspectos técnicos do AVA e evolugdo no curso) realizado por profissional da LOGOS.

www.logosconsult.com.br
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A modalidade EAD permite o acompanhamento do curso a partir de qualquer local, com
flexibilidade de horarios. Para isso o estudante devera dispor de computador, tablet ou
smartphone com acesso a Internet. Destaca-se que a plataforma digital de ensino possui
layout responsivo permitindo a sua utilizacdo em diversos dispositivos digitais.

Durante todo o curso a turma é acompanhada pelos professores, que verificam o
desempenho dos estudantes, gerenciam féruns de discussao e conduzem a realizagao das
atividades propostas, retirando dlvidas e orientando o processo de aprendizagem.

Além disso a LOGOS também proporciona uma Assistente Educacional que acompanha
os estudantes durante o curso, verificando sua participacdo e dificuldades técnicas,
oferecendo orientagdo e apoio em tecnologia para uso da plataforma, para um melhor
desempenho no curso.

4.10. Certificados de conclusao

Sera emitido certificado digital de conclusado aos aprovados no curso, de acordo com a
legislacao em vigor.

4.11. Material do curso

- Textos em PDF e material didatico digital disponivel no AVA para download.

4.12. Restricoes de gravacgao, filmagem ou transmissao on line

Em face da sensibilidade do assunto ndo estdo autorizadas gravacao e/ou filmagem das
aulas on-line por estudantes, assim como a transmissao on-line por qualquer meio (exceto
da plataforma de video da LOGOS), para evitar exposicao de eventuais assuntos sigilosos
ou sensiveis do MPMA debatidos nas aulas, bem como para preservar a privacidade dos
participantes. As aulas on-line gravadas pela plataforma ficam disponiveis no AVA até o
final do curso.

5. EXECUCAO DO SERVICO

5.1. Cronograma de realizacao do servico

1) O curso sera realizado no prazo de até 12 (doze) meses, contados a partir da data de
contrataggo.

2) As datas de inicio e de término serdo acordadas entre o contratante e a contratada.

3) As aulas on-line sdo ministradas horario de Brasilia (UTC - 3), em hordrio que atenda as
necessidades do contratante.

5.2. Inscricoes

5.2.1. Relagdo com os dados dos inscritos devera ser enviada para o e-mail
<secretaria@logosconsult.com.br>, até 12 (doze) dias antes do inicio do curso.

5.2.2. Dados do estudante necessarios para inscricao

www.logosconsult.com.br
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1) Nome completo.
2) CPF.

3) Enderego de e-mail (informar e-mail de uso corrente, pois sera utilizado para
comunicagao durante o curso).

4) Numero do telefone celular (com DDD) e whatsapp.

5.3. Protecao de dados pessoais

5.3.1. ALOGOS disponibiliza a sua Politica de Privacidade de Dados Pessoais para o
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) no site:
https://logosconsult.com.br/ava/login/index.php>.

5.3.2. Utilizagdo de dados pessoais para a capacitacéo.

TIPO DE DADOS DESCRIGAO DOS DADOS FINALIDADE DO USO DOS DADOS
TRATADOS
Dados de identificagdo | - Nome completo. - Inscrigdo no curso.
pessoal dos. . - Enderecgo de e-mail. - Inscrigdo no AVA.
estudantes inscritos no
curso. - CPF. - Escrituragao no Livro Registro de

- Numero de telefone celular Cursos da LOGOS.

(com DDD). - Elaboragéao de certificado de
conclusédo do curso.

- Envio de informacgdes de interesse.

- Comunicagao com o Coordenador
e com Professor do curso; Secretaria
da LOGOS e Assistente Educacional.

Dados de identificagdo | - Nome completo. - Comunicagéo entre aLOGOS e o
pessoal do servidor MPMA para a realizagdo das

que atuara como ponto atividades da capacitagéo.

focal no MPMA. - Contato telefénico (com
DDD).

- Enderego de e-mail.

5.3.3. ALOGOS néao compartilha os dados pessoais coletados na inscrigdo do curso com
parceiros ou terceiros, exceto para cumprir obrigacao legal; exigéncia da Justica ou para
salvaguarda e protecdo de direitos da empresa LOGOS, tudo em conformidade com a
legislagao de protecao de dados pessoais, em especial a LGPD e regulamentagdes da
ANPD.

5.3.4. Eventualmente a LOGOS utiliza os dados pessoais coletados na inscricdo para
divulgacdo de suas atividades, visando a promocéao de assuntos de interesse dos inscritos.
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Para isso, utiliza um canal de comunicagao que permite a exclusdo da lista de envio por
parte do Titular de Dados Pessoais, quando assim desejar.

5.3.5. Os dados pessoais coletados na inscrigdo sdo armazenados em ambiente seguro e
controlado em servidores da LOGOS localizados no Brasil. Em casos especificos, tais
dados pessoais poderao ser armazenados em ambiente de uso de recursos ou servidores
em nuvem (cloud computing) em outros paises, caracterizando coleta internacional de
dados. Nessa situagéao, a LOGOS utiliza servigos de empresas que demonstram estar em
conformidade com as legislagcdes aplicaveis, mantendo um nivel de conformidade
semelhante ou mais rigoroso que o previsto na legislagéo brasileira.

5.4. Abrangéncia da proposta

Esta proposta abrange Unica e exclusivamente a realizagédo das atividades constantes nos
itens “4.” e “5.” da presente proposta.

5.5. Encargos do contratante
Sao encargos do CONTRATANTE:

5.5.1. Informar os dados dos participantes (item 5.2.2.) até 12 (doze) dias antes do inicio
da capacitagao.

5.5.2. Informar os seguintes dados do servidor que sera ponto focal no MPMA junto a
LOGOS para a capacitagao:

1) nome completo.

2) Endereco de e-mail.

3) Contato telefénico (com DDD).

5.5.3. Encaminhar a Nota de Empenho referente a capacitagéo antes do inicio do curso.
5.6. Encargos da contratada

Sao encargos da CONTRATADA.

5.6.1. Realizacdo da capacitacao prevista nos termos desta proposta.

5.6.2. Fornecimento de material didatico digital disponivel para download no AVA.
5.6.3. Emisséao de certificados de concluséo.

5.6.4. Proporcionar acesso ao AVA para os estudantes.

5.6.5. Alocar professores especializados para realizagcdo da capacitacao prevista nesta
proposta, responsabilizando-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante.

5.6.6. Enviar aos participantes o folder “Orientagdo aos Estudantes”, com informacdes
sobre o curso.
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5.6.7. Manutencéao do sigilo a respeito de assuntos sigilosos e/ou sensiveis referentes ao
MPMA, tratados nas atividades previstas nesta capacitacao, os quais venha a conhecerem
funcéo da atividade desenvolvida.

5.6.8. Pagamento de todos os impostos e taxas de sua responsabilidade para realizagéo
do servigo descrito na presente proposta.

6. COORDENADOR DA CAPACITAGAO

Camel André de Godoy Farah

Lattes: http://lattes.cnpq.br/6360144589497538

Doutorem Ciéncias Militares pela Escola de Comando e Estado-Maior do Exército e Mestre
em Ciéncias Militares pela Escola de Aperfeicoamento de Oficiais, com especializacéo
em:

- Globalizagéo, Justica e Seguranga Humana, na UNB e Ruhr University Bochum.
- Inteligéncia, na Escola de Inteligéncia Militar do Exército.
- Inteligéncia Artificial e Inovagao na Educagéo, na UNOESC.

Possui ainda os cursos de Direito Internacional Humanitario, do Instituto Internacional de
Direito Internacional, de San Remo, na Italia; Gestdo do Conhecimento, na FGV; Estrutura
e Processos Organizacionais, na FGV e Sistema de Gestao da Qualidade, na ABNT.

Coronel do Exército Brasileiro (da reserva) exerceu a atividade de Inteligéncia durante
varios anos no Exército, o que lhe proporcionou expertise nas areas de Inteligéncia,
Contrainteligéncia, Seguranca Institucional e Gestao de Riscos.

Foi Chefe Adjunto da Unidade de Seguranca Institucional da Procuradoria-Geral da
Republica, onde participou da elaboragéo da Politica de Segurancga Institucional e do Plano
de Seguranca Institucional do Ministério Publico Federal, entre outras atividades e projetos
relevantes realizados.

Em 2012 e 2013, foi consultor de Seguranga Institucional do Conselho Nacional do
Ministério Pudblico, no desenvolvimento do Comité de Politicas de Seguranca Institucional
do Ministério Publico brasileiro (CPSI-MP brasileiro), conduzindo projetos referentes a
implementacgao e execugao de Seguranga Institucional no MP brasileiro.

Realizou a Gestéo de Riscos para a Seguranga da Copa do Mundo FIFA 2014 na cidade sede
de Belo Horizonte - MG, capacitando e treinando uma equipe de 30 analistas de
Inteligéncia dos Orgaos de Seguranca Publica e Defesa Social do Governo de Minas Gerais
em atividade que envolveu as dareas de conhecimento de Seguranca, Inteligéncia,
Contrainteligéncia e Gestado de Riscos.

E autor/coautor dos seguintes livros:

- LGPD: governanca e estrutura de seguranca (ISBN 9786599211645) — 2022 (32 edigao).
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- Elaboragéo de procedimentos e protocolos de seguranga (ISBN 978-65-992116-2-1) -
2020

- loT: Smart City, seguranca e transporte (ISBN 978-85-506-0326-1) - 2019

- Terrorismo, narcotrafico, organizagbes criminosas e crimes digitais (ISBN
9788550603285) — 2019

- Andlise e gestao de riscos (ISBN 9788550601311) - 2017

- Planejamento, elaboragao e gerenciamento de projetos em inteligéncia de seguranca
(ISBN 9788578179380) — 2016

- Logistica, agbes e operagdes de inteligéncia (ISBN 9788578179014) - 2015

- Sistema e politica nacional de inteligéncia (ISBN 9788578178093) - 2015

- Gestao de seguranca institucional (ISBN 9788591533213) — 2013

- Assessoria técnica de segurancga: Ministério Publico Federal (ISBN 9788591533206) —
2013.

Foi docente da UNISUL (Universidade do Sul de Santa Catarina) no curso de graduacgéo de
Tecnologia de Seguranga Publica em que ministrou as disciplinas de Inteligéncia e
Seguranca Publica; Andlise e Gestao de Riscos, Gestao Estratégica de Segurancga Publica
e Terrorismo, Narcotrafico, Organizacdes Criminosas e Crimes Digitais. Na pés-graduacao
foi professor dos cursos de Inteligéncia de Seguranga, Defesa Civil e Seguranga Privada,
no Programa de Especializagcdo em Inteligéncia e Seguranca.

No periodo 2020 — 2022 foi coordenador e professor do MBA Inteligéncia Estratégica, da
Faculdade Damas, de Recife-PE, com 420 horas e realizado na modalidade hibrida.

Atualmente realiza consultorias e ministra capacitagdo de Segurancga Institucional,
Seguranga Empresarial, Gerenciamento de Riscos, inteligéncia e LGPD pela LOGOS -
Inteligéncia e Seguranca.

7. INVESTIMENTO

7.1.Valor do investimento

7.1.1. Valor individual de cada inscrigdo: R$ 2.900,00 (dois mil e novecentos reais).

7.1.2. Valor global do investimento para esta proposta, para efetivo de 10 (dez) estudantes:
R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais).

7.1.3. Neste valor estdo incluidos os impostos que sao encargo da contratada e todas as
despesas para execugdo da capacitagéo.

7.2. Informacgoes para pagamento

CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA

Nome fantasia: LOGOS - INTELIGENCIAE SEGURANCA

CNPJ 14.481.968/0001-91.

Rua Campolino Alves, n° 84, Sala 701.
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Bairro Capoeiras - Florianépolis/ SC
CEP 88.085-110

Dados bancérios:

- Banco do Brasil-001.

- Agéncia: 3174-7.

- Conta corrente 98.809-X

Floriandpolis - SC, 06 de agosto de 2026.

GABRIEL ANDRE DI Assinado de forma digital por

GABRIEL ANDRE DI CREDDO
CREDDO FARAH:09951960952

FARAH0995 1 960952 Dados: 2026.02.06 15:00:12 -03'00'

Gabriel André di Creddo Farah - Sécio Administrador
LOGOS - Inteligéncia e Seguranca
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Sistema Integrado
de Administracao Financeira
do Governo Federal

P
tTESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 04/07/2025 15:54
Usuario: ***.794.77"%*]* MATIAS

~ HIROCHI
Impresséo Comg URAKAWA

04/07/2025 15:58

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cadigo Nome Moeda
80010 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2A.REGIAO REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
03.241.738/0001-39 AV MARQUES DE SAO VICENTE 235 BLOCO B - 19 ANDAR 01139-001
Municipio UF Telefone
SAO PAULO SP 011 31502321 )
N\

Ano Tipo Numero

2025 NE 608
Célula Orcamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 168063 1000000000 339039 - -

Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

03/07/2025 Ordinario PD-35870/25-SSI - 7.680,00

—Favorecido

Caddigo Nome
14.481.968/0001-91 CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA IN
Endereco CEP
CAMPOLINO ALVES 84 SALA 701 CAPOEIRAS 88085-110
Municipio UF Telefone
FLORIANOPOLIS SC

&

~—Amparo Legal

Cadigo Modalidade de Licitagao
174 INEXIGIBILIDADE
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 - 1l f
- J
Descrigcao

Capacitagdo em Fundamentos Doutrindrios da Atividade de Inteligéncia.
Local da Entrega

Informacao Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN

(Versdo| Data/Hora Operagio )
(002 04/07/2025 15:23:17 | Alteracéo J 1 de 2




Sistema Integrado
de Administracao Financeira
do Governo Federal

P
(\TESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 04/07/2025 15:54
Usuario: ***T794.779-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 7.680,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descrigao Valor do Iltem

001 ITEM 1 - Capacitagdo em Fundamentos Doutrinarios da Atividade de 7.680,00
Inteligéncia. Quantidade: 3 inscrigbes. Informagao n°
372/2025/SC/CCL/SPACL.
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
03/07/2025 Inclusédo 3,00000 2.560,0000 7.680,00

-

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
ROMULO BORGES ARAUJO ANTONIO FABIO FERNANDES FIGUEIREDO
*** 952.094-** *** 584.325-**
04/07/2025 15:23:17 04/07/2025 13:17:39
N J
(Versdo| Data/Hora Operagio )
(002 04/07/2025 15:23:17 | Alteracéo




Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 22/07/2025 15:26
Usuario: ***296.48 =Y L.

Impressdo Comg Q MSIHENTO
22/07/2025 15:38

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cadigo Nome Moeda
80011 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A.REGIAO REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
03.773.524/0001-03 RUA BARAO DE JAGUARA, 901 CENTRO 13015-001
Municipio UF Telefone
CAMPINAS SP  (19) 3231-9500 R. 2401, 2413, 2404

Ano Tipo Numero

2025 NE 1388
Célula Orcamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 168077 1000000000 339039 80045 -

Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

16/07/2025 Ordinario PROAD12131/2025 - 4.992,00

~—Favorecido

Caddigo Nome
14.481.968/0001-91 CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA IN
Endereco CEP
CAMPOLINO ALVES 84 SALA 701 CAPOEIRAS 88085-110
Municipio UF Telefone
FLORIANOPOLIS SC

~—Amparo Legal

Cadigo Modalidade de Licitacao

174 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea

Lei 14.133/2021 74 - 1 f
Descricao

Inscricdo de servidores em evento externo de capacitagdo. Para todos os efeitos legais, integram a nota de empenho
o inteiro teor do Termo de Referéncia e seus anexos, independentemente de transcri¢éo.

Local da Entrega
Plataforma Logos
Informag¢ao Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN

(Versao| Data/Hora Operacao
002 22/07/2025 14:36:18 | Alteracdo

o
—_

de 2




Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

& SIAFI

Data e hora da consulta:
Usuario:

P

TeESOURONACIONAL

22/07/2025 15:26
***.296.488-**

Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de ltens

Natureza de Despesa
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC

Total da Lista
4.992,00

Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq.
001

Descricao

Grupo/ltem 1 Inscricao dos servidores Ricardo Fabiano de Oliveira e
Ricardo Cesar Terto da Silva no curso externo de capacitacao
Fundamentos Doutrindrios da Atividade de Inteligéncia - FDAI,
promovido pela empresa CG Seguranga, Inteligéncia e Tecnologia da
Informacéao, entre os dias 04 de agosto a 05 de setembro de 2025. Curso
na modalidade online. Carga horaria de 45 horas.

Valor do ltem
2.560,00

Data Operacao Quantidade Valor Unitario
16/07/2025 Inclusao 1,00000 2.560,0000

Valor Total
2.560,00

Seq.
002

Descricao

Grupo/ltem 2 Inscricao dos servidores Ricardo Fabiano de Oliveira e
Ricardo Cesar Terto da Silva no curso externo de capacitacao
Fundamentos Doutrindrios da Atividade de Inteligéncia - FDAI ,
promovido pela empresa CG Seguranga, Inteligéncia e Tecnologia da
Informacgao, entre os dias 04 de agosto a 05 de setembro de 2025. Curso
na modalidade online. Carga horaria de 45 horas. (Desconto de 5% no
valor da segunda inscricao)

Valor do ltem
2.432,00

Data Operacao
16/07/2025 Inclusao

Quantidade Valor Unitario
1,00000 2.432,0000

Valor Total
2.432,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa

LUIZ FELIPE PAIM DA LUZ BRUNO LOBO
*** 798.279-**

22/07/2025 14:36:18

Gestor Financeiro

EDUARDO CORTADO MACEDO
*** 559.948-**

16/07/2025 18:08:11

(Versao| Data/Hora Operacao

002 22/07/2025 14:36:18 | Alteracdo

!




ESTADO DO MARANHAO Nota Empenho

Ano Base: 2024

Unidade Gestora Numero Data Referéncia
070901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual 2024NE000095 13/05/2024
Gestédo Processo Nota Empenho Original
07901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual 60402024
Evento Referéncia Legal Pré-Empenho
400010 RC09-Emisséo de Empenho da Despesa Lei 8666/93 art.25
Credor Modalidade Empenho Empenho Centralizado
14.481.968/0001-91  CAMEL ANDRE DE GODOY FARAH Ordinario Nao
EIRELI EPP
Endereco Credor Valor
26.500,00 (Vinte e Seis Mil Quinhentos Reais)
Grupo Programacao Financeira Tipo Prestacdo Contas Tipo Contrato
110 Outras Despesas Correntes - Essencial a Justica
Modalidade Licitagao Transagao Obedece Ordem Cronolégica
07 Licitagao Inexigivel 0540 Nota Empenho Sim

Complemento

Unidade Gestora Nota Descentralizagdo Crédito Nota Descentralizagdo Crédito
Gestao Nota Descentralizagdo Crédito Contrato SICOP
Histoérico

Despesa com a capacitagédo para 10(dez) servidores integrantes da Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e
Inteligéncia no Curso Produgdo de Conhecimento em Inteligéncia e Contrainteligéncia (PCIC), promovido pela
empresa CG Seguranca, Inteligéncia e Tecnologia da Informag&o LTDA, na forma on line.

Classificagdo Orgamentaria

Esfera Unidade Orgamentaria Programa Trabalho

Fiscal 07901 03 091 0337 6091 017216

Funcgéo Subfungéo

03 Essencial a Justica 091 Defesa da Ordem Juridica

Programa Acéo

0337 Gestao de Agdes Essenciais a Justica 6091 Desenvolvimento de Pessoal - FEMPE

Subacao Fonte Recurso

017216 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FEMPE 1.7.59.107000 Recursos Vinculados a Fundos - Fonte
1759.107

Natureza Despesa
33.90.39.03 Concursos, Treinamentos, Cursos e

Reciclagem

Cronograma Desembolso

Janeiro Fevereiro Margo
Abril Maio 26.500,00 Junho
Julho Agosto Setembro
Outubro Novembro Dezembro

Descrigao Itens

Item Cod. Material Qtd Especificacao Unidade Medida  Valor Unitario Valor Total
Eduardo Jorge Hiluy Nicolau Julio César Guimaraes
Ordenador Primario Ordenador Secundario

(J . . = .
EE.J'I GEF Sistema Integrado de Planejamento e Gestao Fiscal
Desenvolvido por INDRA

Médulo: Data e Hora da Emissao: 13/05/2024 as 13:55:22
Acompanhamento da Execugéo Orgamentaria Emissor: CARLOS AUGUSTO GASPAR DE SOUSA JUNIOR Pagina: 1 de 1

Autenticidade do documento pode ser verificada em https://mpma.mp.br/autenticidade utilizando-se: Niumero do documento: ANEX0-3286311, Cdodigo de Validagao:

(*) Documento assinado eletronicamente por diver sos autor es, finalizado em 13 de Maio de 2024 as 14:19 h e conforme Art. 10, §1° da Medida Provisdria 2.200-2/2001 c/c Art.
4FOCDEGF53.

2°, EC32/01 e Arts. 107 e 219 do Cdédigo Civil Brasileiro.



https://mpma.mp.br/autenticidade

PROAD n. 12131/2025 DOC 50
Cadastrado por obatista - OLINTO JOSE BATISTA
Juntado em 17/10/2025

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE PREGOES LE]

N T
gy i
i o g
i A EDERATADS 8
LT

ANASLVIA
DAMASCENO
CARDOSO
BUSON

17/10/2025 18:41

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a empresa CG Seguranca, Inteligéncia e
Tecnologia da Informagado Ltda, inscrita no CNPJ sob o n° 14.481.968/0001-91, estabelecida a
Rua Campolino Alves, n® 84, Sala 701 - Bairro Capoeiras — Florian6polis/SC, CEP 88.085-110,
foi contratada por este E. Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regido, inscrito no CNPJ:
03.773.524/0001-03, por intermédio do processo de contratagdo Proad n® 12131/2025, para
ministrar cursos de capacitacao, tendo efetivamente fornecido o objeto relacionado na nota de

empenho 2025NE001388, segundo registros constantes nos processos em apreco:

Item Descricao Quantidade

Inscricao de servidores no curso externo de capacitacdao "Fundamentos
Doutrinarios da Atividade de Inteligéncia - FDAI", promovido pela

1 [empresa CG Seguranga, Inteligéncia e Tecnologia da Informagao, 2
entre os dias 04 de agosto a 05 de setembro de 2025. Curso na
modalidade online. Carga horéaria de 45 horas.

Ressalto que o item foi realizado em consonancia com 0s compromissos

assumidos perante esta Corte.

Nao constam em nossos registros quaisquer fatos, até¢ a presente data, que

possam desabonar a empresa.

Campinas, 17 de outubro de 2025.

Ana Silvia Damasceno Cardoso Buson
Secretaria da Administracao

Rua Dr. Quirino, 1080, Centro, CEP 13.015-081 - Campinas/SP
PROAD n. 12131/ 0% BHEh AlS Wi sHY SRR SQMARERR@HLL 5 jus.br - (19) 3231-9500 Ramal 2213

acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cdigo 2025.PWBN.CYYV:
https://proad.trtl5.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtm!




(*) Documento assinado eletronicamente por DEBORA AQUINO DOS ANJOS AGUIAR em 16 de Agosto de 2024 as 06:23 h conforme Art. 10, 81° da Medida Provisoria

2.200-2/2001 c/c Art. 2°, EC32/01 e Arts. 107 e 219 do Cadigo Civil Brasileiro.

Autenticidade do documento pode ser verificada em https://mpma.mp.br/autenti cidade utilizando-se: Nimer o do documento: ATESTADO-CAEI-52024, Codigo de Validagao:

CBD70BDD7B.

4uY FaN

MPMA

Ministério Publico
do Estado do Maranhao

Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia - CAEI

ATESTADO-CAEI - 52024
Caodigo de validacdo: CBD70BDD7B

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que aempresaCG SEGURANCA, INTELIGENCIA E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ e 14.481.968/0001-91, sediada
na Rua Campolino Alves, no 84, Sala 701, Bairro Capoeiras, FlorianopolisSC - CEP
88.085-110, ministrou o curso “Producdo de Conhecimento em Inteligéncia e Contrainteligéncia
(PCIC)”, Modalidade de ensino a distancia (EAD), com carga horariade 50 horas, sendo 24h de
aulas on line e 26h de atividades no ambiente virtual de aprendizagem (AVA), no periodo de 13
de maio a 28 de junho de 2024, para a capacitacdo de servidores do Ministério Publico do
Maranhdo, atendendo a todos os requisitos técnicos qualitativos e quantitativos exigidos por este
orgdo ministerial, em Termo de Referéncia, e cumprimento as cldusulas do Contrato n°
028/2024.

Por ser verdade, firmo o presente.

assinado eletronicamente em 16/08/2024 as 06:23 h (*)

DEBORA AQUINO DOSANJOSAGUIAR
POLICIAL MILITAR

2024 - O Ministério Publico do Maranhao no fomento a resolutividade das demandas sociais

Avenida Carlos Cunha g/n - Jaracaty, So Luis/ MA
CEP: 65.076-906 Telefone: (98) 3219-1796 e-mail: caei@mpma.mp.br 1/1



https://mpma.mp.br/autenticidade

PROAD n. 35870/2025 DOC 42
Cadastrado por R174025 - RAPHAEL PEREIRA DOMINGOS
Juntado em 03/12/2025

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagoes

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 69/2025

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO, Orgio do Poder Judiciario Federal, Justica do
Trabalho, inscrito no CNPJ sob o n.° 03.241.738/0001-39, com sede na Rua da Consolag¢do n.° 1.272, Sdo Paulo/SP,
ATESTA, para os devidos fins, que a empresa CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.° 14.481.968/0001-91, sediada na Rua Campolino Alves n°® 84, Sala
701, Bairro Capoeiras, Florianopolis/SC, CEP 88.085-155, executou, por meio da Contratagdo Direta n.° 074/2025

(Proad n.° 35.870/2025), a prestagdo de servigos, conforme dados que seguem:
Objeto: Capacitagdo em Fundamentos Doutrinarios da Atividade de Inteligéncia
1) Data da execucdo da obrigagao: 04/08/2025 a 05/09/2025
2) Nota de empenho: 2025NE000608
3) Penalidades: nada consta

4) Especificagdo do servigo:

Item Descri¢do Unidade Quantidade entregue

Capacitagdo em Fundamentos Doutrinarios da Atividade de o o
1 ) ) ) 03 inscri¢des 03 inscri¢des
Inteligéncia - modalidade EAD - 45 horas

ATESTA, ainda, que os servigos foram prestados de acordo com os parametros técnicos de qualidade
exigidos e no prazo pactuado, € que ndo existem em seus registros fatos que desabonem sua conduta quanto as

obrigagdes assumidas.

Sao Paulo, data e hora da assinatura digital.
Assinado de forma digital por
AQUILES JOSE AQUILES JOSE MALVEZZI:78700
. Dados: 2025.12.02 18:05:43
MALVEZZI:78700 %

AQUILES JOSE MALVEZZI

Diretor da Secretaria de Processamento e
Acompanhamento de Contratos e Licitagdes

COORDENADORIA DE COMPRAS E LICITAC()ES
JUST'GA DO TRABALHU Avenida Marqués de Sdo Vicente, 235 — Bloco B — 1° andar, Sao
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP) E,Z}{clgﬁg %ll:i};:S()llSl()SgE)%%lramal 2804

E-mail: compras@trt2.jus.br.

PROAD n. 35870/2025 DOC 42. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2025.VPVG.GSLD:
https://proad.trt2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtm!

Péagina 1 de 1




TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 09/02/2026 12:03:02

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 14.481.968/0001-91

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.481.968/0001-91 DUNS®: 940094954

Razio Social: CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA

Nome Fantasia: LOGOS INTELIGENCIA E SEGURANCA

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 16/10/2026

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEI: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servi¢o Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com "*" esti(io) com prazo(s) vencido(s).

Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informacdes, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automaitica: a certidio foi obtida através de integragio direta com o sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitagio Juridica (Possui Pendéncia)
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 18/03/2026 Automatica

FGTS Validade: 15/02/2026 Automatica

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 16/05/2026 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)

Receita Estadual/Distrital Validade: 01/03/2025 (%)

Receita Municipal Validade: 14/01/2025 (*)

VI - Qualificagio Econémico-Financeira (Possui Pendéncia)

Sem Informacio

Emitido em: 09/02/2026 11:40 1 de 1
CPF: 916 . XXX . XXX-04 Nome: ANTONIO LISBOA DE CASTRO VIANA SOBRINHO
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

09/02/2026, 11:49

# DADOS ATUALIZADOS

Dados atualizados até: 02/2026 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CEIS) , 02/2026 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP) ,

Consulta de Sangdes | Portal da Transparéncia do Governo Federal

02/2026 (Diario Oficial da Uniao - CEAF) , 02/2026 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia) , 02/2026 (Sistema Integrado
de Administragao Financeira do Governo Federal (SIAFI) - CEPIM)

Dados da consulta: 09/02/2026 11:52:25

FILTROS APLICADOS:

Cadastro: CEIS

CPF / CNPJ sancionado:

Consulta

14.481.968/0001-91

DETALHAR

CADASTRO

CNPJ/CPF
SANCIONADO

NOME
SANCIONADO

UF SANCIONADO

ORGAO/ENTIDADE
SANCIONADORA

CATEGORIA
SANCAO

DATADE
PUBLICAGAO DA
SANCAO

VALOR
DA
MULTA

QUANTIDAL

Nenhum registro encontrado

https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?paginacaoSimples=true&tamanhoPagina=&offset=8&direcacOrdenacao=asc&cadastro=1&cnfCnni=14481968000191&colunasSelecionadas=linkDetalhamento%...

7


https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (09/02/2026 as 11:55) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 14.481.968/0001-91.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6989.F54B.3089.F907 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 09/02/2026 as 11:55:07 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=6989.F54B.3089.F907&cpfCnpj=14481968000191

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA

CPF/CNPJ: 14.481.968/0001-91

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 11:57:55 do dia 09/02/2026, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Cddigo de controle da certidao: 56ZB090226115755

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

'ﬁ g PREFEIT RA DE Data: 09/02/2026 11h43min
4 FLORIANOPOLIS (" sos71 | osioe2026)

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA  CNPJ: 14481968000191

Aviso

Sem deébitos pendentes até a presente data.

. v
_ Comprovagao Junto a Finalidade <
. S

Mensagem <

Certificamos que até a presente data ndo constam deébitos tributarios relativos a inscricao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cdédigo de Controle
[—CWG UV1JA9Z88HCX1 ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. J

Florianépolis (SC), 09 de Fevereiro de 2026

TENENTE SILVEIRA, 60 - Centro
Florianépolis (SC) - CEP: 88010300 - Fone:4832515900

Pagina 1 de 1



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

CNPJ/CPF: 14.481.968/0001-91
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nudmero da certiddo: 250140377299818

Data de emiss3o: 12/11/2025 15:57:26
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 11/05/2026

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 09/02/2026 11:45:39

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 09/02/2026
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | /7 DE A5ERTURA
14.481. 1-91 14/10/2011
MAT?Q | Z968/000 9 CADASTRAL 110/20

NOME EMPRESARIAL
CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
LOGOS INTELIGENCIA E SEGURANCA ME

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

52.50-8-01 - Comissaria de despachos

58.11-5-00 - Edicao de livros

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao e servigos de hospedagem na internet
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CAMPOLINO ALVES 84 SALA 701 EDIF.TORUS B. CENTER
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.085-110 CAPOEIRAS FLORIANOPOLIS sc
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

ADM@LOGOSCONSULT.COM.BR (48) 3204-6874

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/10/2011

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk Fedekdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 09/02/2026 as 11:50:46 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank
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LOGOS

Inteligéncia e Seguranca

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO - MPMA

Aempresa CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob
0on.°14.481.968/0001-91, sediada a rua Campolino Alves n°® 84, sala 701 Ed. Torus, Bairro Capoeiras, CEP
88.085-110, Floriandpolis-SC, por intermédio do seu representante legal o Sr. Gabriel André di Creddo
Farah, CPF 099.519.609-52, DECLARA, nos termos dos Arts. 3° e 4° da Resolugdo CNMP n.© 037, de 28
de abrilde 2009, que modificou a Resolugdo CNMP n.° 01, de 07 de novembro de 2005; a Resolugdo CNMP
n.°07,de 17 de abrilde 2006 e a Resolugdo CNMP n°®21 de 2007, parafins de contratacéo para o Ministério
Publico do Estado do Maranhéo, que os socios da empresa bem como seus empregados, gerentes e
diretores ndo sao cobnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, dos respectivos Membros, no ambito do Ministério Publico da Unido e dos
Estados, e dos respectivos Servidores ocupantes, no ambito do MPMA, de cargo de diregéo, chefia ou
assessoramento, para o exercicio de cargo em comissao ou funcdo comissionada, compreendido o
ajuste mediante designacdes ou cessoes reciprocas em qualquer 6rgao da Administragcao Publica direta
e indireta dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

Floriandpolis - SC, 09 de fevereiro de 2026

GABRIEL ANDRE DI Assinado de forma digital por
GABRIEL ANDRE DI CREDDO
CREDDO FARAH:09951960952

FARAH:09951960952 Dados: 2026.02.09 15:20:17 -03'00'

Gabriel André di Creddo Farah

Socio Administrador
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
DIRETORIA GERAL

Despacho n® 487/2026 - GPGJ/DG

Assunto: Solicitacdo de curso "Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA)", na modalidade de Ensino a Distancia
(EAD), visando a capacitacao de 10 (dez) servidores

Interessado: CAEI

Trata-se de processo administrativo no qual a CAEI, por meio do Memorando 40 (0287914), solicita
autorizacao para contratacdo de servigo de treinamento e qualificagdo profissional com vistas a realizacao do curso
"Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA)", na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), visando a capacitacao de
10 (dez) servidores daquela segdo, com carga horaria de 80 (oitenta) horas, e valor de R$ 65.800,00 (sessenta e cinco
mil e oitocentos reais) a ser oferecido pela Empresa LOGOS Inteligéncia e Seguranca, conforme proposta e demais
documentos anexos.

Diante do exposto, encaminhem-se os autos a Diretoria da Secretaria Administrativo-Financeira (SEAF),
para a devida andlise e instrucdo junto aos setores competentes.

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor(a) Geral, em exercicio, em 11/02/2026, as 09:51,
conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.

1
SEE o
assinatura L]

eletrénica

O MP trabalha para voceé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: diretoriageral@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0291228


https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

i

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n°® 344/2026 - GPGJ/DG/SEAF

Processo Administrativo n2 19.13.0039.0005876/2026-30
Assunto: Inexigibilidade de Licitacao (Capacitacao de Servidores)

Interessado: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia - CAEI

Tendo em vista a solicitacdo de contratacdo da empresa LOGOS INTELIGENCIA E SEGURANCA para a
realizacao do curso “Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA)", na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), com o
objetivo de capacitar 10 (dez) servidores vinculados a CAEI nas técnicas de salvaguarda de dados e seguranca
institucional, com carga horaria de 80 horas e valor total de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), conforme o

Memorando n? 40/2026 da Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligénciam, Termo de Referéncia (fls. 11)[&1’

Estudo Técnico Preliminar (fls. 03)111, Documento de Formalizagcao de Demandas (fls. 01)111 e os demais documentos
anexados aos autos, encaminhem-se os autos as Unidades abaixo apontadas, para as seguintes providéncias:

1. A Coordenadoria de Orcamento e Financas, para informar se ha dotagdo orcamentdria suficiente para
custear a despesa;

2. A Comissao Permanente de Licitacdo, para enquadramento legal da despesa;
3. A Assessoria Técnica da Administracao, para anélise e manifestacdo acerca da regularidade processual;
Por fim, retornem os autos a esta SEAF, para andlise e manifestacao da Assessoria Juridica.

Sédo Luis, data da assinatura eletrénica.

RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Técnico Ministerial
Diretor da SEAF

Referéncias:

1. ©~ Memorando 40 (0287914)
2. a b c Informacao - Documentos para instrucao (0289434)

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 12/02/2026, as 11:02, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n® 19/2025.

—
-ail

eletrnica

O MP trabalha para vocé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: saf@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0293130


file:///opt/sei/temp/1354419_0ba1b1db3925ed0848d1af346d7cd22d.html#citacao-70d741
file:///opt/sei/temp/1354419_0ba1b1db3925ed0848d1af346d7cd22d.html#citacao-62be9c
file:///opt/sei/temp/1354419_0ba1b1db3925ed0848d1af346d7cd22d.html#citacao-62be9c
file:///opt/sei/temp/1354419_0ba1b1db3925ed0848d1af346d7cd22d.html#citacao-62be9c
file:///opt/sei/temp/1354419_0ba1b1db3925ed0848d1af346d7cd22d.html#marcador-3fcd59
file:///opt/sei/temp/1354419_0ba1b1db3925ed0848d1af346d7cd22d.html#marcador-5a96e8
file:///opt/sei/temp/1354419_0ba1b1db3925ed0848d1af346d7cd22d.html#marcador-cb288f
file:///opt/sei/temp/1354419_0ba1b1db3925ed0848d1af346d7cd22d.html#marcador-edfdcd
https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

i

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

Declaracio n° 257/2026

Assunto: Inexigibilidade de Licitagdo (Capacitagdo de Servidores)

Interessado: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia — CAEI
Ao Procurador Geral de Justiga,

A despesa em tela esta classificada, de acordo com as normas or¢amentarias vigentes, conforme o quadro a seguir:
Unidade Orgamentaria: 07901 - Fundo Especial do Ministério Ptblico

Fungéo: 3 - Essencial a Justica

Subfungdo: 091 — Defesa da Ordem a Justica

Programa: 0337 — Gestao de Agdes Essenciais a Justica

Acdo: 4962 — Desenvolvimento Institucional

Subagdo: 017216 — DESEMP

Natureza de Despesa: 3390 - Despesas Correntes - Outras Despesas Correntes

Fonte: 1.7.59.000000

A despesa em tela tem compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, além de adequagdo orgamentaria
e financeira com a Lei Or¢amentaria Anual n° 12.766, de 30/12/2025, que fixou, para a UG 070901, durante o exercicio de 2026, o
montante de até R$ 3.000.000,00 para a subagido acima mencionada.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por TATIANA ALVES DE PAULA, Coordenadora de Orcamento e Financas, em 12/02/2026, as 13:44,
conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.

sell g

eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?
¢%1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0296111 ¢ o c6digo CRC SB35F6D5.

O MP trabalha para vocé!
Avenida Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sao Luis - MA -
Contato: - e-mail: cof@mpma.mp.br

Processo SE/MPMA n°: 19.13.0039.0005876/2026-30 Versdo: 0296111v2


https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Inexigibilidade n° 1/2026 - GPGJ/CPL
INTERESSADO: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia - CAEI

ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitacao (Capacitacao de Servidores)

A Secretaria Administrativo-Financeira,

Trata o presente de enquadramento legal de solicita¢do de Contratagdo, por Inexigibilidade de Licitagéo,
referente a realizagdo de despesa para a contratacdo da empresa CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA
DA INFORMACAO LTDA., para a realizacao do curso “Contrainteligéncia: Doutrina e Analise (CIDA)”, na modalidade de
Ensino a Distancia (EAD), com o objetivo de capacitar 10 (dez) servidores vinculados a CAEI nas técnicas de
salvaguarda de dados e seguranca institucional, com carga horéria de 80 horas e valor total de R$ 29.000,00 (vinte e
nove mil reais), conforme o Memorando n?® 40/2026 da Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia, Termo
de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar, Documento de Formalizagdo de Demandas e os demais documentos anexados
aos autos.

Para subsidiar o pedido, foram anexados aos autos os documentos exigidos no Ato Regulamentar n? 23/2022
- GPG].

O custo global desta contratacéo perfaz o valor total de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), conforme
proposta apresentada pelo representante comercial exclusivo da CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA.

QUADRO DEMONSTRATIVO DE PRECO OFERTADO

EMPRESA CNP] CURSO VALOR R$
CG X SEGURANCGA,
INTELIGENCIA E Contrainteligéncia: Doutrina

14.481.968/0001-91 29.000,00

TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO LTDA.

e Andlise (CIDA)

Atendo-se apenas ao quesito valor da proposta apresentada, e, ressalvados os aspectos técnicos, juridicos,
contabeis, econdmicos, financeiros e patrimoniais, que escapam a andalise desta Comissdao, verifica-se a possibilidade de
realizacao da despesa, a critério da Administracdo Superior, por Inexigibilidade de Licitacao, com amparo legal no
artigo 74, inciso III, alinea “f” e §32, da Lei Federal n2 14.133/2021, in fine:

Lei Federal n® 14.133/21.

Art. 74. E inexigivel a licitacao quando inviavel a competicao, em especial nos
casos de:

(...)

III - contratagdo dos seguintes servigcos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notodria
especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao:

(...)

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

(...)

§32 Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notodria
especializacao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.”

A despeito dos requisitos que subsidiam a inexigibilidade de licitacao preceituado no art. 72, da Lei

Federal n? 14.133/2021, verifica-se a presenga da documentacdo probatéria,das razées de escelha da empresa para



aquisicao e, relativamente ao prego apresentado, o mesmo foi justificado no supracitado Termo de Referéncia.

Informo que, pela modalidade de contratacao, a qual dispensa a elaboracao de minuta contratual, os autos
seguem para a Assessoria Técnica da Administragdo, para cumprimento do disposto no Despacho n? 344/2026 -
GPGJ/DG/SEAF.

Atenciosamente,

Claudio Ricardo Pereira Serra

Assessor Técnico II Conceicao de Maria Correa Amorim

CPL/PG]-MA Presidente da Comisséao de Licitagado
PGJ-MA

= -

-
JEI! Lj Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO RICARDO PEREIRA SERRA, Assessor Técnico 11, em 20/02/2026, as 14:24, conforme
assinatura art. 21, do Ato Regulamentar n°® 19/2025.

i eletrdnica

—

-
saepl £ | Rocumento assinado cletronicamente por CONCEICAO DE MARIA CORREA AMORIM, Presidente da Comissio Permanente de
assinatura

i eletrénica

Contrataciio, em 20/02/2026, as 15:22, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.

O MP trabalha para vocé!
Av. Prof. Carlos Cunha, n° 3261 - Bairro Calhau - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: cpl@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0303770


https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ASSESSORIA TECNICA DA ADMINISTRACAO

Parecer Técnico n° 167/2026 - GPGJ/DG/ASSTEC/ADM

Processo Administrativo|N2 19.13.0039.0005876/2026-30

Assunto Inexigibilidade de licitacao

Empresa a ser CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA (CNPJ:
contratada 14.481.968/0001-91)

Unidade solicitante Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia

Curso “Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA)”, na modalidade de Ensino a
Distancia (EAD), com o objetivo de capacitar 10 (dez) servidores vinculados a CAEI nas

Objeto técnicas de salvaguarda de dados e seguranca institucional, com carga horaria de 80
horas.
Valor total R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais)

Senhor Diretor da Secretaria Administrativo-Financeira,

Trata-se de analise e manifestacdo acerca da regularidade processual da solicitagdo formulada
pela Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia, para contratacdo da empresa CG SEGURANCA,
INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA., para a realizacdo do curso “Contrainteligéncia: Doutrina e
Andlise (CIDA)”, na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), com o objetivo de capacitar 10 (dez) servidores vinculados
a CAEFEI nas técnicas de salvaguarda de dados e segurancga institucional, com carga horaria de 80 horas, mediante
inexigibilidade de licitacdo, conforme Despacho 344 SEAF (0293130).

Da andlise da documentacdo acostada aos autos, conforme legislacao pertinente, informamos:

ITEM DA ANALISE | SIM| NAO| ANEXO
1 Documentos conforme Ato Regulamentar n2 23/2022-GPG]J
1.1 | Documento de formalizacao da demanda X Informacao - Documentos para

instrugao (0289434)
Informacao - Documentos para
instrucao (0289434)
Informacao - Documentos para
instrucao (0289434)
Informacao - Documentos para
instrugao (0289434)

1.2 | Estudo Técnico Preliminar X

1.3 | Termo de Referéncia X

Comprovante de que o preco esta em conformidade
com os praticados em contratacoes semelhantes de
objetos de mesma natureza, por meio da apresentacao
1.4 | de notas fiscais emitidas para outros contratantes no x
periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratacao pela Administracao, ou por outro meio

*Verificamos que os valores
unitarios apresentados nas
notas de empenhos anexadas
aos autros, sao abaixo do valor

idoneo. es .
unitario da proposta comercial
da empresa a ser contratada

1.5 Certidoes de regularidade fiscal e trabalhista
1.5.1 | Regularidade da Receita Federal/INSS X
1.5.2 | Regularidade FGTS (VENCIDA) X Informacao - Documentos para
1.5.3 | Regularidade Trabalhista X instrucdo (0289434)
1.5.4 | Regularidade Estadual X
1.5.5 | Regularidade Municipal X

1.6 Certidbes ou outros documentos que atestem a auséncia de penalidade que impeca a contratagdo com o

) Ministério Publico do Estado do Maranhédo

1.6.1 | SICAF < Informacao - Documentos para

instrugdo (0289434)

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas -

1.6.2 | CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido no sitio| - - Ver o subitem 1.6.5
eletronico
Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de

. . . . Informacgao - Documentos para
1.6.3 | Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho| x instrucéo (0289434)

Nacional de Justiga, disponivel no sitio eletrénico
Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas dal
Unido - TCU, a ser obtida no sitio eletronico

Informacao - Documentos para

1.6.4 instrucao (0289434)




Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU, que pode|

Informacao - Documentos para

1.6.5 | ser feita no enderego eletronico < https://certidoes| X instrugao (0289434)
apf.apps.tcu.gov.br/> em substituicao aos subitens 1.6.2,
1.6.3.e1.6.4
Comprovante de inscricao e de situacao cadastral no CNP]J, ~
1.7 | o qual deverd conter atividade compativel com o objeto a] x Inforxpac;ao -NDocumentos para
ser contratado instrucao (0289434)
1.8 | Declaracao de Inexisténcia de Parentesco X Inforr;;gi?gé;g?gggl; :;Z? para
2 Proposta comercial
21 Identificagcdo da pessoa juridica, com o respectivo nimero| <
) de inscricao no CNP]J Informacao - Documentos para
2.2 | Discriminacao do objeto a contratar X instrucao (0289434)
2.3 | Prazo de prestacao de servigo X
2.4 | Preco total X
25 Prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, em <
' caso contratacao direta
2.6 Dados bancérios para pagamento, em caso de contratacao| <
' direta
Assinatura e identificacao do proponente
2.7 ~ X
(nome/cargo/funcao)
2.8 | Original / Ateste da Cdpia X
Disponibilidade orgamentaria X Declaragao 257 (0296111)
4 Enquadramento da despesa na lei de licitagdes X Inexigibilidade 1 Inexigibilidade
de Licitagdao (0303770)
OBSERVACOES/PENDENCIAS
5.1: A unidade solicitante justificou a presente demanda no anexo Memorando 40 (0287914), a saber:
“Solicita-se a contratacdo de servico de treinamento e qualificacdo profissional
para a realizacdo do curso "Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA)", na
modalidade de Ensino a Distdncia (EAD), visando a capacitagdio de 10 (dez)
servidores vinculados a esta sec¢do.
A presente demanda fundamenta-se na necessidade premente de aperfeicoamento
das técnicas de salvaguarda de dados e seguranca institucional. O curso foca na
Doutrina de Contrainteligéncia e andlise de riscos, competéncias essenciais para a
protecdo dos ativos criticos e da imagem deste Ministério Publico, especialmente
diante do atual cendrio de ameacgas cibernéticas e de engenharia social.
O treinamento terd carga hordria total de 80 horas, divididas entre atividades
sincronas e assincronas, utilizando a metodologia de "sala de aula invertida" e
oficinas praticas, conforme detalhado no Termo de Referéncia em anexo.”
5.2: Quanto a disponibilidade orcamentéria, a Coordenadoria de Orgcamento e Finangas, no Despacho 11962
(0194767), informa que:
“A despesa em tela esta classificada, de acordo com as normas or¢amentdrias
vigentes, conforme o quadro a seguir:
Unidade Or¢amentaria: 07901 - Fundo Especial do Ministério Publico
Funcgdo: 3 - Essencial a Justica
Subfuncdo: 091 - Defesa da Ordem a Justica
Programa: 0337 - Gestdo de A¢bes Essenciais a Justica
Acdo: 4962 - Desenvolvimento Institucional
Subacdo: 017216 - DESEMP
Natureza de Despesa: 3390 - Despesas Correntes - Outras Despesas Correntes
Fonte: 1.7.59.000000
A despesa em tela tem compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orcamentdrias, além de adequagdo orgamentdria e financeira com a Lei
Or¢amentdria Anual n? 12.766, de 30/12/2025, que fixou, para a UG 070901,
durante o exercicio de 2026, o montante de até R$ 3.000.000,00 para a subag¢do
5 acima mencionada.”

5.3: Quanto ao enquadramento da despesa na lei de licitacdes, a Comissao Permanente de Licitagcdao, no anexo
Inexigibilidade 1 Inexigibilidade de Licitacao (0303770), assim se manifesta:

“Atendo-se apenas ao quesito valor da proposta apresentada, e, ressalvados os
aspectos técnicos, juridicos, contdbeis, econémicos, financeiros e patrimoniais, que
escapam a andlise desta Comissdo, verifica-se a possibilidade de realizagdo da
despesa, a critério da Administracdo Superior, por Inexigibilidade de Licitacao,
com amparo legal no artigo 74, inciso III, alinea “f’ e §32, da Lei Federal n?
14.133/2021, in fine:




Lei Federal n? 14.133/21.

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

(..

III - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacdo:

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(.)

§3% Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de
notoria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo
do objeto do contrato.”

A despeito dos requisitos que subsidiam a inexigibilidade de licitacdo
preceituado no art. 72, da Lei Federal n? 14.133/2021, verifica-se a presenca
da documentagdo probatdria das razées de escolha da empresa para aquisi¢do e,
relativamente ao preco apresentado, o mesmo foi justificado no supracitado Termo
de Referéncia.”

TICAO

DA CONCEUSAO
6 | Apos andlise, quanto a instrucéo dos autos, manifestamo-nos pela EXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS, em
razao das pendéncias apontadas nos subitens 1.4 e 1.5.2.

Sendo o que nos cumpre informar, retornamos os autos para a deliberacao das providéncias julgadas
cabl'veis

-

JEII Lj Documento assinado eletronicamente por JADIEL FERNANDES FRANCA, Analista Ministerial, em 27/02/2026, as 10:37, conforme art. 21,

assinatura do Ato Regulamentar n® 19/2025.
eletrénica

-

JEII Lj Documento assinado eletronicamente por LUANNA KERLYS MOURA FERREIRA, Assessor Chefe da Assessoria Técnica da

;f;;fr‘g;uc': Administracio, em 27/02/2026, as 13:00, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.
| Goicirionco, AN

O MP trabalha para voceé!
Avenida Prof. Carlos Cunha, 3261 - Bairro Calhau - CEP 65.020-910 - Sio Luis - MA
Contato: (98) 3219-1692 - e-mail: astec.adm@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n?: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0315482
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n°® 544/2026 - GPGJ/DG/SEAF



Processo Administrativo n2 19.13.0039.0005876/2026-30
Assunto: Inexigibilidade de Licitacao (Capacitacao de Servidores)

Interessado: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia

A Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia,

Tendo em vista o Parecer 167/2026 da Assessoria Técnica da Administracdoll!, encaminhem-se os autos para
as providéncias cabiveis.

Apés, retornem-se.
Séo Luis, data da assinatura eletrénica.

RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Técnico Ministerial
Diretor da SEAF

Referéncias:

1. 2 Parecer Técnico 167 ASSESSORIA TECNICA DA ADMINISTRACAO (0315482)

JS!.II']JII.IIJ lj
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 27/02/2026, as 15:08, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n® 19/2025.

A

"ﬁ-ﬂi T . A autenticidade do documento pode ser conferida no site httns //sei. mpma.mp. br/sel/controlador extemo Dhn’
Ty LTI

O MP trabalha para vocé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: saf@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n?: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0316766
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
COORDENADORIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS E INTELIGENCIA - CAEI

Despacho n° 17/2026 - GPGJ/CAEI
Assunto: Inexigibilidade de Licitagdo (Capacitagdo de servidores)

Interessado: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia
A Sercretaria Administrativo-Financeiro,
Dr. Diretor-Financeiro,

Trata-se do procedimento de contratagdo da empresa LOGOS Consultoria e Treinamento para a realizagdo do
curso de capacitacdo "Contrainteligéncia: Doutrina e Analise (CIDA)", com carga horaria de 80 horas e valor unitario de R$
2.900,00.

Em atenc@o ao item 1.4 do Parecer Técnico n° 167/2026, que apontou que os valores unitarios de Notas de
Empenho (NE) anteriores anexadas aos autos eram inferiores ao valor da proposta atual, submetemos a resposta apresentada pela
contratada (e-mail anexo), cujos pontos principais seguem sintetizados para analise desta Diretoria:

1) Proporcionalidade da Carga Horaria: A empresa esclarece que as NEs anteriores referem-se aos cursos
FDAI (45h) e PCIC (50h). O curso pretendido (CIDA) possui 80 horas, representando um incremento de 30 a
35 horas de instrug@o em relagdo aos paradigmas citados.

2) Analise de Mercado e Ineditismo: Informa-se que esta ¢ a primeira edi¢do do curso CIDA solicitada por
uma institui¢do, motivo pelo qual ndo existem Notas de Empenho anteriores especificas para este objeto para
fins de comparagao direta.

3) Equilibrio Econdomico-Financeiro: Os valores apresentados como divergentes referem-se aos exercicios
de 2024 e 2025. O valor de R$ 2.900,00 para 2026 contempla o reajuste anual necessario para o equilibrio dos
custos operacionais.

Ressaltamos que, embora o valor nominal seja superior as capacitagdes de menor duracdo, o custo-hora do curso
CIDA demonstra-se vantajoso. Enquanto o curso FDAI (2025) teve um custo-hora aproximado de R$ 56,88, o curso CIDA
(2026) apresenta um custo-hora de R$ 36,25, evidenciando que o valor global esta, proporcionalmente, abaixo dos patamares
praticados anteriormente pela propria empresa.

Diante do exposto e considerando as justificativas técnicas e econdmicas apresentadas pela empresa, entendemos
sanada a diligéncia e submetemos o presente a vossa senhoria para prosseguimento do feito.

Atenciosamente,

Séao Luis, datado conforme assinatura digital.

JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA
Promotora de Justi¢a / Coordenadora

Documento assinado eletronicamente por JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA, Coordenador da CAEI, em 04/03/2026, as 11:13,
conforme art. 21, do Ato Regulamentar n°® 19/2025.

1
Sel’
assinatura ¥
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpma.mp_br/sei/controlador  externo.php?


https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0322693 ¢ o codigo CRC 50771FEA.

O MP trabalha para vocé!
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Contato: - e-mail: caei@mpma.mp.br
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04/03/2026, 08:03 E-mail de Ministério Publico do Maranhao - Comprovagao de valores de mercado - LOGOS

INY PN MPMA Antonio Lisboa Castro Viana Sobrinho <antoniosobrinho@mpma.mp.br>

Ministério Pdblico
do Estado do Maranhéo

Comprovacgao de valores de mercado - LOGOS

Camel Farah <camel.farah@logosconsult.com.br> 2 de margo de 2026 as 15:34

Para: Antbnio Lisboa Castro Viana Sobrinho <antoniosobrinho@mpma.mp.br>

Cc: Secretaria <secretaria@logosconsult.com.br>, Caei <caei@mpma.mp.br>, Sic Caei <sic.caei@mpma.mp.br>, Adm

<adm@logosconsult.com.br>

[Texto das mensagens anteriores oculto]
Prezado Anténio Sobrinho

Cumprimentando cordialmente, passo aos esclarecimentos a respeito dos valores do curso Contrainteligéncia:
Doutrina e Analise (CIDA), conforme notificagdo desse MP:

"Verificamos que os valores unitdrios apresentados nas notas de empenhos anexadas aos autos, sdao
abaixo do valor unitario da proposta comercial da empresa a ser contratada.”

Em relagado a notificagéo, esclarecemos que a analise linear das Notas de Empenho (NE), ou seja, a analise
simples de valores, realmente vai resultar em diferencga de valores, porém é importante verificar os seguintes
aspectos em relagéo as NEs:

1. O curso em questao (Contrainteligéncia: Doutrina e Analise - CIDA) possui valor unitario de R$ 2.900,00, porém

com carga horaria de 80 horas, muito acima dos cursos cujas NEs foram enviadas, a saber:
Observacgao: ver item 4.8 da proposta comercial, em anexo (Doc 1).

1.1. Fundamentos Doutrinarios da Atividade de Inteligéncia (FDA)I: 45 horas.

- Observa-se que ha uma diferenga de 35 horas entre os cursos.

- Valor unitério da NE: R$ 2.560,00 (Doc 2 e 3)

- Programa e print do site em anexo, para comprovagao de valor e de carga horaria (Doc 4 e 5).
1.2. Produgdo de Conhecimento de Inteligéncia e Contrainteligéncia (PCIC): 50 horas.

- Observa-se que ha uma diferenga de 30 horas entre os cursos.

- Valor unitario da NE: R$ 2.650,00 (Doc 6)

- Proposta comercial em anexo, para comprovagao de valor e de carga horaria (Doc 7).

2. As Notas de Empenho (NE) apresentadas referem-se a valores praticados nos anos de 2024 e 2025. O reajuste

de valores de um ano para outro ocorre para equilibrio financeiro de custos.

3. O quadro resumo abaixo, sintetiza essas informagdes, demonstrando que o valor para o CIDA (80h) esta abaixo

dos valores praticados para os os outros cursos (45h e 50h):

CIDA FDAI PCIC
Ano realizacao 2026 2025 2024
Carga horaria 80 h 45 h 50h
Valores (R$) 2.900,00 2.560,00 2.650,00
Assunto Contrainteligéncia Fundamentos de Analise de
Inteligéncia Inteligéncia

|
4. Dessa forma, ndo ha como o valor do curso CIDA ser igual ou abaixo dos valores dos outros cursos.

5. Complementando a informacéo, a capacitacdo em questio esta sendo realizada em conformidade com a

solicitagao dessa instituicdo e é a primeira vez que sera realizado, motivo pelo qual ndo ha NE anteriores referente

ao curso.

Estamos a disposicao para quaisquer outros esclarecimentos.

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=ba71a332ac&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:185857632215866 1478&simpl=msg-f: 1858576322158...
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[Texto das mensagens anteriores oculto]

7 anexos

.D Doc 1 - 2026_MPMA_CIDA proposta.pdf
2160K

.D Doc 2 - NE FDAI -TRT15.pdf
49K

.D Doc 3 - NE FDAI -TRT 2.pdf
1236K

.D Doc 4 - 2025_FDAI - programa - 5a Ed.pdf
197K

.D Doc 5 - Print - site FDAI - LOGOS.pdf
433K

.D Doc 6 - NE PCIC -MPMA.pdf
57K

.D Doc 7 - 2024_MPMA - proposta_Analise.pdf
527K

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=ba71a332ac&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1858576322158661478&simpl=msg-f: 1858576322158.. 2/2
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.481.968/0001-91 DUNS®: 940094954

Razio Social: CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA

Nome Fantasia: LOGOS INTELIGENCIA E SEGURANCA

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 16/10/2026

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEI: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servi¢o Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com "*" esti(io) com prazo(s) vencido(s).

Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informacdes, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automaitica: a certidio foi obtida através de integragio direta com o sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitagio Juridica (Possui Pendéncia)
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 18/03/2026 Automatica

FGTS Validade: 06/03/2026 Automatica

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 16/05/2026 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)

Receita Estadual/Distrital Validade: 01/03/2025 (%)

Receita Municipal Validade: 14/01/2025 (*)

VI - Qualificagio Econémico-Financeira (Possui Pendéncia)

Sem Informacio

Emitido em: 04/03/2026 11:02 1 de 1
CPF: 916 . XXX . XXX-04 Nome: ANTONIO LISBOA DE CASTRO VIANA SOBRINHO
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

CNPJ/CPF: 14.481.968/0001-91
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nudmero da certiddo: 250140377299818

Data de emiss3o: 12/11/2025 15:57:26
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 11/05/2026

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 04/03/2026 11:06:23

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 04/03/2026



'\ﬁ [ PREFEIT RA DE Data: 04/03/2026 11h04min
4 FLORIANOPOLIS (" 75602 | ooi0712026)

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA  CNPJ: 14481968000191

Aviso

Sem deébitos pendentes até a presente data.

. v
_ Comprovagao Junto a Finalidade <
. S

Mensagem <

Certificamos que até a presente data ndo constam deébitos tributarios relativos a inscricao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cdédigo de Controle
[—CWR?KFYXDMOTFMW1 ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. J

Florianépolis (SC), 04 de Margo de 2026

TENENTE SILVEIRA, 60 - Centro
Florianépolis (SC) - CEP: 88010300 - Fone:4832515900

Pagina 1 de 1
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n°® 647/2026 - GPGJ/DG/SEAF

Assunto: Inexigibilidade de Licitacao

Interessado: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia

A Assessoria Técnica da Administracado,

Tendo em vista a manifestacdoll] da Unidade gestora, e considerando os documentos anexados[2], em atencéo

ao parecer3] dessa Assessoria, encaminhem-se os autos para nova anélise e manifestacéo.

Ap0s, retornem-se.

S&o Luis, data da assinatura eletrénica.

RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Técnico Ministerial
Diretor da SEAF
Referéncias:
Despacho 17 (0322693)

1. 2
2. Z Justificativa de preco pela empresa (0323487); SICAF e Certidoes Negativas (0323531)
3. 2~ Parecer Técnico 167 (0315482)

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 06/03/2026, as 14:21, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n® 19/2025.

il
Ser
assinatura L‘j
eletrénica

) ifl-'!'%;"-; . A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?
Ly,

t* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0329870 e o codigo CRC 91F8SFEC.

O MP trabalha para vocé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sao Luis - MA
Contato: - e-mail: saf@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0329870
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ASSESSORIA TECNICA DA ADMINISTRACAO

Parecer Técnico n° 218/2026 - GPGJ/DG/ASSTEC/ADM

Processo Administrativo|N2 19.13.0039.0005876/2026-30

Assunto Inexigibilidade de licitacao

Empresa a ser CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA (CNPJ:
contratada 14.481.968/0001-91)

Unidade solicitante Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia

Curso “Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA)”, na modalidade de Ensino a
Distancia (EAD), com o objetivo de capacitar 10 (dez) servidores vinculados a CAEI nas

Objeto técnicas de salvaguarda de dados e seguranca institucional, com carga horaria de 80
horas.
Valor total R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais)

Senhor Diretor da Secretaria Administrativo-Financeira,

Trata-se de reanalise e nova manifestacao acerca da regularidade processual da solicitagdo formulada
pela Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia, para contratacdo da empresa CG SEGURANCA,
INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA., para a realizacdo do curso “Contrainteligéncia: Doutrina e
Anélise (CIDA)”, na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), com o objetivo de capacitar 10 (dez) servidores vinculados
a CAEI nas técnicas de salvaguarda de dados e seguranca institucional, com carga horaria de 80 horas, mediante
inexigibilidade de licitagdo, conforme Despacho 647 (0329870).

Da andlise da documentacgdo acostada aos autos, conforme legislacao pertinente, informamos:

ITEM DA ANALISE | SIM | NAO] ANEXO
1 Documentos conforme Ato Regulamentar n2 23/2022-GPG]
1.1 | Documento de formalizacao da demanda X Informagao - D(zggglgeigz? para instrucao
L. - Informacao - Documentos para instrucao
1.2 | Estudo Técnico Preliminar X (0289434)
N Informacgao - Documentos para instrucao
1.3 | Termo de Referéncia X (0289434)
Comprovante de que o precgo estd em conformidade| Informacao - Documentos para instrucdo
com os praticados em contratacoes semelhantes de (0289434)
objetos de mesma natureza, por meio da
1.4 | apresentacao de notas fiscais emitidas para outros| x Despacho 17 (0322693)
contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior]
a data da contratagdo pela Administragdao, ou por Cépia de E-mail - Justificativa de preco pela
outro meio idoneo. empresa (0323487)
1.5 Certidoes de regularidade fiscal e trabalhista
1.5.1 | Regularidade da Receita Federal/INSS X
1.5.2| Regularidade FGTS (VENCIDA) X Anexo Relatorio SICAF e Certidoes
1.5.3 | Regularidade Trabalhista X Negativas (0323531)
1.5.4 | Regularidade Estadual X
1.5.5 | Regularidade Municipal X
16 Certiddes ou outros documentos que atestem a auséncia de penalidade que impeca a contratagdo com o
) Ministério Publico do Estado do Maranhdo
Anexo Relatodrio SICAF e Certidoes
1.6.1 | SICAF X Negativas (0323531)
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢
1.6.2 | Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria{ - - Ver o subitem 1.6.5
Geral da Unido no sitio eletrénico
Cadastro Nacional de Condenacgées Civeis por Atos|
163 de Improbidade Administrativa, mantido pelo . Informacao - Documentos para instrucao
*7*~| Conselho Nacional de Justica, disponivel no sitio (0289434)
eletronico
Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de| Inf 20 -D t nStrucs
1.6.4 | Contas da Unido - TCU, a ser obtida no sitio X ntormacao ocumentos para 1nstrucao
.y (0289434)
eletronico
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU,




1.6.5| que pode ser feita no enderego eletrénico < x Informacao - Documentos para instrucao
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/> em| (0289434)

substituicdo aos subitens 1.6.2, 1.6.3. e 1.6.4
Comprovante de inscricdao e de situacao cadastrall
1.7 | no CNPJ, o qual deverda conter atividade compativel x

Informacao - Documentos para instrucao

com o objeto a ser contratado (0289434)
~ oA Informacgao - Documentos para instrucao
1.8 | Declaracgao de Inexisténcia de Parentesco X (0289434)

2 Proposta comercial
Identificagdo da pessoa juridica, com o respectivo,

2.1 numero de inscricao no CNP] X Informacao - Documentos para instrucao
2.2 | Discriminacao do objeto a contratar X (0289434)
2.3 | Prazo de prestacao de servico X
2.4 | Preco total X
Prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta)
2.5 X N X
dias, em caso contratacao direta
Dados bancarios para pagamento, em caso de
2.6 . X
contratacgao direta
Assinatura e identificacdo do proponente
2.7 ~ X
(nome/cargo/funcgao)
2.8 | Original / Ateste da Cdpia X
3 Disponibilidade orcamentéaria X Declaracgao 257 (0296111)
4 | Enquadramento da despesa na lei de licitacoes X Inexigibilidade 1 Inexigibilidade de

Licitacao (0303770)

OBSERVACOES/PENDENCIAS
A Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia, para sanar a pendéncia apontada no subitem 1.4 no
Parecer Técnico 167 ASSESSORIA TECNICA DA ADMINISTRAGCAO (0315482), por meio do Despacho 17
(0322693), justificou da seguinte maneira:

“Em ateng¢do ao item 1.4 do Parecer Técnico n° 167/2026, que apontou que oS
valores unitdrios de Notas de Empenho (NE) anteriores anexadas aos autos eram
inferiores ao valor da proposta atual, submetemos a resposta apresentada pela
contratada (e-mail anexo), cujos pontos principais seguem sintetizados para andlise
desta Diretoria:

1) Proporcionalidade da Carga Horaria: A empresa esclarece que as NEs
anteriores referem-se aos cursos FDAI (45h) e PCIC (50h). O curso pretendido
(CIDA) possui 80 horas, representando um incremento de 30 a 35 horas de
instrugcdo em relacdo aos paradigmas citados.

2) Andlise de Mercado e Ineditismo: Informa-se que esta é a primeira edi¢do do
5 curso CIDA solicitada por uma instituigdo, motivo pelo qual ndo existem Notas de
Empenho anteriores especificas para este objeto para fins de comparagdo direta.

3) Equilibrio Econémico-Financeiro: Os valores apresentados como divergentes
referem-se aos exercicios de 2024 e 2025. O valor de R$ 2.900,00 para 2026
contempla o reajuste anual necessdrio para o equilibrio dos custos operacionais.

Ressaltamos que, embora o valor nominal seja superior as capacitagées de menor
duracdo, o custo-hora do curso CIDA demonstra-se vantajoso. Enquanto o curso
FDAI (2025) teve um custo-hora aproximado de R$ 56,88, o curso CIDA (2026)
apresenta um custo-hora de R$ 36,25, evidenciando que o valor global estd,
proporcionalmente, abaixo dos patamares praticados anteriormente pela propria
empresa.

Diante do exposto e considerando as justificativas técnicas e econdémicas
apresentadas pela empresa, entendemos sanada a diligéncia e submetemos o
presente a vossa senhoria para prosseguimento do feito.”

DA CONCLUSAO
6 | Apds andlise, quanto a instrucdo dos autos, manifestamo-nos pela EXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS, em
razao da pendéncia apontada no subitem 1.5.2.

Sendo o que nos cumpre informar, retornamos os autos para a deliberacdo das providéncias julgadas
cabiveis.

-

—-
.:le‘! Lj Documento assinado eletronicamente por JADIEL FERNANDES FRANCA, Analista Ministerial, em 09/03/2026, as 09:11, conforme art. 21,
2 do Ato Regulamentar n® 19/2025.

assinatura

eletrbnica

-

—-
¥
;{E!ﬁ. Lll| Documento assinado eletronicamente por LUANNA KERLYS MOURA FERREIRA, Assessor Chefe da Assessoria Técnica da

eletrdnica

| Administracio, em 09/03/2026, as 10:27, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.481.968/0001-91 DUNS®: 940094954

Razio Social: CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA

Nome Fantasia: LOGOS INTELIGENCIA E SEGURANCA

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 16/10/2026

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEI: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servi¢o Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com "*" esti(io) com prazo(s) vencido(s).

Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informacdes, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automaitica: a certidio foi obtida através de integragio direta com o sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitagio Juridica (Possui Pendéncia)
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 18/03/2026 Automatica

FGTS Validade: 25/03/2026 Automatica

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 16/05/2026 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)

Receita Estadual/Distrital Validade: 01/03/2025 (%)

Receita Municipal Validade: 14/01/2025 (*)

VI - Qualificagio Econémico-Financeira (Possui Pendéncia)

Sem Informacio

Emitido em: 09/03/2026 09:34 1 de 1
CPF: 916 . XXX . XXX-04 Nome: ANTONIO LISBOA DE CASTRO VIANA SOBRINHO
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n°® 666/2026 - GPGJ/DG/SEAF

Processo Administrativo n2 19.13.0039.0005876/2026-30
Assunto: Inexigibilidade de Licitacao (Capacitacao de Servidores)

Interessado: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia

A Assessoria Juridica,

Apo6s Parecer n? 218/2026 da Assessoria Técnica da Administracdoll], e considerando a Declaracéo

SICAF!2] anexada pela unidade requisitante, encaminhem-se os autos para analise e manifestacdo acerca da solicitacdo
de contratacdo da empresa LOGOS INTELIGENCIA E SEGURANCA para a realizacdo do curso “Contrainteligéncia:
Doutrina e Andlise (CIDA)”, na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), com o objetivo de capacitar 10 (dez) servidores
vinculados a CAEI nas técnicas de salvaguarda de dados e seguranca institucional, com carga horaria de 80 horas e
valor total de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), conforme o Memorando n? 40/2026 da Coordenadoria de

Assuntos Estratégicos e Inteligénciam, Termo de Referéncia (fls. 11)Iil e demais documentos.

Sé&o Luis, data da assinatura eletrénica.

RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Técnico Ministerial
Diretor da SEAF

Referéncias:

1. ~ Parecer Técnico 218 ASSESSORIA TECNICA DA ADMINISTRACAO (0330696)
2. 2~ Anexo - Relatério SICAF (0330867)

3. 2 Memorando 40 (0287914)

4. ~ Informacao - Documentos para instrucao (0289434)

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 10/03/2026, as 15:50, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n® 19/2025.

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

O MP trabalha para vocé!
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ASSESSORIA JURIDICA DA ADMINISTRACAO

Parecer n° 72/2026 - GPGJ/DG/ASSJUR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 19.13.0039.0005876/2026-30
ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitacao
INTERESSADO: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia - CAEI
PARECER

A Secretaria Administrativo-Financeira - SEAF:
Senhor Diretor,

Trata-se de processo administrativo instaurado pela Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia-CAEI,
Memorando n? 40/2026 - GPG]J/CAEI , por meio do qual solicita a contratacdo, por meio de inexigibilidade de
licitagdo, da empresa CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA (LOGOS Inteligéncia
e Seguranca), inscrita no CNPJ sob o n° 14.481.968/0001-91, para realizar o curso “Contrainteligéncia: doutrina e
andlise (CIDA)”, visando a capacitacdo de 10 (dez) servidores vinculado a CAEI, na modalidade de Ensino a Distancia
(EAD), no valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais).

Para instrucao dos autos, foram anexados os seguintes documentos:

1. Para instrucao dos autos, foram anexados documentos, dentre os quais: Documento de Formalizacao de Demandas
294/2026; Estudo Técnico Preliminar n° 3/2026; Matriz de Gerenciamento de Riscos 2/2026; Termo de Referéncia
n°3/2026; proposta comercial; notas de empenho; atestados de capacidade técnica; Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica - TCU; SICAF; Certiddo Negativa - Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Certiddo Negativa de
Licitantes Inidoneos - TCU; Certiddo Negativa de Débitos (municipal); Certiddao negativa de débitos estaduais; Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica; Declaracao de inexisténcia de nepotismo;

2. Despacho n? 487/2026 - GPGJ/DG - Diretoria Geral encaminhou os autos a Secretaria Administrativo-Financeira para
a devida andlise e instrugdo junto aos setores competentes;



3. Despacho n? 344/2026 - GPG]J/DG/SEAF - SEAF encaminhou os autos a Coordenadoria de Orcamento e Finangas -
COF, a Comissdo Permanente de Licitagcdo - CPL e a Assessoria Técnica da Administragao - ATA, para andlise e
manifestagdo, apds o retorno a SEAF para posterior apreciacao desta Assessoria Juridica;

4. Declaracao n? 257/2026 - Coordenadoria de Orcamento e Financgas prestou as seguintes informacoes:

A despesa em tela estd classificada, de acordo com as normas orcamentdrias vigentes, conforme o quadro a
seguir:

Unidade Orgamentdaria: 07901 - Fundo Especial do Ministério Publico

Funcédo: 3 - Essencial a Justica

Subfuncgédo: 091 - Defesa da Ordem a Justica

Programa: 0337 - Gestao de Agdes Essenciais a Justica

Acao: 4962 - Desenvolvimento Institucional

Subacdo: 017216 - DESEMP

Natureza de Despesa: 3390 - Despesas Correntes - Outras Despesas Correntes

Fonte: 1.7.59.000000

A despesa em tela tem compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, além
de adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentéria Anual n? 12.766, de 30/12/2025, que fixou,
para a UG 070901, durante o exercicio de 2026, o montante de até R$ 3.000.000,00 para a subacdo acima
mencionada.

5. Inexigibilidade n® 1/2026 - GPGJ/CPL - Comissao Permanente de Licitacdao, enquadrou a despesa na situacao de
“Inexigibilidade de Licitagdo, com amparo legal no artigo 74, inciso III, alinea “f” e §32, da Lei Federal n? 14.133/2021";

6. Parecer Técnico n® 167/2026 - GPG]/DG/ASSTEC/ADM - Assessoria Técnica da Administracdo manifestou-se pela
“EXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS”, em razao das pendéncias apontadas nos subitens 1.4 e 1.5.2. (Comprovante de
que o preco esta em conformidade com os praticados em contratagées semelhantes de objetos de mesma natureza, por
meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratacao pela Administracao, ou por outro meio idéneo. e Regularidade FGTS - VENCIDA”;

7. Despacho n? 17/2026 - GPGJ/CAEI - CAEI prestou informagdes em relagdo as pendéncias apontadas pela Assessoria
Técnica da Administracdo e apresentou os seguintes documentos: e-mail da empresa sobre o valor ofertado para o
curso; SICAF e certiddes de regularidade estadual e municipal;

8. Parecer Técnico n® 218/2026 - GPGJ/DG/ASSTEC/ADM - Assessoria Técnica da Administragdo apontou a
“EXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS”, em razao da pendéncia apontada no subitem 1.5.2 (Regularidade FGTS -
VENCIDA);

9. CAEI adicionou SICAF da empresa LOGOS INTELIGENCIA E SEGURANCA (Anexo n° 0330867);

10. Despacho n? 666/2026 - GPGJ/DG/SEAF - Secretaria Administrativo-Financeira encaminhou os autos a esta
Assessoria para manifestacao.

E o breve relatério. Passa-se a analise.

Inicialmente, cumpre salientar que a presente manifestacao toma por base, exclusivamente, os elementos que constam,



até a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe. Destarte, a luz do Ato Regulamentar n2
22/2020[1], incumbe a esta Assessoria uma analise sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar a
conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados por este Orgdo Ministerial, nem analisar aspectos de natureza
eminentemente técnica, administrativa ou discricionaria.

A presente demanda diz respeito sobre a contratacao direta, mediante inexigibilidade de licitacao, da empresa CG
SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA (LOGOS Inteligéncia e Seguranca), inscrita no
CNP]J sob o n° 14.481.968/0001-91, para ministrar o curso “Contrainteligéncia: doutrina e analise (CIDA) ”, a ser
ofertado para 10 (dez) servidores vinculado a CAEI, na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), no valor total de R$
29.000,00 (vinte e nove mil reais).

Pois bem. A contratacao de obras, servigos, compras e alienacoes pelo Poder Publico deve ocorrer, em regra, por meio
de Processo de Licitagdao, conforme dispoe o art. 37, XXI, da Constituicao Federal[2].

E cedigco que a regra para a aquisicdo de bens e servicos pela Administragdo Publica, é mediante a instauragdo de
procedimento Licitatorio, em que sejam respeitados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da
transparéncia, da eficdcia, da segregacao de fungdes, da motivacao, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da
seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do
desenvolvimento nacional sustentavel.

Todavia, a legislacdo responsavel pela regulamentagcdo de normas gerais para esta matéria, a saber, Lei n@.
14.133/2021, permite que em alguns casos excepcionais a Licitacdo possa ser afastada, admitindo contratacao direta
nos casos de dispensa ou inexigibilidade de licitacao, elencados nos arts. 72, 74 e 75 da mencionada Lei.

De acordo com os ensinamentos de Hely Lopes Meirelles (2000; p. 264), “ocorre a inexigibilidade de licitagdo quando
hd impossibilidade juridica de competi¢do entre os contratantes, quer pela natureza especifica do negdcio, quer pelos
objetivos sociais visados pela Administracdo”.

Essa inviabilidade de competicdo pode derivar tanto de peculiaridades atinentes ao sujeito a ser contratado, como da
auséncia de pluralidade de pessoas em condigées de contratar. Pode decorrer também da natureza do objeto a ser
pactuado, quando as suas caracteristicas funcionam como causa impeditiva da competicdo.

No caso apresentado neste processo, a contratacdo pleiteada podera ser realizada mediante inexigibilidade de licitacao,
derivada da inviabilidade de competicao, de acordo com o que se extrai do inciso III, alinea “f” e §3¢ do art. 74 c/c art.
72 ambos da Lei n? 14.133/2021, vale que se transcrevam os dispositivos legais citados:

Lein® 14133/21

Art. 72. O processo de contratacao direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitagao, devera ser instruido com os seguintes documentos:

I - documento de formalizacao de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo
de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o0 compromisso a ser
assumido;

V - comprovacao de que o contratado preenche os requisitos de habilitacédo e qualificagdo minima necessaria;
VI - razao da escolha do contratado;
VII - justificativa de preco;

VIII - autorizacao da autoridade competente.
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Paragrafo tunico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser
divulgado e mantido a disposicao do publico em sitio eletrénico oficial.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

[...]

III - contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacao:

[...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

[...]

§ 32 Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notdria especializacdao o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagOes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

No ambito do Ministério Publico do Estado do Maranhdao, o Ato Regulamentar n® 23/2022-GPG]J, dispde sobre os
procedimentos para a aquisicdo de bens e contratacao de servicos nos casos de inexigibilidade de licitacdo. Diz o
dispositivo citado:

Ato Regulamentar n? 23/2022 - GPG]

Art. 29 A solicitacao de que trata o artigo 12 devera ser instruida pela Unidade Requisitante, no minimo, com
os seguintes documentos:

I - documento de formalizacao da demanda;

II - estudo técnico preliminar (ETP) na forma disciplinada pelo art. 18, § 12, da Lei n® 14.133/2021 e de acordo
com o Ato Regulamentar n® 44/2021;

III - termo de referéncia ou projeto basico, projeto executivo e analise de riscos, quando for o caso;

IV - justificativa da contratagdo, na qual constem os elementos necessdarios a caracterizagdo da inexigibilidade
de licitacao;

V - razoes da escolha do contratado;

VI - justificativa de preco, observado o que estabelece o art. 23 da Lei n? 14.133/2021;

VII - certidoes de regularidade fiscal atualizadas perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, ao INSS e
ao FGTS, o comprovante de inscrigdo e de situagdo cadastral no CNPJ], o qual deverd conter atividade
compativel com o objeto a ser contratado, regularidade perante a Justica do Trabalho e Declaracdo de
Inexisténcia de Parentesco, no caso de pessoa juridica;

VIII - comprovante de inscrigao e situacao cadastral no CPF, documento de identificacdao pessoal, certidao de
regularidade fiscal junto a Fazenda Federal e a Declaracédo de Inexisténcia de Parentesco, no caso de pessoa
fisica e consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

IX - certiddes ou outros documentos que atestem a auséncia de penalidade que impeca a contratagao com o
Ministério Publico do Estado do Maranhao, obtidas por meio de consulta nos seguintes enderecos:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
no sitio eletronico;

c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica, disponivel no sitio eletronico www.cnj.jus.br/improbidadee_adm/consultar requerido.php;
d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, a ser obtida no sitio eletronico;

§ 12 O termo de referéncia serda elaborado de acordo com o objeto da contratacdo e preenchido com as
exigéncias estabelecidas no art. 62, inciso XXIII e no art. 40, §12, da Lei n® 14.133/2021.

Compulsando os autos, nota-se que a solicitacao foi instruida com os documentos e informacgdes exigidas pelas normas
encimadas, uma vez que constam: 1. Estudo Técnico Preliminar; 2. Termo de Referéncia; 3. Documento de
Formalizacao da Demanda; 4. SICAF; 5. CNPJ; 6. Certidoes de regularidade fiscal; 7. Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica - TCU; 8. Certiddo Negativa - Improbidade Administrativa e Inelegibilidade;

Outrossim, verifica-se que as despesas oriundas da contratagdo se encontram devidamente motivadas no Termo de
Referéncia (item 3):

3. Fundamentacao da contratacgao

3.1. Necessidade Estratégica: A contratacdo fundamenta-se na necessidade imperativa de capacitar os


http://www.cnj.jus.br/improbidadee_adm/consultar_requerido.php

profissionais das &reas de Inteligéncia e Seguranga Institucional para a producdo de inteligéncia descritiva,
antecipatéria e prescritiva. A formacgdo visa elevar a resiliéncia institucional e fortalecer a governanca por
meio da implementacdo de controles, protocolos e planos de conformidade que preservem ativos sensiveis.

3.2. Conformidade Normativa: A capacitagcdo aborda as principais ameacas com capacidade de prejudicar a
salvaguarda da instituicao e de seus integrantes, em estrita observancia a Resolugdo CNMP n? 292/2024.

3.3. Natureza do Servico e Inexigibilidade: O servigo caracteriza-se por sua singularidade e pela notdria
especializacdo da empresa e de seu corpo docente nas areas de Seguranca, Inteligéncia e Gestao de Riscos. A
proponente possui histérico de contratagées por orgdos de cupula da Administragdo Publica, como a
Procuradoria-Geral da Republica (PGR) e o Conselho Nacional do Ministério Piblico (CNMP), todas realizadas
por meio de inexigibilidade. A coordenacao técnica é exercida por Doutor em Ciéncias Militares com vasta
expertise pratica e académica, autor de diversas obras referenciais sobre Inteligéncia e Seguranca
Institucional.

3.4. Metodologia e Sigilo: A solucdo oferece um ambiente controlado e seguro para o debate de temas
sensiveis, garantindo a manutencdo do sigilo sobre os assuntos institucionais tratados durante as oficinas
praticas e aulas sincronas

Ressalta-se, ainda, segundo as justificativas apresentadas no Termo de Referéncia, analisando as alternativas
disponiveis e que atendam a necessidade da area requisitante, considerando a viabilidade técnica e econdmica, a
solucao indicada pela Equipe de Planejamento é a contratacdo da empresa CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA (LOGOS Inteligéncia e Segurancga), inscrita no CNP] sob o n° 14.481.968/0001-
91. A situacdo apresentada, portanto, estd em consondncia com a hipétese arrolada no art. 74, III, alinea “f” e §3¢, da
Lei Federal n® 14.133/2021, tendo em vista que o trabalho de treinamento e de aperfeicoamento de pessoal é
considerado servigo técnico profissional especializado.

Com relacdo a justificativa de preco, a Assessoria Técnica da Administracdao, apds andlise apontou “que os valores
unitdrios apresentados nas notas de empenhos anexadas aos autros, sdo abaixo do valor unitdrio da proposta comercial
da empresa a ser contratada”.

Para sanar a pendéncia acima, a CAEI anexou e-mail da empresa com informagodes sobre o prego cobrado, bem como
apresentou as seguintes justificativas no Despacho n2 17/2026 - GPG]J/CAEI:

Em atencdo ao item 1.4 do Parecer Técnico n® 167/2026, que apontou que os valores unitarios de Notas de
Empenho (NE) anteriores anexadas aos autos eram inferiores ao valor da proposta atual, submetemos a
resposta apresentada pela contratada (e-mail anexo), cujos pontos principais seguem sintetizados para analise
desta Diretoria:

1) Proporcionalidade da Carga Horaria: A empresa esclarece que as NEs anteriores referem-se aos cursos
FDAI (45h) e PCIC (50h). O curso pretendido (CIDA) possui 80 horas, representando um incremento de 30 a
35 horas de instrucao em relacao aos paradigmas citados.

2) Analise de Mercado e Ineditismo: Informa-se que esta é a primeira edigdo do curso CIDA solicitada por
uma instituicdo, motivo pelo qual ndo existem Notas de Empenho anteriores especificas para este objeto para
fins de comparacao direta.

3) Equilibrio Economico-Financeiro: Os valores apresentados como divergentes referem-se aos exercicios
de 2024 e 2025. O valor de R$ 2.900,00 para 2026 contempla o reajuste anual necessario para o equilibrio
dos custos operacionais.

Ressaltamos que, embora o valor nominal seja superior as capacitagées de menor duracdo, o custo-hora do
curso CIDA demonstra-se vantajoso. Enquanto o curso FDAI (2025) teve um custo-hora aproximado de R$
56,88, o curso CIDA (2026) apresenta um custo-hora de R$ 36,25, evidenciando que o valor global est3,
proporcionalmente, abaixo dos patamares praticados anteriormente pela propria empresa.

Apébs nova andlise, a ASSTEC-ADM, por meio do Parecer Técnico n? 218/2026 - GPG]/DG/ASSTEC/ADM, apontou como
Unica pendéncia a regularidade do FGTS vencida, a qual foi sanada pela CAEI mediante a juntada do SICAF atualizado.
Assim, entende-se que as pendéncias indicadas em sua primeira manifestagcdo (Parecer Técnico n° 167/2026 -
GPG]J/DG/ASSTEC/ADM) foram devidamente justificadas pela Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia-
CAEL



Ante o exposto, esta Assessoria se manifesta pela possibilidade juridica da contratacao direta por inexigibilidade de
licitagao da empresa CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA (LOGOS Inteligéncia
e Seguranca), inscrita no CNPJ sob o n° 14.481.968/0001-91, para ministrar o curso “Contrainteligéncia: doutrina e
andlise (CIDA)”, com fulcro no inciso III, alinea “f” e §3° do art. 74 da Lei n? 14.133/2021, ressalvados os aspectos
técnicos, discricionarios, econdémicos, financeiros e contdbeis que escapam do exame ora efetivado, desde que, sejam
adotadas as seguintes providéncias:

I. A Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia - CAEI para:

a. Instruir os autos com Declaracao de que a empresa nao contrata menor, salvo na condicao de aprendiz (art. 79,
XXXIII, CF/88), bem como atualizar as certidoes de regularidade fiscal que estiverem vencidas;

- Termo de Referéncia:

b. Item 10, recomenda-se a exclusao do subitem 10.1.9, uma vez que o dever de sigilo e confidencialidade sobre os
dados e assuntos sensiveis do MPMA ja se encontra previsto como obrigacao da contratada no item 6.2.1. Dessa forma,
eventual descumprimento pode ser adequadamente enquadrado como comportamento inidoneo, hipotese ja
contemplada no item 10.1.7 e sujeita a aplicagao das sang¢Oes administrativas cabiveis;

c. Subitem 12.3, verifica-se que os tdpicos referentes a “Acao” e a “Subacdo” apresentam divergéncias em relagao as
informacgbes orgamentarias constantes na Declaragao n? 257/2026, emitida pela COF, para os respectivos itens;

I1. Apéds, a Diretoria Geral para que seja decidido quanto a autorizacao para realizacdo do procedimento nos termos do
art. 72 da Lei n?. 14.133/21 e demais providéncias cabiveis.

Sao Luis/MA, 18 de marcgo de 2026.

Luciana da Silva Lins

Assessora Juridica

De Acordo. A Consideracdo Superior.

Maria do Socorro Quadros de Abreu

Assessora-Chefe da ASSJUR



[1] Dispoe sobre o Regimento Interno da Procuradoria Geral de Justica do Maranhéo, e d4 outras providéncias.
[2] Art. 37 - Omissis
[...]

. XXI - ressalvadps 0s_casps es%e,clflcados na legislacao, as obras, servigos, compras e alienacoes serdao contratados
mediante processo de licitacag ptblica que assegure igualdade de condicOes a todos os concofrentes, com clausulas
que estabelecam obrigacoes de pagamento, mantidas as condigoes efetivas da, proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitira as ‘exigencias de qualificacao tecnica e economica indispensaveis a garantia do cumprimento das

obrigacoes;
I
.
Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por LUCIANA DA SILVA LINS, Assessor Juridico da Assessoria Juridica da Administracio, em
assinatura 2 18/03/2026, as 10:28, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n°® 19/2025.

eletrbnica

-

oy
JE'! d Documento assinado eletronicamente por MARIA DO SOCORRO QUADROS DE ABREU, Assessor Chefe da Assessoria Juridica da
:?3.'?;:#:: 2 Administracio, em 18/03/2026, as 10:35, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.

O MP trabalha para vocé!
Avenida Prof. Carlos Cunha, 3261 - Bairro Calhau - CEP 65.076-820 - Sio Luis - MA
Contato: - e-mail: ajad@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0349284
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n° 845/2026 - GPGJ/DG/SEAF



Processo Administrativo n2 19.13.0039.0005876/2026-30
Assunto: Inexigibilidade de Licitacao - Curso de capacitacao

Interessado: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia
A Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia,

Encaminhem-se os autos para as providéncias cabiveis, nos termos do Parecer da Assessoria Juridica n¢
7272026,

Apés, retornem-se.
S&o Luis, data da assinatura eletrénica.
RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Técnico Ministerial
Diretor da SEAF

Referéncias:

1. 2~ Parecer 72 (0349284)

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 18/03/2026, as 14:24, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n® 19/2025.

il
SEE o
assinatura L]
eletrénica

O MP trabalha para vocé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: saf@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0349853
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LOGOS

Inteligéncia e Seguranca

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

A Empresa CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
LTDA, inscrita no CNPJ 14.481.968/0001-91, sediada a rua Campolino Alves n° 84,
sala 701 Edificio TORUS, Bairro Capoeiras, Floriandpolis—SC, CEP 88.085-110, por
intermédio de seu representante legal o Sr. Gabriel André di Creddo Farah , CPF
099.519.609-52, DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII

do Art. 7° da Constituicao Federal, que:

1. Ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre; e

2. Nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a

partir de 14 (quatorze) anos, conforme legislagao vigente.

Floriandpolis SC, 18 de marco de 2026.

Assinado de forma digital por
GABRIEL ANDRE DI GABRIEL ANDRE DI CREDDO

CREDDO FARAH:09951960952
) Dados: 2026.03.18 13:08:17
FARAH:09951960952 0300

Gabriel André di Creddo Farah

Sécio Administrador



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 18/03/2026 13:23:50

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 14.481.968/0001-91

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

18/03/2026, 13:18 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  14.481.968/0001-91

Raza
Social'o CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO L
Endereco: R CAMPOLINO ALVES 84 SALA 701 / CAPOEIRAS / FLORIANOPOLIS / SC /

88085-110

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:15/03/2026 a 13/04/2026

Certificagcdo Niumero: 2026031502581866571575

Informacao obtida em 18/03/2026 13:18:10

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores. jsf

7



'\ﬁ [ PREFEIT RA DE Data: 18/03/2026 13h19min
4 FLORIANOPOLIS (" ssoor | 16i0712026)

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA  CNPJ: 14481968000191

Aviso
\
L >y
Comprovagéao Junto a Finalidade <
. >
Mensagem

—_—

Certificamos que até a presente data constam débitos tributarios relativos a inscricdo abaixo
caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar outros débitos que venham a ser
constatados, mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cdédigo de Controle
[—CWDPTWQLXWHQMXGS ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. J

Florianépolis (SC), 18 de Margo de 2026

TENENTE SILVEIRA, 60 - Centro
Florianépolis (SC) - CEP: 88010300 - Fone:4832515900

Pagina 1 de 1



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (18/03/2026 as 13:26) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 14.481.968/0001-91.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
69BA.D228.2D9C.4176 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 18/03/2026 as 13:26:16 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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@ Compras.gov.or UASG 925129

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO MARANHAO

Termo de Referéncia 3/2026

Informacées Basicas

NG
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
32026 925129-PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ANTONIO LISBOA DE CASTRO VIANA 18/03/2026 11:24 (v
MARANHAO SOBRINHO 0.8)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Niuimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacdo Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico continuado sem 19.13.0039.0005876
dedicacdo exclusiva de mao de obra /2026-30
1. Objeto

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de servigo especializado de capacitagdo profissional para a realizagdo do curso
Contrainteligéncia: Doutrina e Anélise (CIDA).

i UNIDADE |QUANTI-| VALOR | VALORTOTAL
ITEM ESPECIFICACAO CATSER )
DE MEDIDA| DADE | UNITARIO ANUAL
. Curso Contrainteligéncia: Doutrina e Anali .
Unico|| "0 ™" mm“g(ecnlgaA) outrina € Analse 1 51172 | Inscricdes 10 R$2.900,00 || RS$ 29.000,00

1.2. A contratacdo dar-se-a por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, fundamentada na singularidade dos servigos prestados e na notdria especializacdo
da contratada e de seu corpo técnico nas areas de Seguranca, Inteligéncia e Gestdo de Riscos.

1.3. O objeto visa a formacdo de analistas capacitados para produzir conhecimento de contrainteligéncia e atuar na salvaguarda e protegdo da instituigdo.

1.4. A capacitagdo sera realizada na modalidade de Educacéo a Distancia (EAD), com utilizacdo da plataforma LOGOS de EAD e ambiente virtual de
aprendizagem (AVA).

1.5. O curso devera contemplar uma carga horaria de 80 (oitenta) horas, composta por 26 horas de atividades sincronas (aulas on-line) e 54 horas de
atividades assincronas.

1.6. Estdo incluidos no objeto o fornecimento de material didatico digital para download, acompanhamento por assistente educacional e emissdo de
certificados digitais de concluséo aos aprovados.

2. Descricao da solucao

A solugdo consiste na prestagdo de servicos de capacitacdo especializada em Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA), desenhada para a formagdo
de analistas aptos a atuar na salvaguarda institucional e no apoio ao processo decisério. A solugdo abrange os seguintes componentes:

2.1. Estrutura Pedagégica e Contetido
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Carga Horéria: Total de 80 horas, sendo 26 horas de atividades sincronas (aulas on-line ao vivo) e 54 horas de atividades assincronas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA).

Ementa Curricular: O curso é estruturado em 5 médulos:

1. Fundamentos da Contrainteligéncia: Conceitos, ameacas, deficiéncias, vulnerabilidades e segmentos (seguranca organica e ativa).

2. Doutrina de Seguranca: Medidas de seguranca de pessoas, documentacdo, material, informacdo, areas e instalagdes, além de medidas de
contraespionagem e contrassabotagem.

3. Producdo de Conhecimento: Ciclo de contrainteligéncia, metodologia de producdo, pensamento critico e técnicas estruturadas de andlise.

4. Oficina de Andlise: Integracdo de dados, analise em seguranca cibernética e elaboracdo de relatérios de contrainteligéncia.

5. Gestdo de Contrainteligéncia: Fatores criticos de sucesso, planos de seguranca, gestdo e resposta a incidentes e normas de selecdo/desligamento.

2.2. Metodologia de Ensino

® Metodologias Ativas: Utilizacdo de sala de aula invertida, onde o estudante realiza o estudo prévio do material para posterior debate
contextualizado e resolucdo de problemas reais da institui¢do nas aulas on-line.

® Instrumentos Didéaticos: Disponibilizacdo de textos didaticos em PDF, videoaulas, podcasts, féruns de debate e exercicios praticos (objetivos e
abertos) voltados a realidade do MPMA.

2.3. Plataforma Tecnolégica e Suporte

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): Plataforma digital com layout responsivo para acesso via computador, tablet ou smartphone.
Interatividade e Canais de Comunicacdo: Ferramentas "Fale com o Professor", mural de avisos, e-mail direto e assisténcia educacional
personalizada para suporte técnico e acompanhamento da evolucao do aluno.

® Seguranga e Sigilo: Garantia de manutencdo do sigilo sobre assuntos sensiveis tratados em aula e proibicdo de gravacOes externas para preservar
a privacidade e o sigilo comercial e institucional.

3. Fundamentacdo da contratacao

3.1. Necessidade Estratégica: A contratagdo fundamenta-se na necessidade imperativa de capacitar os profissionais das areas de Inteligéncia e Seguranca
Institucional para a producdo de inteligéncia descritiva, antecipatéria e prescritiva. A formacao visa elevar a resiliéncia institucional e fortalecer a
governanca por meio da implementacéo de controles, protocolos e planos de conformidade que preservem ativos sensiveis.

3.2. Conformidade Normativa: A capacitacdo aborda as principais ameagas com capacidade de prejudicar a salvaguarda da instituicdo e de seus
integrantes, em estrita observancia a Resolugdo CNMP n° 292/2024.

3.3. Natureza do Servico e Inexigibilidade:

® O servigo caracteriza-se por sua singularidade e pela notdria especializacdo da empresa e de seu corpo docente nas areas de Seguranca,
Inteligéncia e Gestdo de Riscos.

® A proponente possui histérico de contratacdes por 6rgdos de ctipula da Administragdo Publica, como a Procuradoria-Geral da Reptblica (PGR)
e 0 Conselho Nacional do Ministério Piblico (CNMP), todas realizadas por meio de inexigibilidade.

® A coordenagdo técnica é exercida por Doutor em Ciéncias Militares com vasta expertise pratica e académica, autor de diversas obras referenciais
sobre Inteligéncia e Seguranca Institucional.

3.4. Metodologia e Sigilo: A solucéo oferece um ambiente controlado e seguro para o debate de temas sensiveis, garantindo a manutencdo do sigilo
sobre os assuntos institucionais tratados durante as oficinas praticas e aulas sincronas.

4. Requisitos da contratacao
Os requisitos para a execucdo da capacitacdo em Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA) observam as seguintes condigoes:
4.1. Requisitos de Qualificacdo Técnica e Docente

4.1.1. A contratada deve comprovar notoria especializagdo em seguranca e inteligéncia, preferencialmente por meio de histérico de servigos prestados a
orgdos do Ministério Publico ou Judicidrio.

4.1.2. A coordenagdo deve ser exercida por profissional com titulo de Doutor em Ciéncias Militares e expertise comprovada em inteligéncia militar e
institucional.

4.1.3. O corpo docente deve possuir experiéncia pratica na elaboracdo de protocolos de seguranca e gestdo de riscos.

4.2. Requisitos Metodoldgicos e de Carga Horéria
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4.2.1. O curso deve totalizar 80 horas, divididas em 26 horas sincronas e 54 horas assincronas em plataforma digital.

4.2.2. A metodologia deve integrar o modelo de sala de aula invertida, utilizando instrumentos como textos em PDF, videoaulas e oficinas praticas
baseadas na realidade da instituicdo.

4.2.3. A plataforma de ensino deve possuir layout responsivo para acesso em diversos dispositivos e oferecer suporte por meio de assistente educacional.
4.3. Requisitos de Seguranca e Sigilo

4.3.1. O conteddo da proposta e do curso é classificado como de acesso restrito, sendo vedado o compartilhamento com terceiros até a efetivacdo da
contratacao.

4.3.2. A contratada deve garantir o sigilo absoluto sobre informagdes sensiveis do MPMA discutidas em aula.

4.3.3. E proibida a gravagio ou transmissdo das aulas on-line por parte dos alunos para preservar a privacidade e o sigilo dos debates.

4.4. Requisitos de Protecdo de Dados e Gestdao

4.4.1. O tratamento de dados pessoais dos inscritos deve ocorrer em estrita conformidade com a LGPD, com armazenamento em ambiente seguro.

4.4.2. A contratada é responsavel por todos os encargos trabalhistas, previdenciérios e tributarios decorrentes da execucédo do servico.

5. Obrigacoes da contratante

A Contratante devera observar as seguintes responsabilidades para a correta execucao da capacitagdo:

5.1. Fornecimento de Dados e Inscri¢oes

5.1.1. Fornecer a contratada a relacdo nominal dos participantes inscritos até 12 dias antes do inicio do curso.

5.1.2. Encaminhar os dados de identificacdo pessoal dos estudantes necessarios para inscrigdo, especificamente: nome completo, CPF, enderecgo de e-
mail de uso corrente e nimero de telefone celular com WhatsApp.

5.1.3. Designar um servidor para atuar como ponto focal junto a contratada, informando seu nome completo, endereco de e-mail e contato telefénico
com DDD.

5.2. Gestdo Administrativa e Financeira

5.2.1. Encaminhar a Nota de Empenho referente a capacitacdo antes do inicio das atividades de ensino.

5.2.2. Acordar com a contratada as datas de inicio e término das aulas dentro do prazo de 12 meses estabelecido.

5.3. Fiscalizacdo e Apoio Técnico

5.3.1. Zelar para que os participantes disponham de computador, tablet ou smartphone com acesso a Internet para utilizagdo da plataforma digital.

6.3.2. Orientar os participantes sobre a proibicdo de gravacdo, filmagem ou transmissdo das aulas on-line, visando preservar o sigilo dos assuntos
debatidos.

6. Obrigacoes da contratada

A contratada devera cumprir rigorosamente as seguintes obrigacdes para a plena execugdo do objeto:

6.1. Execugdo Técnica e Pedagbgica

6.1.1. Realizar a capacitacdo nos exatos termos e carga horaria previstos na proposta, garantindo a qualidade técnica do contetido ministrado.
6.1.2. Disponibilizar material didatico digital completo para download no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

6.1.3. Alocar professores especializados com expertise nas areas de inteligéncia e seguranca institucional.

6.1.4. Emitir os certificados digitais de conclusdo para os estudantes aprovados ao término do curso.

6.1.5. Proporcionar acesso estavel e continuo ao AVA para todos os estudantes inscritos durante o periodo da capacitagdo.

3de9



6.1.6. Enviar aos participantes material informativo com orienta¢oes detalhadas sobre o funcionamento e cronograma do curso.
6.2. Gestao, Sigilo e Protecdo de Dados

6.2.1. Manter sigilo absoluto sobre quaisquer assuntos sensiveis referentes ao MPMA que venham a ser discutidos ou conhecidos em funcgdo das
atividades de ensino.

6.2.2. Tratar os dados pessoais dos inscritos exclusivamente para fins de execucdo do curso, conforme as diretrizes da LGPD e regulamentagoes da
ANPD.

6.2.3. Armazenar as informacoes de identificacdo dos alunos em ambiente seguro e controlado.
6.2.4. Arcar com todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias e tributarias decorrentes da contratagdo do seu corpo docente e técnico.

6.2.5. Efetuar o pagamento de todos os impostos e taxas de sua responsabilidade necessérios para a prestagdo do servico.

7. Modelo de execucao do contrato
7.1. Dindmica de Execucao

7.1.1. Inicio da execucdo sera em até 12 (doze) dias tteis ap6s a assinatura do contrato, mediante a entrega da relacdo de alunos pelo Contratante e a
subsequente liberacdo das credenciais de acesso (usudrio e senha) pela Contratada.

7.1.2. Modelo de execucdo: o servigo serd prestado na modalidade de Educagdo a Distdncia (EAD), com acesso remoto ao Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) da Contratada.

7.1.2.1. Tecnologia de Acesso: o servico sera executado através de plataforma web segura e responsiva, permitindo a gestdo de usudrios, acesso a
videoaulas, download de materiais didaticos (PDF), podcasts e participacdo em féruns de debate.

7.1.2.2. Interatividade Sincrona: a entrega inclui 26 horas de aulas on-line ao vivo, realizadas em plataforma de videoconferéncia integrada, destinadas a
oficinas préticas e debates contextualizados.

7.1.2.3. Ambiente Web e Mobile: a Contratada devera disponibilizar o acesso através de interface web amigavel e compativel com dispositivos moveis,
mediante protocolos de autenticagdo e seguranga.

7.2. Condic0es de Entrega e Prazo

7.2.1. A Contratada se obriga a manter o acesso a plataforma para o quantitativo de inscri¢des contratadas, disponivel desde a liberagdo das credenciais
até o encerramento do ciclo pedagégico, dentro do prazo total de 12 meses.

7.2.2. A entrega definitiva do objeto ocorre com a conclusdo da carga horaria de 80 horas e a emissdo dos respectivos certificados digitais de conclusao
para os alunos aprovados.

7.3. Qualidade da Entrega e Desempenho

7.3.1. Disponibilidade (Uptime): o ambiente virtual de aprendizagem deve operar em ambiente cloud de alta disponibilidade durante todo o periodo
letivo.

7.3.2. Suporte Educacional: a qualidade serd medida pela presenca de assisténcia educacional para suporte técnico e acompanhamento da evolucao
pedagogica dos participantes.

7.3.3. Rastreabilidade: cada acesso e atividade realizada pelo aluno devera ser registrada em trilha de auditoria (log), essencial para a avaliacdo de
frequéncia, seguranga da informacéo e conformidade com a LGPD.

7.4. Mecanismos formais de comunicagdo

7.4.1. Notas de Empenho e Ordens de Servigo;

7.4.2. Comunicagdes eletronicas e oficios;

7.4.3. Sistema de suporte técnico para usudrios e canal direto com o coordenador pedagégico.
7.5. Manutencdo de Sigilo e Normas de Seguranga

7.5.1. O Contratado deverd manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informagoes institucionais do MPMA discutidos durante as aulas e oficinas,
sendo vedada a reproducdo ou utilizacdo para fins diversos do objeto contratado.
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7.5.2. O contetido da capacitagdo é classificado como de acesso restrito, exigindo a observancia estrita as normas de seguranga institucional do
Contratante e a proibigdo de gravagoes externas das atividades sincronas.

7.5.3. A execucdo do contrato exige a observancia as diretrizes de protecdo de dados pessoais, conforme a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

8. Modelo de gestao do contrato
8.1. Execucdo e Conformidade Legal

8.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, respondendo
cada parte pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

8.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo pedagdgica sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, mediante simples apostila.

8.1.3. As comunicagdes entre 0 MPMA e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
correio eletrdnico e mensagens eletronicas para este fim.

8.1.4. O 6rgao contratante podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias técnicas ou administrativas que devam ser cumpridas
de imediato.

8.2. Preposto

8.2.1. A Contratada designara formalmente, antes do inicio da prestacdo dos servicos, um preposto para atuar como interlocutor principal junto a
Contratante.

8.2.2. O preposto tera poderes para receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao
andamento do curso e a gestdo da plataforma EAD.

8.2.3. A Contratante podera recusar, justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do preposto, hipétese em que a Contratada devera designar substituto
em prazo a ser definido.

8.3. Reunido Inicial de Alinhamento

8.3.1. Ap6s a assinatura do contrato e a nomeacdo da equipe de fiscalizacdo, sera realizada uma Reunido Inicial com o objetivo de nivelar entendimentos
sobre as condigOes pedagdgicas, prazos de inscri¢oes e esclarecer dividas operacionais.

8.3.2. A reunido ocorrerd em até 05 (cinco) dias tteis da assinatura do contrato, ou em prazo acordado entre as partes, podendo ser realizada por
videoconferéncia.

8.3.3. A pauta da reunido observara, minimamente:

8.3.3.1. Apresentacdo formal do preposto pela Contratada;

8.3.3.2. Entrega do Termo de Compromisso e Manutencao de Sigilo e dos Termos de Ciéncia devidamente assinados;
8.3.3.3. Definicdo do fluxo de entrega da relacdo de alunos e liberacdo de credenciais de acesso;

8.3.3.4. Alinhamento sobre o cronograma das aulas sincronas (ao vivo) e suporte técnico aos usudrios.

8.4. Plano de Fiscalizacdo

8.4.1. Durante a reunido inicial, a Contratante apresentara as estratégias de monitoramento da execucdo, que incluirdo a afericdo da frequéncia nas aulas
sincronas, o progresso no ambiente virtual e o camprimento da carga horéria de 80 horas.

8.4.2. Serdo discutidos os métodos de aferigdo de resultados e as sangdes aplicaveis em caso de descumprimento dos requisitos de seguranga e sigilo
estabelecidos para a atividade de contrainteligéncia.

8.5. Fiscalizacdo

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, conforme os subitens a seguir, ou pelos respectivos substitutos,
nos termos do art. 117, caput, da Lei n° 14.133/2021:

Gestor Principal: Dra. Jerusa Capistrano Pinto Bandeira, mat. 1059955;

Gestor Suplente: Ten. Cel. QOPM Roberth Roner da Silva Alves, mat. 1076195;
Fiscal Técnico: Débora Aquino dos Anjos Aguiar, mat. 1071865;

Fiscal Técnico: Erissandro Neves da Silva, mat. 1075813;
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® Fiscal Administrativo: Carla Antonio Sidrim Bezerra Lima, mat. 1072718;
® Fiscal Administrativo: Antonio Lisboa de Castro Viana Sobrinho, mat. 1071864.

8.6. Fiscalizacdo Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo para assegurar o cumprimento de todas as condi¢Ges estabelecidas e os melhores resultados para a
Administragdo. Compete ao fiscal técnico:

a. Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias e descrever o necessdrio para a regularizacdo de faltas ou defeitos observados.
b. Emitir notificages para a correcdo de inexatiddes ou irregularidades identificadas na execucdo, determinando prazo para o saneamento.

c. Informar ao gestor do contrato sobre situagdes que demandem decisdes ou medidas que ultrapassem sua competéncia técnica.

d. Comunicar imediatamente ao gestor do contrato ocorréncias que possam inviabilizar a execucédo da capacitagdo nas datas aprazadas.

e. Notificar o gestor do contrato sobre o término do contrato sob sua responsabilidade para fins de renovacédo ou prorrogagdo tempestiva.

8.7. Fiscalizacdo Administrativa

O fiscal administrativo verificard a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo da contratada e acompanhara os atos administrativos do contrato. Compete
ao fiscal administrativo:

a. Acompanhar o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamentos e termos aditivos.

b. Atuar tempestivamente em casos de descumprimento de obrigagdes contratuais, reportando ao gestor do contrato as situagdes que excedam sua
competéncia.

8.8. Gestor do Contrato
O gestor do contrato atuara na coordenacdo e atualizacdo do processo de acompanhamento. Compete ao gestor:

8.8.1. Coordenar o histérico de gerenciamento, contendo registros de ordens de servico, ocorréncias, alteracdes e prorrogacdes, elaborando relatérios de
adequacdo a finalidade administrativa.

8.8.2. Acompanhar os registros dos fiscais e informar a autoridade superior as medidas que ultrapassarem sua esfera de decisdo.
8.8.3. Monitorar a manutencao das condicoes de habilitacdo da contratada para fins de liquidacdo e pagamento da despesa.

8.8.4. Emitir documento comprobatério da avaliacdo do desempenho da contratada com base nos indicadores de execucao definidos.
8.8.5. Formalizar processos administrativos de responsabilizagdo para aplicagdo de san¢des, quando necessario.

8.8.6. Elaborar relatdrio final sobre a consecucédo dos objetivos da capacitagdo em Contrainteligéncia e propor melhorias para as atividades da
Administracdo.

8.8.7. Enviar a documentacdo ao setor de contratos para os procedimentos de liquidagdo e pagamento nos valores dimensionados pela fiscalizagdo.

9. Critérios de medicdo e pagamento

9.1. Recebimento do Objeto (Servico de Capacitacao)

9.1.1. O recebimento do objeto serd realizado em conformidade com o Art. 140 da Lei n° 14.133/2021 e adaptado a natureza da prestagdo de servicos de
educagdo a distancia.

9.1.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente ap6s a comunicacdo da Contratada, mediante verificacdo da liberacdo das credenciais de acesso ao
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e conformidade com a ementa proposta.

9.1.3. O acesso podera ser rejeitado caso apresente inconsisténcias técnicas (falha na plataforma ou auséncia de materiais obrigatérios), devendo a
Contratada sanear os problemas em até 30 dias a contar da notificacao.

9.1.4. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 15 dias, a contar do recebimento da Nota Fiscal, apés a verificagdo da disponibilidade do servico,
cumprimento da carga horaria e emissdo dos certificados.

9.1.4.1. Os fiscais deverdo emitir documento comprobatério da avaliagdo do desempenho da contratada com base em indicadores de disponibilidade do
sistema e suporte educacional.
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9.1.4.2. Caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo, a Contratada serd notificada por escrito para as devidas corregdes.

9.1.4.3. Ap6s a validagdo, sera emitido o Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo, autorizando a emissdo da Nota Fiscal no valor exato
dimensionado pela fiscalizag&o.

9.1.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo (qualidade ou carga horéria), observar-se-a o Art. 143 da Lei n° 14.133/2021, efetuando o pagamento da
parcela incontroversa.

9.1.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugdo do contrato.

9.2. Critérios de Medigdo

9.2.1. A medicdo seré realizada pelo Fiscal Técnico, atestando a manutengdo do acesso a plataforma, a disponibilidade das aulas sincronas gravadas e o
suporte aos alunos.

9.2.2. Medigdo da Qualidade: Verificagdo do cumprimento do cronograma pedagégico, uptime da plataforma e entrega dos certificados digitais de
conclusdo aos aprovados.

9.3. Prazo de Liquidacdo e Pagamento

9.3.1. Recebida a Nota Fiscal, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidacdo, prorrogaveis por igual periodo nos termos da regulamentacdo
aplicavel.

9.3.2. O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente da Contratada.
9.4. Reajustamento
9.4.1. Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da proposta.

9.4.2. Apés o interregno de um ano, os pre¢os serao reajustados mediante a aplicacdo do indice IGP-M, exclusivamente para obriga¢des iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

10. Infracoes e sancoes administrativas
10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, a Contratada que:
10.1.1. Der causa a inexecucao parcial do contrato.

10.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo.

10.1.3. Der causa a inexecugdo total do contrato.

10.1.4. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado.

10.1.5. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato.

10.1.6. Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato.

10.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

10.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢Ges descritas as seguintes sang¢des:

10.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.2 a 10.1.4, sempre que ndo se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave.

10.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.5 a 10.1.9, bem como nas situagdes
que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.

10.2.4. Multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

10.2.5. Multa compensatéria para as infra¢des previstas nos subitens 10.1.5 a 10.1.9, de 5% a 15% do valor do contrato.
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10.2.6. Multa compensatdria para a inexecucdo total do contrato prevista no subitem 10.1.3, de 20% a 30% do valor do contrato.

10.2.7. Para as infracdes descritas nos subitens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.4, a multa sera de 15% a 20% do valor do Contrato.

10.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste contrato ndo exclui a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante.

10.4. Todas as sangdes previstas neste termo de referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa:

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagéo.

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante, a diferenca sera
cobrada judicialmente.

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo méaximo de 15 (quinze) dias.

10.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021.

10.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso concreto, circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos que dela provierem para o Contratante.

10.7. Os débitos do contratado resultantes de multa administrativa poderdo ser compensados com os créditos devidos decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos com o mesmo 6rgdo.

11. Critérios de selecao do fornecedor

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio de Contratagdo Direta na modalidade Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no Art. 74, inciso III,
da Lei n° 14.133/2021, em razao da natureza técnica singular dos servigos de capacitacdo e da notéria especializacdo dos profissionais envolvidos.

11.2. A inviabilidade de competicdo justifica-se pela exclusividade da metodologia de ensino em Contrainteligéncia e pela qualificacdo impar do corpo
docente, conforme detalhadamente demonstrado no Estudo Técnico Preliminar (ETP).

11.3. A Contratada devera manter, durante toda a execugdo do contrato, os requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista previstos na
legislacdo vigente.

11.4. Enquadramento e Qualificagdo Técnica

11.4.1. A comprovacao da qualificacdo técnica da Contratada é demonstrada por sua especialidade no segmento de inteligéncia e segurancga institucional,
devendo ser comprovada por meio de:

11.4.1.1. Atestados de capacidade técnica que confirmem a prestacdo de servigos de consultoria ou capacitagdo em areas sensiveis de inteligéncia,
seguranga organica e gestdo de riscos.

11.4.1.2. Comprovagdo de que a empresa ja prestou servigos similares a outros érgaos de ctipula da Administracao Publica, como Ministérios Publicos e
Tribunais, preferencialmente sob o regime de inexigibilidade.

11.4.1.3. Curriculo do corpo docente e do coordenador pedagégico, comprovando titulacdo académica de alto nivel (Doutorado) e experiéncia pratica em
institui¢des de inteligéncia militar ou civil.

11.5. Foi admitida, para fins de comprovac@o de experiéncias técnicas, a apresentacao e o somatoério de diferentes atestados.
11.6. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa Contratada.

11.7. A Contratada disponibilizara todas as informagOes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, cépia dos contratos anteriores e contatos das institui¢des contratantes para fins de diligéncia.

12. Estimativa do valor da contratacao

12.1. O valor estimado para esta contratacao, referente a prestacdo de servico de capacitacdo especializada em Contrainteligéncia: Doutrina e Anélise
(CIDA), é de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais).

Detalhamento do Preco

12.2. O valor total corresponde ao investimento necessario para a formagdo do grupo técnico inicial, conforme detalhado abaixo:
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12.2.1. Item 01 — Capacitacdo em Contrainteligéncia (CIDA): 10 (dez) inscricGes.

12.2.2. Valor Unitario por Inscri¢do: R$ 2.900,00 (dois mil e novecentos reais), com impostos inclusos.

12.2.3. Valor Total: R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), conforme proposta de precos recebida em 06/02/202.
Adequacdo Orcamentéria

12.3. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Anual 2026, conforme
Documento de Formalizagdo de Demanda e a respectiva previsdo orcamentaria sob a dotacdo:

® ACAO: 4962 — Desenvolvimento Institucional
® SUBAGAO: 017216 —- DESEMP

12.4. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serad indicada apds aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia - CAEI/MPMA

Documento assinado digitalmente

“b JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA
g Data: 18/03/2026 15:05:09-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA
Promotora de Justica / Coordenadora / Matricula 1059955

Despacho: Secédo de Inteligéncia e Contrainteligéncia - SIC/CAEI
Documento assinado digitalmente

ub ROBERTH RONER DA SILVA ALVES
g Data: 18/03/2026 14:00:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ROBERTH RONER DA SILVA ALVES
Ten. Cel. QOPM / Matr’icula 1076195
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

CNPJ/CPF: 14.481.968/0001-91
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nudmero da certiddo: 250140377299818

Data de emiss3o: 12/11/2025 15:57:26
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 11/05/2026

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 20/03/2026 10:28:09

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 20/03/2026



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.481.968/0001-91 DUNS®: 940094954

Razio Social: CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA

Nome Fantasia: LOGOS INTELIGENCIA E SEGURANCA

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 16/10/2026

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEI: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servi¢o Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informacdes, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automaitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitagio Juridica (Possui Pendéncia)
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 08/08/2026 Automatica

FGTS Validade: 25/03/2026 Automatica

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 07/09/2026 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)

Receita Estadual/Distrital Validade: 11/05/2026

Receita Municipal Validade: 19/06/2026

VI - Qualificagio Econémico-Financeira (Possui Pendéncia)

Sem Informacio

Emitido em: 20/03/2026 10:32 1 de 1
CPF: 605.XXX.XXX-02 Nome: DANIEL DA SILVA ARAUJO
Ass:
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n°® 874/2026 - GPGJ/DG/SEAF

Processo Administrativo n? 19.13.0039.0005876/2026-30

Assunto: Inexigibilidade de Licitacao - CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

Interessado: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia - CAEI

Sr. Diretor-Geral,

Encaminhem-se os autos a analise de Vossa Senhoria, considerando os documentos anexados por esta SEAFm,
as alteracbes realizadas no Termo de Referéncial2l e a juntada de documentos pela Coordenadoria de Assuntos

Estratégicos e Inteligéncia - CAEIRl, para fins de autorizacdo da contratacio da Empresa CG SEGURANCA,
INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO, para a realizacdo do curso “Contrainteligéncia: Doutrina e
Andlise (CIDA)”, na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), com o objetivo de capacitar 10 (dez) servidores vinculados
a CAEI nas técnicas de salvaguarda de dados e seguranca institucional, com carga horaria de 80 horas e valor total
de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), conforme o Parecer n® 72/2026 da Assessoria Juridica da Administragdo.

Sdo Luis/MA, data da assinatura eletrénica.

RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Técnico Ministerial
Diretor da SEAF

Referéncias:

1. 2 ; Certiddao Estadual (0354365); Declaracao SICAF (0355154)
2. 2 Termo de Referéncia 03/2026 - Corrigido (0350961)
3. 2 Anexo - Declaracdo de nao emprego de menores (0350944); Anexo - Certiddes atualizadas (0350952)

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 20/03/2026, as 15:52, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n® 19/2025.

1
Sel g
assinatura

eletrbnica

O MP trabalha para voceé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: saf@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0355176
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
DIRETORIA GERAL

Decisdo n° 114/2026 - GPGJ/DG

Assunto: Pedido de contratacao de empresa - Curso de capacitacao “Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise (CIDA)”.

Interessado: Coordenadoria de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia (CAEI)

Trata-se de processo administrativo instaurado a partir do Memorando n.2 40/2026-GPG]J/CAEI, no qual a
Promotora de Justica, JERUSA CAPISTRANO PINTO BANDEIRA, na qualidade de Coordenadora de Assuntos
Estratégicos e Inteligéncia (CAEI) solicita a contratacdo de empresa especializada visando a realizacdo do curso
"Contrainteligéncia: Doutrina e Analise (CIDA)", na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), com carga hordria de
80 horas, objetivando a capacitacao de 10 (dez) servidores vinculados a referida unidade ministerial, no valor total
de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais).

Para tanto, juntou-se, dentre outros documentos, a proposta comercial (id 0289434) da empresa CG
Seguranca, Inteligéncia e Tecnologia da Informac&do Ltda.DA INFORMACAO LTDA.

Instada a se manifestar, a Coordenadoria de Orcamento e Financas (COF) informou que a presente demanda
tem compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), bem como
adequacgdo or¢amentaria e financeira com a Lei Orgamentdria Anual (LOA) n? 12.766, de 30/12/2025, que fixou para a
UG 070901, no exercicio financeiro de 2026, o montante de até R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) para a subagao:
017216 - DESEMP, conforme Declaragado n.2 257/2026 (id 0296111).

Por sua vez, a Comissdao Permanente de Licitagcao (CPL) manifestou-se pela possibilidade de realizagdo da
despesa, a critério da Administracdo Superior, por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inc. III, alinea “f”
e § 32 da Lei n.2 14.133/2021, consoante Inexigibilidade n.? 1/2026-GPGJ/CPL.

Ao analisar a documentacao contida nos autos, a Assessoria Técnica da Administracdo (ASSTEC-ADM)
manifestou-se pela existéncia de impedimentos ao deferimento do pleito em razdao da pendéncia descrita no subitem
1.5.2 (Regularidade/FGTS:vencida) do Parecer Técnico n.2 218/2026-GPG]J/DG/ASSTEC/ADM. Contudo, a Diretoria da
Secretaria Administrativo-Financeira (SEAF) anexou aos autos o documento SICAF atualizado (id 0355154), com
validade até 25/03/2026, saneando a pendéncia apontada.

Por fim, Coordenadora de Assuntos Estratégicos e Inteligéncia (CAEI) anexou aos autos a versao final do
Termo de Referéncia n.2 3/2026, com as devidas alteragoes sugeridas no Parecer Juridico n.2 72/2026-
GPG]J/DG/ASSJUR, oriunda da Assessoria Juridica da Administragdo (ASSJUR).

Os autos vieram da Diretoria da Secretaria Administrativo-Financeira (SEAF) para fins de autorizacao da
pretendida contratacao, conforme Desapcho n.2 874/2026-GPG]J/DG/SEAF.

E o que cabia relatar.

Diante do exposto, considerando todas as informacoes e documentos contidos nos autos, DECIDO:

a) acolher e adotar o Parecer Juridico n.2 72/2026-GPG]J/DG/ASSJUR;

b) aprovar a versao final do Termo de Referéncia n.2 3/2026 (id 0350961), em conformidade com a lei;

c) autorizar a contratacdo da empresa CG SEGURANCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (CNPJ n.° 14.481.968/0001-91) para a realizagdo do curso "Contrainteligéncia: Doutrina e Andlise
(CIDA)", na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), com carga horaria de 80 horas, objetivando a capacitacao de 10
(dez) servidores vinculados ao CAEI, no valor total de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais);

d) determinar o encaminhamento dos autos, sucessivamente, as unidades administrativas:



d1l) Coordenadoria de Orcamento e Financas (COF) para emissao da respectiva Nota de Empenho visando a
cobertura da despesa pretendida;

d2) Comissao Permanente de Licitacao (CPL) para adocgao das demais providéncias que se fizerem necessarias a
efetivagao do pleito.

Rivemberg Ribeiro da Silva

Diretor-Geral da PG]J (em exercicio)

il
Sel’
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor(a) Geral, em exercicio, em 24/03/2026, as 14:11,
conforme art. 21, do Ato Regulamentar n°® 19/2025.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?

JHE o . . . .
-' T"“‘::";.'-":-' acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0360390 e o coédigo CRC F0745373.

O MP trabalha para vocé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: diretoriageral@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n?: 19.13.0039.0005876/2026-30 ID: 0360390
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ESTADO DO MARANHAO

Nota Empenho

Ano Base: 2026

Unidade Gestora
070901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual

Gestao

07901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual

Evento

400010 RC09-Emisséao de Empenho da Despesa

Credor

14.481.968/0001-91  CG SEGURANGCA, INTELIGENCIA E
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA

Enderego Credor

Grupo Programacao Financeira

003 Outras Despesas Correntes

Modalidade Licitagao

07 Licitagao Inexigivel

Complemento

Unidade Gestora Nota Descentralizagado Crédito

Gestao Nota Descentralizagdo Crédito

Histoérico

Classificagdo Orgcamentaria

Esfera Unidade Orgamentaria
Fiscal 07901
Fungao

03 Essencial a Justica

Programa
0337 Gestao de Agdes Essenciais a Justica

Subagao
017216 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FEMPE

Natureza Despesa
33.90.39.03 Concursos, Treinamentos, Cursos e

Despesa com a contratagdo da empresa CG SEGURANGCA, INTELIGENCIA E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO para a
realizagdo do curso Contrainteligéncia: Doutrina e Analise (CIDA), na modalidade de Ensino a Distancia (EAD), com
carga horaria de 80 horas, objetivando a capacitacdo de 10 (dez) servidores vinculados ao CAEI.

Numero Data Referéncia
2026NE000077 24/03/2026
Processo Nota Empenho Original

19.13.0039.0005876/2026-30

Referéncia Legal Pré-Empenho

Lei 8666/93

Modalidade Empenho Empenho Centralizado
Ordinario Nao

Valor

29.000,00 (Vinte e Nove Mil Reais)

Tipo Prestacao Contas Tipo Contrato

Transagao Obedece Ordem Cronolégica
0540 Nota Empenho Sim

Nota Descentralizagado Crédito

Contrato SIGA

Programa Trabalho
03 091 0337 6091 017216

Subfungao

091 Defesa da Ordem Juridica

Acao

6091 Desenvolvimento de Pessoal - FEMPE

Fonte Recurso

1.7.59.107000 Recursos Vinculados a Fundos - Fonte
1759.107

Reciclagem

Cronograma Desembolso

Janeiro Fevereiro
Abril Maio
Julho Agosto
Outubro Novembro

Margo 29.000,00
Junho

Setembro

Dezembro

Descrigao Itens

Item Cod. Material Qtd Especificagdao Unidade Medida  Valor Unitario Valor Total
Documento assinado eletrénicamente por 939.828.283-68 - Rivemberg Ribeiro da Silva em 25/03/2026
08:31:34 e 282.019.903-82 - Danilo José de Castro Ferreira em 25/03/2026 08:46:27.
E Autencidade deste documento pode ser conferida no site https://autenticidade-sigef.seplan.ma.gov.br,
informando a chave de acesso XPRTXG3QI0IYIUKS8UQ6G7ZQLOJAHX.
sg._rl GEF Sistema Integrado de Planejamento e Gestao Fiscal
Desenvolvido por INDRA
Médulo: Data e Hora da Emisséao: 25/03/2026 as 09:10:37
Acompanhamentc da Execugaa Orgamentéaria Emisser:OCarlos Augusto gaspar de Souss Junior Pagina: 1 de 1



ESTADO DO MARANHAO

Nota Empenho

Ano Base: 2026

Unidade Gestora

070901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual

Gestao

07901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual

Evento

400010 RC09-Emisséao de Empenho da Despesa

Credor

14.481.968/0001-91  CG SEGURANGCA, INTELIGENCIA E
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA

Enderego Credor

Numero Data Referéncia
2026NE000077 24/03/2026
Processo Nota Empenho Original

19.13.0039.0005876/2026-30

Referéncia Legal Pré-Empenho

Lei 8666/93

Modalidade Empenho Empenho Centralizado
Ordinario Nao

Valor

29.000,00 (Vinte e Nove Mil Reais)

Danilo José de Castro Ferreira

Ordenador Primario

Paulo Gongalves Arrais

Ordenador Secundario

Documento assinado eletrénicamente por 939.828.283-68 - Rivemberg Ribeiro da Silva em 25/03/2026
08:31:34 e 282.019.903-82 - Danilo José de Castro Ferreira em 25/03/2026 08:46:27.
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