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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Memorando n° 136/2026 - GPGJ/ESMP

A Sua Exceléncia o Senhor

DANILO JOSE DE CASTRO FERREIRA
Procurador-Geral de Justica

Procuradoria Geral de Justica do Estado do Maranhao

Assunto: Contratacao da Psicdloga Ariane Goim Rios Valenca para ministrar o Webinario "Setembro Amarelo:
Prevencao ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho"

Senhor Procurador-Geral,

Cumprimentando-o, solicito a Vossa Exceléncia a contratacdo Psicéloga Ariane Goim Rios Valenca para ministrar
o Webinario "Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho".

A realizacdo do Webindrio "Setembro Amarelo: Prevencdo ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais
Relacionados com o Trabalho" é uma colaboragdo entre a Escola Superior do Ministério Publico do Maranhéo
(ESMP/MA) e Centro de Apoio Operacional da Saide (CAO/Saude), coordenado pelo Promotor de Justica Dr. Herberth
Costa Figueiredo.

A contratacdo visa capacitar Membros, Servidores, Estagiarios(as) e Residentes do MPMA para a gestdo e
prevencao de riscos psicossociais na rotina institucional. Buscando, assim, uma abordagem individual para uma
perspectiva organizacional que nao culpabilize o trabalhador, fortalecendo a lideranca no rastreio precoce de
vulnerabilidades e na elaboracgdo de planos de agao preventivos.

O Webinario possui carga-horaria de 3h/aula, sendo realizado no dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em
formato virtual, por meio da plataforma Google Meet.

Para tanto, conforme o Ato Regulamentar n. ¢ 23/20 22-GPG]J, encaminho a Vossa Exceléncia a documentacdo
abaixo devidamente anexada:

1. Estudo Técnico Preliminar (ETP) na forma disciplinar pelo art. 18, § 12, da Lei n. ¢ 14.133/2021 e conforme o Ato
Regulamentar n. 2 44/2021;

2. Termo de Referéncia, referente a parte pratica do Webinario "Setembro Amarelo: Prevencao ao Suicidio — Fatores
de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho", conforme o disposto no art. 22, inciso III e § 32 do Ato
Regulamentar n. 2 23/2022-GPG]J;

3. 01 (uma) proposta ofertada pela Psicdloga Ariane Goim Rios Valenga que ministrara o Webinario;

4. Certidées de regularidade fiscal da proponente, em atendimento a exigéncia do art.2°, incisos VII e IX, do Ato
Regulamentar n. 2 23/2022-GPG].

Respeitosamente,

JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES
PROCURADOR DE JUSTICA
DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Estudo Técnico Preliminar n° 7/2026 - GPGJ/ESMP

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
UNIDADE SOLICITANTE: CAO/SAUDE - MPMA

1. OBJETO

Contratacao da Psicologa Ariane Goim Rios Valencga para ministrar o Webinario "Setembro Amarelo: Prevencdo ao
Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho", destinado a Membros, Servidores,
Estagidarios (as) e Residentes do Ministério Puiblico do Estado do Maranhdo (MPMA).

O evento atende a solicitagdo formal do Centro de Apoio Operacional da Saude (CAO/Satude), coordenada pelo
Promotor de Justica Dr. Herberth Costa Figueiredo. A capacitacao estd alinhada as diretrizes da Recomendacao n? 02,
de 21/06/2018, do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), destacando-se os itens I (Conhecimento das
deficiéncias sociais e das causas locais), VII (Atuagdo atrelada a protegdo e a efetivacdo dos direitos e das garantias
fundamentais), XVIII (Atuac¢do alinhada ao Planejamento Estratégico Institucional) e XXI (Adog¢do de todas as medidas e
providéncias para resolugdo humanizada dos conflitos, controvérsias e problemas).

No Planejamento Estratégico Institucional 2021-2029, vincula-se ao projeto "O MP no fortalecimento da Rede de
Atencgdo Psicossocial" e aos Objetivos Estratégicos de "Intensificar o didlogo com a sociedade e fomentar a solugdo
pacifica de conflitos" e "Promover a gestdo por competéncias e a qualidade de vida no trabalho".

A escolha da palestrante Dra. Ariane Goim Rios Valenca fundamenta-se em sua comprovada e notéria expertise no
campo da Saude Coletiva e da Psicologia, assegurando elevado padrdo de qualidade técnica, metodoldgica e perfeita

aderéncia do conteudo programatico as necessidades institucionais.

2. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Trata-se de servico a ser contratado mediante inexigibilidade de licitagcdo, na modalidade de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, nos termos da Lei n® 14.133/2021 (art. 74, 111, “f’) e legislacdo interna, Ato Regulamentar
n.2 23/2022. Acompanha a solicitacdao os documentos: Proposta de precgo, Declaragdo de Inexisténcia de Parentesco,
Ementa do curso, Documentos pessoais e Certidoes.

A capacitagao sera realizada nos moldes especificados na proposta apresentada, observando-se a carga hordria, o
formato, a metodologia e o contetido programatico ali descritos, em estrita consonancia com a legislagdo vigente e com
as diretrizes institucionais do Ministério Publico do Estado do Maranhao, especialmente no ambito da Escola Superior

do Ministério Publico, conforme detalhamento a ser consolidado no respectivo Termo de Referéncia.

3. NECESSIDADES DA AQUISICAO/CONTRATACAO

A contratagdo fundamenta-se na necessidade de capacitar Membros, Servidores, Estagiarios (as) e Residentes do
Ministério Publico do Estado do Maranhao (MPMA), para o reconhecimento, manejo e prevencao de riscos psicossociais
e do comportamento suicida associados as dindmicas de trabalho.

Sob a perspectiva da Saude Coletiva e em alinhamento as diretrizes da Norma Regulamentadora n.2 1 (NR-1)
adaptadas ao regime estatutdrio, o treinamento aborda o impacto da exposicdo continuada ao sofrimento humano e as
violéncias (com interface com o Nucleo de Atendimento as Vitimas de Violéncia - NAVV). Busca-se transitar de uma
abordagem estritamente individual/patologizante para uma perspectiva organizacional de prevencao e suporte.

A escolha da Dra. Ariane Goim Rios Valenca justifica-se por sua notéria qualificacdo e sélida experiéncia



profissional:

e Titulos Académicos: Doutora e Mestra em Saude Coletiva pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP);
Especialista em Dependéncia Quimica pela Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP) e em Psicoterapia
Analitica de Grupo (SPAG-Campinas); Bacharel em Psicologia.

e Atuacdo Técnica e Gestao Publica: Ex-Diretora do Departamento de Protecdao Social Especial da Prefeitura
Municipal de Jundiai/SP; ex-Agente de Defensoria/Psic6loga na Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo
(DPESP); com ampla pratica no atendimento a populagées em situagao de vulnerabilidade.

e Docéncia e Pesquisa: Docente de graduacdao e supervisora de estagios e projetos de extensao (como o NAVV -
Ntucleo de Atendimento as Vitimas de Violéncia) na Universidade Sédo Francisco (USF); autora de diversos artigos e

capitulos sobre saude mental, vulnerabilidades e redes de cuidado

As qualificacbes apresentadas atestam a plena capacidade técnica da profissional para conduzir o evento com

profundidade, sensibilidade e rigor teodrico-pratico.

4. INCLUSAO DA DEMANDA NO PLANEJAMENTO DA INSTITUICAO

O Webinario "Setembro Amarelo: Prevencdo ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o
Trabalho" estd alinhado, prioritariamente, ao Planejamento Estratégico 2021-2029, vinculada ao projeto "O MP no
fortalecimento da Rede de Atencgdo Psicossocial" e aos Objetivos Estratégicos de "Intensificar o didlogo com a sociedade

e fomentar a solucdo pacifica de conflitos" e "Promover a gestdo por competéncias e a qualidade de vida no trabalho".

Registra-se, ainda, que o valor da contratacao estd dentro da margem de orcamento da Escola Superior,
formalizada e cadastrada em 2025 e devidamente prevista para o ano de 2026, na forma regular da Plataforma Gov

Plan, por meio do Documento de Formalizacao de Demanda (DFD) n? 202/2026.

Destaca-se que o referido DFD trata-se apenas de uma previsdao orgamentaria realizada em 2025 para o exercicio
de 2026. Em razao disso, o valor cadastrado no documento diverge da proposta apresentada, o que nao constitui

impedimento, uma vez que o montante permanece dentro da margem orcamentaria da Escola Superior.

5. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
A proposta de prego apresentada pela contratada para a realizagdo do webinario é de R$ 2.430,00 (dois mil

quatrocentos e trinta reais), com carga hordaria de 03 horas-aula, de modo a assegurar os seguintes contetdos:

1) Comportamento suicida e saide mental: compreensao do fendmeno para além de explicagoes individualizantes e
identificagao de fatores de risco e protecgao;

2) Trabalho e sofrimento psiquico: relacoes entre organizacao do trabalho, condigées laborais e satide mental;

3) Fatores de riscos psicossociais relacionados ao trabalho: sobrecarga, pressao, baixa autonomia, conflitos
interpessoais, violéncia, assédio e fragilidade do suporte organizacional;

4) Sinais de alerta e situagoes de maior vulnerabilidade;

5) Abordagem, acolhimento e escuta qualificada da pessoa em sofrimento;

6) Limites da atuacao das chefias, colegas e instituicoes;

7) Fluxos de cuidado e articulacdo com a Rede de Atencgdo a Saude (RAPS);

8) Prevencdo institucional e promocao da seguranca psicoldgica;

9) Construcao permanente de uma cultura de prevencao e cuidado institucional.

6. PARCELAMENTO DA CONTRATACAO

Nao havera parcelamento do curso

7. RESULTADOS ESPERADOS

A realizagdo do Webinario trard os seguintes resultados institucionais ao MPMA:

1) Sensibilizacdo e Prevencdo: Compreensido aprofundada dos fatores de risco psicossociais no trabalho e superacio

de visbes culpabilizadas ou estritamente individualizadas do sofrimento psiquico.



2) Identificacdo e Rastreio Precoce: Capacitacdo de liderancas, membros e servidores para a identificacdo precoce de
sinais de alerta e vulnerabilidade emocional nas equipes.

3) Qualificacdo do Acolhimento: Aperfeicoamento da escuta qualificada e definicao clara dos limites de atuacao e dos
fluxos adequados de encaminhamento para a rede especializada

4) Promocdo de Ambientes Saudaveis: Fomento a praticas organizacionais focadas na seguranga psicolégica, na
qualidade de vida no trabalho e na mitigacdo dos riscos a saide mental.

8. DECLARACAO DE VIABILIDADE

A contratagao enquadra-se como prestacao de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual, voltados ao treinamento e aperfeicoamento de pessoal, em que ¢ invidvel a competicdo em razdao da notoria
especializacdo da profissional e da singularidade da abordagem teoérica.

A inexigibilidade de licitacdao tem amparo legal no art. 74, inciso III, alinea f, da Lei n.2 14.133/2021, restando

formalmente justificada pela singularidade do tema, pela reputacdo académica e pela solida bagagem pratica da Ariane
Goim Rios Valenca.

9. OUTRAS INFORMACOES

Com a proposta comercial apresentada pela Sra. Ariane Goim Rios Valenca, foram encaminhados os seguintes
documentos: documento de identificacdo, certiddao de inexisténcia de parentesco, ementa, proposta do curso,
comprovante situagao cadastral do CPF, declaragdo da situagdo do fornecedor - SICAF, Certiddo de débitos relativos a
créditos tributarios federais e a divida ativa da unido, certiddo negativa correcional (EPAD, CGU-P], CEIS, CNEP E

CEPIM), certiddo negativa de improbidade administrativa e inelegibilidade e certidao negativa de licitantes inidoneos.

JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES
PROCURADOR DE JUSTICA
DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Termo de Referéncia n° 8/2026 - GPGJ/ESMP

TERMO DE REFERENCIA (TREF)
UNIDADE SOLICITANTE: CAO/SAUDE - MPMA

1. OBJETO

Contratacao da Psicologa Ariane Rios Valenca para ministrar o Webinario “Setembro Amarelo: Prevencao ao Suicidio -
Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, destinado a Membros, Servidores, Estagidrios (as) e
residentes do MPMA.

2. ESPECIFICACAO DO OBJETO

2.1. Metodologia e Conteudo: O Webinario observara a carga horaria de 03 horas-aula, no formato descrito na
proposta da Psicdloga, garantindo a aderéncia as necessidades da Escola Superior. A realizacdo do Webinério
“Setembro Amarelo: Prevencao ao Suicidio - Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, nos termos
da proposta apresentada, tem por finalidade promover para o Ministério Publico do Estado do Maranhdo (MPMA),
promover a compreensao dos fatores psicossociais relacionados ao trabalho que podem contribuir para situacoes de
sofrimento mental, ampliando a capacidade de identificacdo de sinais de alerta e oferecendo subsidios para praticas
institucionais de prevencao, acolhimento e encaminhamento adequado.

2.2. Modalidade e Carga Horaria: O Webinario tera carga horaria de 03 horas-aula, em formato virtual, por meio da
plataforma Google Meet.

2.3. Palestrante Responsavel: O Webinario sera mediado pelo Promotor de Justica Dr. Herberth Costa Figueiredo e
conduzido pela psicdloga Ariane Rios Valenca, que possui vasta experiéncia em ministrar cursos e palestras no ambito
psicossocial e de saide mental, assegurando, assim, a qualidade técnica, metodoldgica e a aderéncia dos conteudos a

serem abordados.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Alinhamento Estratégico: A contratacdo esta vinculada ao Planejamento Estratégico 2021-2029, especificamente
aos objetivos de "Intensificar o didlogo com a sociedade e fomentar a solugao pacifica de conflitos” e “Promover a

gestdo por competéncias e a qualidade de vida no trabalho”.

3.2. Base Normativa: Atende a Recomendacdo n® 02 de 21/06/2018 do CNMP, priorizando a adocdo de todas as

medidas e providéncias para resolucdo humanizada dos conflitos, controvérsias e problemas.

3.3. Necessidade Institucional: A acao fundamenta-se na necessidade de capacitar membros, servidores,
estagiarios(as) e residentes do MPMA para a gestdo e prevencao de riscos psicossociais na rotina institucional. Sob a
perspectiva da Sadde Coletiva e em alinhamento as diretrizes da NR-1 adequadas ao regime estatutario (Disposicoes
Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), a palestra abordara sobre o impacto da exposicdo continuada ao
sofrimento humano e as dindmicas de violéncia — com interface no Nucleo de Atendimento as Vitimas de Violéncia
(NAVV). Busca-se, assim, migrar de uma abordagem individual para uma perspectiva organizacional que nao culpabilize
o trabalhador, fortalecendo a lideranca no rastreio precoce de vulnerabilidades e na elaboracao de planos de acgao

preventivos.



3.4. Inexigibilidade: A contratacdo fundamenta-se na natureza singular do servigo e na notdria especializacao da
Psicdloga Ariane Goim Rios Valenga, doutora e mestre em Saude Coletiva pela Universidade Estadual de Campinas
(UNICAMP). A profissional conta com uma sélida formacéao técnica voltada a saide publica e assisténcia social, com
especializagcbes em Dependéncia Quimica pela UNIFESP e em Psicoterapia Analitica de Grupo. Possui expressiva
trajetéria académica e profissional, atuando como docente do ensino superior, gestora em d6rgaos publicos e atuando
diretamente na formulacdo de politicas de protecdo social e saude publica, com destaque para sua atuacdao na
Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo, na Diretoria do Departamento de Protegao Social Especial da Prefeitura

Municipal de Jundiai/SP e na coordenacao do Ntucleo de Atendimento as Vitimas de Violéncia (NAVV).

4. REQUISITOS NECESSARIOS

Os requisitos necessarios a contratacdo constam previstos no Ato Regulamentar n.2 23/2022 e na legislacdo geral de
contratacgoes (Lei 14.133/21).

4.1. Requisitos gerais

Destacam-se os requisitos gerais abaixo.

4.1.1 Comprovacao de Capacidade técnica: A contratada comprovou capacidade técnica por meio de Curriculum
Vitae e diplomas de Doutorado e Mestrado em Saude Coletiva pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP),
além de Especializacdo em Dependéncia Quimica pela Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP) e em Psicoterapia
Analitica de Grupo (SPAG-Campinas). Sua experiéncia profissional inclui a docéncia no Ensino Superior e supervisao de
estagios na Universidade Sao Francisco (USF), coordenacdo técnica do Nucleo de Atendimento as Vitimas de Violéncia
(NAVV), além do exercicio de fungdes publicas como Agente de Defensoria/Psicéloga na Defensoria Publica do Estado
de S&o Paulo e Diretora do Departamento de Protecdo Social Especial da Prefeitura Municipal de Jundiai/SP.

4.1.2 Habilitacao legal: A contratada comprovou formacao académica e técnica especializada na area de Psicologia e

Saude Coletiva, atendendo integralmente aos requisitos legais.

4.1.3 - Notoria especializagcao: A Psicéloga Ariane Goim Rios Valencga é reconhecida por sua notdéria especializagdo no
campo da Saude Coletiva e Protecao Social Especial, com sélida atuacdo em redes de atencdo publica, gestdo municipal

e coordenacao de servigos voltados ao atendimento psicossocial.
4.2. Requisitos especificos: Quanto aos requisitos especificos, destacam-se os seguintes:

4.2.1 Contratacao de servicos técnicos especializados: O servigo a ser contratado enquadra-se como técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, voltado a capacitacdao e desenvolvimento de praticas
psicossociais, sendo ministrado por profissional com notéria especializacdo na area de Saude Coletiva e Psicologia, nos
termos da Lei n° 14.133/2021.

4.2.2 Contratacao para treinamento e aperfeicoamento: A contratacao visa atender a necessidade institucional de
capacitacao dos integrantes e equipe multidisciplinar do Ministério Publico do Estado do Maranh&o, promovendo o
aperfeicoamento técnico no atendimento e suporte psicossocial, cuidado e prevencdo de riscos a saude psiquica-
emocional. Ademais, a capacitagao busca promover o desenvolvimento de habilidades tedricas e praticas, qualificando a
atuacdo dos participantes na formulagdo e execucao de acbes de protecdo social, a saude mental e aos riscos
psicossociais que se tornaram obrigacdes de gestdo fundamentais nos setores privado e publico e servem como
parametro técnico obrigatério para o dever de cuidado que o Estado e Instituigdes publicas possuem para com 0 corpo

funcional (agentes publicos e estagiarios e terceirizados).



5. CONTEUDO PROGRAMATICO
Conforme proposta da palestrante Ariane Goim Rios Valenga, o Webinario possui 03 horas-aula, de modo a assegurar os

seguintes conteudos:

e Comportamento suicida e saide mental: compreensao do fenémeno para além de explicagOes individualizantes e
identificagao de fatores de risco e protecao;

¢ Trabalho e sofrimento psiquico: relagées entre organizacao do trabalho, condigOes laborais e satide mental;

e Fatores de riscos psicossociais relacionados ao trabalho: sobrecarga, pressao e exigéncias excessivas, baixa
autonomia, inseguranca, conflitos interpessoais, violéncia e assédio, auséncia de reconhecimento e fragilidade do
suporte organizacional;

¢ Sinais de alerta e situagOes de maior vulnerabilidade: mudangas comportamentais, sofrimento emocional intenso,
desesperancga, isolamento e manifestagbes que demandam atencgao;

e Como abordar uma pessoa em sofrimento: acolhimento, escuta qualificada, comunicacao responsavel e condutas
que devem ser evitadas;

¢ Limites da atuacdo das chefias, colegas e instituicdes: acolher nao significa diagnosticar ou assumir fungoes de
tratamento;

¢ Fluxos de cuidado e encaminhamento: importancia da articulacao com servigos especializados e rede de atencao a
saude;

e Prevencao institucional: fatores protetores, seguranca psicoldgica, relacées de trabalho saudaveis, suporte das
liderancas e politicas organizacionais de promocéao da satude mental;

e Setembro Amarelo para além da campanha: construcdao de uma cultura permanente de prevencao, cuidado e

corresponsabilidade institucional.

6. QUALIFICACAO DA PALESTRANTE

A palestrante responsavel pela condugdo do webindrio, Ariane Goim Rios Valencga, possui comprovada formacdo
académica e experiéncia pratica na area de Psicologia e Saude Coletiva, conforme descrito no item 4.1.3 (Notoria
especializacdo) deste Termo de Referéncia. Trata-se de profissional com qualificacdo destacada, possuindo os titulos de
Doutora e Mestre em Saude Coletiva pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), com especializacdo em
Dependéncia Quimica pela Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP) e em Psicoterapia Analitica de Grupo (SPAG-
Campinas). Sua trajetéria profissional inclui relevante atuacao na gestdo de politicas de protecao social e saude publica
— tendo exercido o cargo de Diretora do Departamento de Protecao Social Especial da Prefeitura Municipal de
Jundiai/SP e atuando na Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo —, além de expressiva experiéncia na docéncia do

ensino superior e supervisao de estdgios na Universidade Sao Francisco (USF).

7. DAS OBRIGAC()ES DA CONTRATADA (Ariane Rios Valenca):

1) Realizar a capacitacdo conforme o contetido programético apresentado na proposta, obedecendo a data, horério e
modalidade acordada;

2) Comprovar a sua qualificacdo, por meio dos certificados de formacdo académica e experiéncia comprovadas,
conforme especificado no Termo de Referéncia;

3) Cumprir rigorosamente as normas de protecdo de dados (LGPD), sigilo e ética profissional, especialmente no
tratamento de dados sensiveis tratados durante a capacitagao;

4) Informar com antecedéncia qualquer impedimento a execucdo das atividades previstas, propondo solucdes

alternativas compativeis com a programacao institucional do MPMA.

8. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE (MPMA):

1) Disponibilizar estrutura adequada para a realizacdo da atividade no dia 30 de setembro, com os recursos de apoio

logistico e tecnoldgico necessarios;



2) Indicar formalmente os participantes do curso, organizando o controle de frequéncia e desempenho conforme
critérios internos;

3) Efetuar o pagamento do valor contratado, conforme condicdes acordadas e mediante a entrega da nota fiscal e
comprovacao da execucao dos servigos;

4) Colaborar com as atividades pedagogicas e técnicas, facilitando a comunicacdo com os participantes e a
contratada, sempre que necessario;

5) Gravacéo das aulas para armazenamento exclusivo da ESMP/MA e possibilitar a consulta restringida aos membros,

servidores, residentes e estagiarios, mediante identificagdo de login institucional e senha.

9. SANCOES CONTRATUAIS
O descumprimento total ou parcial das obrigacées assumidas pela contratada, sem justificativa aceita pela contratante,

sujeitara as seguintes sanc¢oes administrativas, observada a ampla defesa e o contraditorio:

1) Adverténcia formal por escrito, quando se tratar de infracées leves ou de caréter inicial;

2) Multa de até 10% sobre o valor global do contrato, aplicada proporcionalmente a gravidade do descumprimento ou
a inexecucdo parcial do objeto, sem prejuizo da exigéncia de ressarcimento por eventuais prejuizos causados;

3) Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o Ministério Publico do Estado do Maranhao pelo prazo
de até 2 (dois) anos, nos termos da legislacao vigente;

4) Declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, conforme previsdo da Lei n.2
14.133/2021, quando comprovada conduta dolosa ou prejuizo grave a instituigdo;

5) Ressarcimento integral por eventuais danos materiais ou morais causados ao MPMA em decorréncia da ma

execucao do contrato.

As penalidades poderao ser aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme a gravidade do fato, sem prejuizo das

demais cominacoes legais cabiveis.

10. PRAZO E LOCAL

O webinario a ser oferecido aos Membros do MPMA, Servidores do MPMA, Estagiarios (as) do MPMA e Residentes do
MPMA, acontecera no dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, por meio da plataforma Google
Meet.

11. PROPOSTA DE PRECO
A proposta de prego apresentada pela Psicdéloga Ariane Goim Rios Valenga é de R$2.430,00 (dois mil quatrocentos e
trinta reais).

11.1 Valor total do curso:

CONTRATADA CPF CURSO VALOR
“Setembro Amarelo:

Prevencao ao

Ariane Goim Rios Suicidio - Fatores de
309.407.978-44 . . . R$ 2.430,00
Valenca Riscos Psicossociais
Relacionados com o

Trabalho”

11.2 O pagamento serd efetuado conforme condicoes estabelecidas na proposta, mediante apresentacdo de nota fiscal e
comprovacao da realizacao do curso;
11.3 A Nota Fiscal deverd ser emitida eletronicamente;

11.4 A Nota Fiscal deve estar preenchida com a descricao detalhada do Curso.



12. DA CONTRATADA

12.1 Ariane Goim Rios Valenga (CPF: 309.407.978-44)

12.2 Contato: arianeriospsicologia@gmail.com / (19) 98885-4218

12.3 Endereco: RUA ANTONIO CESTER, 285, PANORAMA, VINHEDO/SP - CEP: 13283-516

13. FORMA DE PAGAMENTO
13.1. A Nota Fiscal devera ser emitida eletronicamente;

13.2. A Nota Fiscal deve estar preenchida com a descrigao detalhada do Curso.

JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES
PROCURADOR DE JUSTICA

DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Documento assinado eletronicamente por JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES, Diretor da Escola Superior do Ministério Publico, em
10/09/2026, as 18:04, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n°® 19/2025.

1
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eletrbnica

O MP trabalha para voceé!
Rua Oswaldo Cruz, 1396 - Centro - CEP 65.020-910 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: esmp@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0624934
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Parecer Técnico n° 5/2026 - GPGJ/ESMP

MAPEAMENTO DE RISCOS

UNIDADE: |Escola Superior do Ministério Publico do Maranh&o.
OBJETO: [Webinario "Setembro Amarelo: Prevengéo ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho"
OBJETIVO: |capacitar Membros, Servidores, Estagiarios(as) e Residentes do MPMA para a gestao e prevengéo de riscos psicossociais n
IDENTIFICAGAO DO RISCO ANALISE DO RISCO
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JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES
PROCURADOR DE JUSTICA
DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
sell B

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES, Diretor da Escola Superior do Ministério Publico, em
10/09/2026, as 18:04, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n°® 19/2025.

O MP trabalha para voceé!
Rua Oswaldo Cruz, 1396 - Centro - CEP 65.020-910 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: esmp@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0624965
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@GOVPLAN

Documento de Formalizacao de Demanda - DFD 202/2026

£D Informacoes da Unidade

UNIDADE DEMANDANTE TIPO DE CONTRATA(;AO PRIORIDADE
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO Nova Baixa
PUBLICO

DATA DE CRIAC/:\O DATA DA CONCLUSAO VALOR TOTAL
01/09/2025 23/01/2026 R$ 2.083,00

DESCRICAO SUCINTA DO OBJETO

Contratacao de Servicos Prestados por Pessoa Fisica para Ministrar Cursos e Treinamentos para Capacitacdo de
Membros e Servidores do MPMA.

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE PROCESSOS INTEGRADORES APRENDIZADO E CRESCIMENTO
Consolidar a atuacao ministerial Disseminar praticas de governanca e Promover a gestdo por competéncias
integrada e estimular a articulacao gestdo, em todos o niveis, orientados e a qualidade de vida no trabalho.
interinstitucional para resultados.
@) Itens
CatMat/Cat
N2 Descricao Tipo Unidade Ser Quantidade Valor Unitario Valor Total
1 Curso/ Treinamento Educacao - Distancia Servico Unidade 19321 1 R$ 2.083,00 R$ 2.083,00
Valor Total R$ 2.083,00

) Justificativa da Necessidade

O Ministério PuUblico do Estado do Maranhdo (MPMA), como instituicdo essencial a Justica e a administracao publica, tem
a permanente necessidade de capacitar seus membros, servidores, residentes e estagidrios, garantindo a exceléncia
técnica, a atualizagao juridica e o desenvolvimento de competéncias administrativas. Uma das modalidades para essa
capacitacdo é a contratacdo de profissionais (pessoa fisica) especializados para ministrar cursos, palestras e
treinamentos especificos. Os Cursos estdo alinhados com as diretrizes previstas no Planejamento Estratégico 2021/2029
e vinculados aos objetivos estratégicos estabelecidos.

) Responsaveis

ARTHUR MARQUES CRUZ
= Outro






ESTADO DO MARANHAO
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

ANEXO IT

(Pessoa Fisica)

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO

Eu, Ariane Goim Rios scrita no CPF n° 309.407.978-44, declaro que
ta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
ido este ltimo quando ocupante de cargo de

solucdio n® 37, de 28 de abril de 2009, do
Conselho Nacional ‘ocupando cargo efetivo, comissionado ou colocado
a disposigdo da Proct o Maranhio.
do esta declarante com as penas da lei, no

. '.?
Declaro que as info

caso de decl

SEI 19.13.0054.0038161/2026-43 / pg. 15
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Universidade Estadual de Campinas

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista a conclusio
em 12-12-2024, do curso de Doutorado em Saude Coletiva, ministrado pela Faculdade de Ciéncias Médicas,
reconhecido pela Portaria MEC n° 609, de 14-03-2019, confere o titulo de

Doutora em Saude Coletiva

”)4*\\ | na area %.wozanmu EE.E.mb:“B e Gestdo em Saude a
¥ ~ Ariane Goim Rios Valenca

' UNICAMP
Brasileira, natural do Estado de Sao Paulo, nascida a 05 de setembro de 1984, documento de identidade: 34599933-2-SP

de acordo com a defesa de tese homologada em 27-03-2025, pela Comissdo Central de Pés-Graduagdo,
Deliberagio CCPG n° 69988 de 27-03-2025, e outorga-lhe o presente diploma, a fim de que possa gozar de
todos os direitos e prerrogativas legais.

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, 31 de margo de 2025

sé de Almeida Meirelles
Fernandy Ewerardy de Souza e A1

Diretor Académico

B - e







Ariane Goim Rios Valenga

Identificacao

Nome Ariane Goim Rios Valenga

Nascimento 05/09/1984 - Brasil

Lattes ID <img src="/images/estatico/imagens/logolattes.gif" border="0" width="12">
3425696522770659

Nome em cita¢oes bibliograficas RIOS, A. G.;RIOS, ARIANE GOIM

Formagao académicaltitulagao

2019 - 2024 Doutorado em Saude Coletiva.
Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Campinas, Brasil
Titulo: As prisdes do feminino: entre o governo de si e o governo dos outros, Ano de obtengéo:
2024
Orientador: Silvia Maria Santiago

2015 - 2017 Mestrado em Saude Coletiva.
Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Campinas, Brasil
Titulo: O FIO DE ARIADNE: SOBRE OS LABIRINTOS DE VIDA DE MULHERES GRAVIDAS
USUARIAS DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS, Ano de obtencéo: 2017
Orientador: SILVIA SANTIAGO

2011 - 2012 Especializagdo em Dependéncia Quimica.
Universidade Federal de Sdo Paulo, UNIFESP, Sao Paulo, Brasil
Titulo: Justica Terapéutica: rompendo a dicotomia das defesas e acusagdes
Orientador: Orientador: Prof. Dr. Ronaldo Laranjeira

2006 - 2008 Especializacdo em Psicoterapia Analitica de Grupo.
SOCIEDADE DE PSICOTERAPIA ANALITICA DE GRUPO - CAMPINAS, SPAG, Brasil
Titulo: Grupo operativo com alcoolistas e dependentes quimicos em um centro de tratamento
Orientador: Prof® Rubens Peguin

2002 - 2006 Graduacao em Psicologia.
Universidade Sao Francisco, USF, Braganca Paulista, Brasil
Titulo: AFETIVIDADE E MORALIDADE NA ESCOLA :REALIDADE X IDEALISMO
Orientador: Prof?. Ms. Cassia Aparecida Bighetti

Formagao complementar

2014 - 2014 Curso de curta duracdo em DROGAS: USOS E CONTEXTOS. (Carga horaria: 40h).
CENTRO DE CONVIVENCIA E DE LEI, E DE LEI, Brasil

2012 - 2012 Extensdo universitaria em INTEGRACAO DE COMPETENCIAS NO DESEMPENHO DA
ATIVID. (Carga horaria: 120h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Sao Paulo, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duragdo em DIREITOS HUMANOS E MEDIACAO DE CONFLITOS. (Carga
horaria: 66h).
SECRETARIA ESPECIAL DOS DIREITOS HUMANQOS, SEDH, Brasil

2008 - 2008 Extens&o universitaria em PREVENGCAO AO USO INDEVIDO DE DROGAS. (Carga horaria:
120h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2006 - 2006 Capacitagdo em Saude Mental na Atengao Basica. . (Carga horaria: 72h).
Universidade Sao Francisco, USF, Braganca Paulista, Brasil




Atuacao profissional

« FASCAMP ( Fundagio da Area da Satde de Campinas - Unicamp)

01/08/2026 - Atual Vinculo: Contratagdo como pessoa juridica para prestagdo de servigos
psicolégicos. Carga horaria: 20, Regime: Universidade S&o Francisco Parcial

Universidade Sao Francisco - USF
01/2024 - 06/2026 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professora de Psicologia ,
Carga horaria: 20, Regime: Universidade S&o Francisco Parcial

Outras informagoes:
Atuacdo como Supervisora de estagios, disciplinas tedricas e coordenadora técnica do Projeto de extensdo NAVV ( Nucleo de
Atendimento as vitimas de violéncia)

ARIANE RIOS - CONSULTORIA EM PSICOLOGIALTDA - AR
2023 - Atual Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: CONSULTORA , Carga horaria: 15,
Regime: ARIANE RIOS - CONSULTORIA EM PSICOLOGIA LTDA Parcial

Camara Municipal de Jundiai - CMJ
2021 - 2023 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: ASSESSORIA
PARLAMENTAR , Carga horaria: 40, Regime: Camara Municipal de Jundiai
Integral

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI - PMJ
2017 - 2020 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: DIRETORA DO DPTO DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL , Carga horaria: 40, Regime: PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUNDIAI Integral

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO - DPESP

2010 - 2017 Enquadramento funcional: AGENTE DE DEFENSORIA/PSICOLOQA , Carga
horaria: 40, Regime: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO
Integral

FUNDAGAO CASA - FUNDAGAO CASA )
2008 - 2010 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: PSICOLOGA , Carga horaria: 40,
Regime: FUNDAGCAO CASA Integral

CENTRO DE ESTUDOS E PROMO(}AO DA MULHER MARGINALIZA,DA - CEPROMM
2007 - 2008 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcionaI:NPSICOLOGA, Carga horaria: 30,
Regime: CENTRO DE ESTUDOS E PROMOCAO DA MULHER MARGINALIZADA
Parcial

Areas de atuagido

1. Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia
2. Grande area: Ciéncias da Saude / Area: Saude Coletiva
Producao

Producao bibliografica
Artigos completos publicados em periédicos

1. RIOS, ARIANE GOIM; SEIXAS, CLARISSA TERENZI; CRUZ, KATHLEEN TEREZA DA; SLOMP JUNIOR,
HELVO; MERHY, EMERSON ELIAS; SANTIAGO, SILVIA MARIA. A produgdo do comum como estratégia de
cuidado para usuarios complexos: uma cartografia com mulheres em situagédo de rua. Ciéncia & Saude Coletiva.
v.26, p.3077 - 3086, 2021.



Capitulos de livros publicados

1. RIOS, A. G.; SANTIAGO, S. M.. Mulheres, gestagéo e drogas: pontes de cuidado no municipio de Jundiai/SP In:
Redes Estratégicas do SUS e Biopolitica : cartografias da gestao de politicas publicas, ed.1°. Brasilia: Ministério da
Saude, 2016, p. 197 - 211.

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo)

1. RIOS, A. G.; SOUZA, T. P; SANTIAGO, S. M.; REQUE, F. A.. GESTANDO E MATERNANDO: A NECESSARIA
ORGANIZACAO DE REDES DE ATENCAO DE GESTANTES USUARIAS DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS In:
Congresso Brasileiro de Saude Coletiva, 2017, Goiania/GO. Anais do 11° Congresso Brasileiro de Saude
ColetivaABRASCO, 2017,

Producao técnica
Demais producgdes técnicas

1. RIOS, A. G.. O FIO DE ARIADNE: SOBRE OS LABIRINTOS DE VIDA DE MULHERES GRAVIDAS USUARIAS
DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS, 2017. (Outra produgao técnica)
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situagcao Cadastral no CPF

N° do CPF: 309.407.978-44

Nome: ARIANE GOIM RIOS VALENCA
Data de Nascimento: 05/09/1984
Situacao Cadastral: REGULAR

Data da Inscri¢cao: 23/11/2000

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido as: 08:40:27 do dia 10/09/2026 (hora e data de Brasilia).
Caddigo de controle do comprovante: 546D.A702.04AB.8128

Este documento ndo substitui o "Comprovante de Inscricdo no CPF".

(Modelo aprovado pela IN/RFB n° 1.548, de 13/02/2015.)


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ImpressaoComprovante/ConsultaImpressao.asp

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CPFE: 309.407.978-44
Nome: ARTANE GOIM RIOS VALENCA
Situagdo do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 09/09/2027

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Piblico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
I - Credenciamento

Emitido em: 10/09/2026 13:55 1 de 1
CPF: 062.XXX.XXX-61 =~ Nome: ARTHUR MARQUES CRUZ
Ass:




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ARIANE GOIM RIOS VALENCA
CPF: 309.407.978-44

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao se refere a situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuicdes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:41:46 do dia 10/09/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/03/2027.

Cddigo de controle da certidao: 4378.5659.A330.5BD4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: ARIANE GOIM RIOSVALENCA
CPF/CNPJ: 309.407.978-44

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 09:01:32 do dia 10/09/2026 , com validade até o dia 10/10/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: tEpg9i CkkPmIkCgsvMs7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (10/09/2026 as 09:00) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n° 309.407.978-44.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6AA2.9BC1.688F.4601 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
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TC

CERTIDAO NEGATIVA DE LICITANTES INIDONEOS

O Tribunal de Contas da Uniéo certifica, em 10/09/2026 as 09:00, que ARIANE GOIM RIOS
VALENCA, CPF: 309.407.978-44, NAO CONSTA no cadastro de responsaveis declarados
inidéneos para participar de licitacdo na Administracdo Publica.

0 O que significa ndo constar nesse cadastro?

Significa que ndo ha decis6es do TCU que impecam a pessoa de participar de
licitacbes no ambito da Administracao Publica.

% O cadastro nao inclui:

* Responsaveis ainda ndo notificados sobre a deciséo;
» Decisfes ainda nao transitadas em julgado; e
» DecisOes anuladas ou suspensas pelo TCU ou pela Justica.

@ Base legal:

Artigo 46 da Lei 8.443/1992 (Lei Organica do TCU)

» O transito em julgado marca uma decisdo como nao mais sujeita a recursos com
efeitos suspensivos.

& Quer confirmar os dados? Acesse https://certidoes.apps.tcu.gov.br
com o cédigo OFYB20260910090027



https://certidoes.apps.tcu.gov.br/verificar-certidao-inidoneos/OFYB20260910090027
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
GABINETE DO PROCURADOR GERAL DE JUSTICA

Despacho n® 3454/2026 - GPGJ
PROCESSO SEI/MPMA N°: 19.13.0054.0038161/2026-43

INTERESSADO: Escola Superior do Ministério Piblico do Maranhdo (ESMP/MA) e Centro de Apoio Operacional da Satide
(CAO/Saude)

ASSUNTO: Contratagdo de Prestacdo de Servicos Técnicos Especializados

DESPACHO

Trata-se de procedimento administrativo instaurado a partir do Memorando n° 136/2026 — GPGJ/ESMP, subscrito
pelo Diretor da Escola Superior do Ministério Piblico do Maranhdo — ESMP/MA, por meio do qual se solicita a contratagdo da
psicologa Ariane Goim Rios Valenga, para ministrar o Webinario intitulado “Setembro Amarelo: Prevengdo ao Suicidio —
Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho™.

A iniciativa, desenvolvida conjuntamente pela Escola Superior do Ministério Publico do Maranhdo — ESMP/MA e
pelo Centro de Apoio Operacional da Satide — CAO/Saude, tem por objetivo promover a capacitagdo de membros, servidores,
estagiarios e residentes desta Institui¢do, mediante atividade com carga horaria de 3 (trés) horas-aula, prevista para o dia 30 de
setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, por meio da plataforma Google Meet.

Constam dos autos, dentre outros documentos, o Estudo Técnico Preliminar n® 7/2026 — GPGJ/ESMP, o Termo de
Referéncia n® 8/2026 — GPGJ/ESMP, o Mapeamento de Riscos, a proposta apresentada pela profissional, no valor de R$
2.430,00 (dois mil quatrocentos e trinta reais), bem como documentacdo destinada a demonstragio de sua qualificagdo técnica e
regularidade.

Considerando que a continuidade da contratagdo pressupde a prévia verificacdo da existéncia de disponibilidade
orcamentaria, bem como a regular instru¢do do procedimento pelas unidades administrativas competentes, ENCAMINHEM-SE
os autos a Diretoria-Geral para adogdo das providéncias cabiveis.

Documento assinado eletronicamente por DANILO JOSE DE CASTRO FERREIRA, Procurador Geral de Justica, em 17/09/2026, as 13:05,
conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.

il
Sel’ o
assinatura L]
eletrénica

O MP trabalha para vocé!
Avenida Prof. Carlos Cunha, 3261 - Bairro Calhau - CEP 65.076-820 - Sao Luis - MA
Contato: 3219-1628/1629 - e-mail: gabinetepgj@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n?: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0636269


https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

o

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
DIRETORIA GERAL

Despacho n° 4508/2026 - GPGJ/DG
SEI/MPMA n?: 19.13.0054.0038161/2026-43

Assunto: Contratacdo da Psicdloga Ariane Goim Rios Valenca para ministrar o Webindrio "Setembro Amarelo:
Prevencao ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho"

Interessado: ESMP

Trata-se de processo administrativo no qual a ESMP, por meio do Memorando 136 (0624641), solicita a
contratacao da psicologa Ariane Goim Rios Valenca, para ministrar o Webinario intitulado “Setembro
Amarelo: Prevencao ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, com carga
horéria de 03 (trés) horas-aula, prevista para o dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, por meio
da plataforma Google Meet., sendo a proposta apresentada pela profissional, no valor de R$ 2.430,00 (dois mil
quatrocentos e trinta reais), mediante Termo de Referéncia e Estuado Técnico Preliminar anexos.

Os autos vieram a Diretoria Geral para as providéncias cabiveis, conforme Despacho 3454 (0636269).

Diante do exposto, encaminhem-se os autos a Diretoria da Secretaria Administrativo-Financeira (SEAF),
para instrucdo junto aos setores competentes, com a celeridade que o caso requer.

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor(a) Geral, em exercicio, em 18/09/2026, as 10:06,
conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.

—
-ail

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?
%1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0638639 ¢ o codigo CRC 14D4C4D1.

O MP trabalha para voceé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: diretoriageral@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0638639


https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n® 3162/2026 - GPGJ/DG/SEAF
Assunto: Inexigibilidade de licitacao - Ariane Goim Rios Valenca

Interessado: Escola Superior do Ministério Publico (ESMP)

Tendo em vista o pedido de contratacdo direta da psicéloga Ariane Goim Rios Valenca para ministrar o
Webindrio intitulado “Setembro Amarelo: Prevencao ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o
Trabalho”, com carga horaria de 03 (trés) horas-aula, prevista para o dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em
formato virtual, por meio da plataforma Google Meet., sendo a proposta apresentada pela profissional no valor de R$
2.430,00 (dois mil, quatrocentos e trinta reais)ll, conforme Memo 136/2026 da ESMPI2l e considerando as
especificacées contidas no Termo de Referéncia n 8/2026 - GPGJ/ESMPL e demais documentos, encaminham-se os
autos em epigrafe as unidades abaixo elencadas para as seguintes providéncias:

1. Coordenadoria de Orcamento e Financas para informar se ha dotacdo orgcamentdria suficiente para
custear a despesa;

2. Comissao Permanente de Licitacao para enquadramento legal da despesa e elaboragao da minuta
contratual, se cabivel;

3. Escola Superior do Ministério Publico para ciéncia, analise e manifestagdo acerca da minuta, e, caso
necessario, proposicao de adequacgbOes para a plena execucao do contrato, prevenindo, dessa forma, eventuais
impropriedades;

4. Assessoria Técnica da Administracao para andlise e manifestacdo acerca da regularidade processual.

Por fim, retornem-se os autos a esta SEAF para andlise e posterior apreciacdo da Assessoria Juridica da
Administracao.

Séo Luis/MA, data da assinatura eletrénica.
RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Técnico Ministerial

Diretor da SEAF
Referéncias:

1. ~ DOCUMENTOS ARIANE RIOS (0624981)
2. 2 Memorando 136 (0624641)
3. 2 Termo de Referéncia 8 (0624934)

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 18/09/2026, as 10:42, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n® 19/2025.

il
SEE o
assinatura L]
eletrénica

' E;fr-"; . A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?
AP acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o c6digo verificador 0638798 ¢ o codigo CRC 14B55320.

O MP trabalha para vocé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: saf@mpma.mp.br


file:///opt/sei/temp/2574589_67061e9114cf10498a56f2bbef26d8b1.html#citacao-eb39e0
file:///opt/sei/temp/2574589_67061e9114cf10498a56f2bbef26d8b1.html#citacao-86dbf8
file:///opt/sei/temp/2574589_67061e9114cf10498a56f2bbef26d8b1.html#citacao-e198e4
file:///opt/sei/temp/2574589_67061e9114cf10498a56f2bbef26d8b1.html#marcador-17a870
file:///opt/sei/temp/2574589_67061e9114cf10498a56f2bbef26d8b1.html#marcador-8d8ab0
file:///opt/sei/temp/2574589_67061e9114cf10498a56f2bbef26d8b1.html#marcador-bf7c76
https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Processo SEI/MPMA n?: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0638798



o

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

Despacho n° 2974/2026 - GPGJ/DG/COF
Assunto:Inexigibilidade de licitagdo — Ariane Goim Rios Valenga

Interessado:Escola Superior do Ministério Publico (ESMP)
Ao Procurador Geral de Justiga,

A despesa em tela esta classificada, de acordo com as normas or¢amentarias vigentes, conforme o quadro a seguir:
Unidade Orgamentdria: 07901 - Fundo Especial do Ministério Publico

Func@o: 3 - Essencial a Justica

Subfungdo: 091 — Defesa da Ordem a Justica

Programa: 0337 — Gestdo de Agdes Essenciais a Justiga

Acgdo: 4962 — Desenvolvimento Institucional

Subagdo: 017216 — DESEMP

Natureza de Despesa: 3390 - Despesas Correntes - Outras Despesas Correntes

Fontes: 1.7.59.000000; 2.7.59.000000

A despesa em tela tem compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, além de adequagdo orcamentaria
e financeira com a Lei Or¢amentaria Anual n°® 12.766, de 30/12/2025, que fixou, para a UG 070901, durante o exercicio de 2026, o
montante de até R$ 7.000.000,00 para a subagdo acima mencionada, e que apds deducdo desta e de outras despesas, o saldo nesta data é
de R$ 840.775,32

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por TATIANA ALVES DE PAULA, Coordenadora de Orcamento e Financas, em 21/09/2026, as 16:01,
conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.

il
sel® g
assinatura L]
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0640696 e o cédigo CRC E85B74F7.

O MP trabalha para voceé!
Avenida Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sdo Luis - MA
Contato: - e-mail: cof@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0640696


https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Inexigibilidade n° 29/2026 - GPGJ/CPL
Interessado: Escola Superior do Ministério Publico

Objeto: Contratacdo, por Inexigibilidade de Licitacdo, da Psicologa Ariane Goim Rios Valenca para ministrar o
Webinario “Setembro Amarelo: Prevengao ao Suicidio - Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”,
destinado a Membros, Servidores, Estagiarios (as) e residentes do MPMA.

A Secretaria Administrativo-Financeira,

Trata-se de enquadramento legal para realizagdo, por inexigibilidade de licitacdo, de despesa referente a
contratacao da psicéloga Ariane Goim Rios Valenca para ministrar o Webindrio intitulado “Setembro Amarelo:
Prevencao ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, com carga horaria de 03 (trés)
horas-aula, prevista para o dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, por meio da plataforma
Google Meet., no valor de R$ 2.430,00 (dois mil, quatrocentos e trinta reais), conforme solicitacao da Escola Superior
do Ministério Publico, consignada no Memorando 136 (0624641), e na Proposta Comercial apresentada pelo
proponente.

Para subsidiar o pedido, nos termos do Ato Regulamentar n? 23/2022 - GPG]J, foram acostados aos autos,
dentre outros, os seguintes documentos:

e Memorando 136 (0624641);

e Estudo Técnico Preliminar 7 ETP ARIANE RIOS (0624928);

e Termo de Referéncia 8 TREF ARIANE RIOS (0624934);

e Parecer Técnico 5 (0624965);

¢ Anexo 202/2026 DFD ARIANE RIOS (0624977);

e Anexo DOCUMENTOS ARIANE RIOS (0624981);

e Despacho 3454 (0636269);

e Despacho 4508 A SEAF - contratacdo psicéloga Ariane para ministr (0638639);
e Despacho 3162 SEAF (0638798);

e Despacho 2974 (0640696) - COF - Dotagao Orgamentaria.

Portanto, atendo-se apenas ao quesito valor da proposta apresentada, e, ressalvados os aspectos técnicos,
juridicos, contabeis, econémicos, financeiros e patrimoniais, que escapam a andlise desta Comissdo Permanente de
Contratacgao, verifica-se a possibilidade de realizacdo da despesa, a critério da Administracdao Superior, por
Inexigibilidade de Licitacao, nos termos do artigo 74, inciso III, alinea “f’ e §32 da Lei Federal n?
14.133/2021, in fine:

Lei Federal n® 14.133/21.

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviadvel a competicdo, em especial nos casos
de:

(...)

III - contratagdo dos seguintes servigcos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notodria
especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao:

...
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
..)

§32 Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notoéria
especializacdao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua



especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagao do objeto do contrato.”

CARACTERISTICAS DO TIPO DE SERVICO E PRECO OFERTADO:

CONTRATADA CPF CURSO Valor (R$)
Webinario intitulado
“Setembro Amarelo:
ARIANE GOIM RIOS VALENCA 309.xxx.xxx-44 |Lrevencdo ao Suicidio — R$ 2.430,00
: : Fatores de Riscos| : ’
Psicossociais Relacionados
com o Trabalho”

Informo que, pela modalidade de contratacao, a qual dispensa a elaboracao de minuta contratual, os autos
seguem para a Assessoria Técnica da Administracdo e ndo a ESMP, para cumprimento do disposto no item 4 do
Despacho 3162 SEAF (0638798) - SEAF.

Ante o exposto, encaminham-se os autos para as providéncias cabiveis, pugnando para que, logo apds a
autorizacao dessa despesa pelo Ordenador de Despesa legalmente constituido, os autos retornem a esta CPL para a
publicacdao do Ato, em cumprimento a determinacao expressa no paragrafo uUnico do art. 72 da Lei Federal n®
14.133/21.

Atenciosamente,
Claudio Ricardo Pereira Serra Conceicao de Maria Correa Amorim
Assessor Técnico II Presidente da CPL
CPL/PGJ-MA PGJ-MA

JEII El Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO RICARDO PEREIRA SERRA, Assessor Técnico 11, em 22/09/2026, as 10:29, conforme
assinatura art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.

eletrénica

-

_)e" EI Documento assinado eletronicamente por CONCEICAO DE MARIA CORREA AMORIM, Presidente da Comissio Permanente de
assinatura Contrataciio, em 22/09/2026, as 11:37, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n°® 19/2025.

aletrénica

O MP trabalha para vocé!
Av. Prof. Carlos Cunha, n° 3261 - Bairro Calhau - CEP 65.076-906 - Sao Luis - MA
Contato: - e-mail: cpl@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0642814


https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://digidoc.mpma.mp.br/digidoc/DownloadAnexoAction.baixarAnexo.mtw?intAnexoId=2282190
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MPMA

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ASSESSORIA TECNICA DA ADMINISTRACAO

Parecer Técnico n° 1249/2026 - GPGJ/DG/ASSTEC/ADM

Processo N° 19.13.0054.0038161/2026-43
Administrativo
Assunto Inexigibilidade de Licitagcdo
Um.di.lde Escola Superior do Ministério Publico e Centro de Apoio Operacional da Saude (CAO/Saude)
Solicitante
Profissional a ser | , .. Goim Rios Valenca (CPF: 309.407.978-44)
contratada
Webinario "Setembro Amarelo: Prevencao ao Suicidio — Fatores de Riscos
Obieto Psicossociais Relacionados com o Trabalho", com carga horaria de 03 (trés) horas-
] aula, prevista para o dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual,
por meio da plataforma Google Meet.
Valor R$ 2.430,00 (dois mil, quatrocentos e trinta reais)

Senhor Diretor da Secretaria Administrativo-Financeira,

Trata-se de andlise e manifestagcdo acerca da regularidade processual da solicitacdo para contratacao da

psicdloga Ariane Goim Rios Valenca, conforme Despacho 3162 SEAF (0638798).

Da andlise da documentacdo acostada aos autos, conforme legislacao pertinente, informamos:

N
Uik DA ANALISE =l A ANEXO
M M o
1 | Documentos conforme Ato Regulamentar n? 23/2022-GPG]
1.1 | Documento de formalizagdo da demanda X AP%TNX% %3%/; ?32221;27)
1.2 | Estudo Técnico Preliminar X EE;;ug&ﬁ\?g 11(;\(1)55 e(lérélzlzagg g)
N Termo de Referéncia 8 TREF
1.3 | Termo de Referéncia X ARIANE RIOS (0624934)
Anexo DOCUMENTOS
1.4 | Comprovante de inscricao e situagao cadastral no CPF X ARI A)IiIE RIOS (0624981)
. e Anexo DOCUMENTOS
1.5 | Documento de identificacao pessoal X ARIANE RIOS (0624981)
1.6 | Certidao de regularidade fiscal junto a Fazenda Federal X A?{?X)ﬁ?Enggg%%gz&sl)
1.9 | Declaracéao de Inexisténcia de Parentesco X A?{?z}li?EDlggg%EGI;IE%Sl)
1.1 | Consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - < Anexo DOCUMENTOS
0 | SICAF ARIANE RIOS (0624981)
1.1 | Certidées ou outros documentos que atestem a auséncia de penalidade que impeca a contratagdo com o
1 | Ministério Publico do Estado do Maranhdo
1.1 SICAF X Anexo DOCUMENTOS
1.1 ARIANE RIOS (0624981)
11 Cadastro Nacional de Empresas In1donea§~ e Suspgpsas - (;EIS Anexo DOCUMENTOS
12 mantido pela Controladoria-Geral da Unidao no sitio eletrénico| x ARIANE RIOS (0624981)
) <www.portaldatransparencia.gov.br/ceis>
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
1.1 | Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica, disponivel | Anexo DOCUMENTOS
1.3 | no sitio eletrénico ARIANE RIOS (0624981)
<www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php>
1.1 Lista de _Inidéneos, ;n_antida pglq Tribunal de Contas da Uniao - TCU, a Anexo DOCUMENTOS
14 |ser obtida no sitio eletronico <https://contas.tcu.gov.br/ords/f? | x ARIANE RIOS (0624981)
"7 | p=INABILITADO:INIDONEOS>
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU, que pode ser feita
1.1 . .
no endereqo-eletronico (<, https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/> el -




1.5 | substituicdo aos subitens 1.11.2, 1.11.3. e 1.11.4 ‘ | |
2 Proposta comercial, nos moldes do ANEXO UNICO do Ato Regulamentar n® 13/2020-GPG]J
Identificagdo da pessoa fisica, com o respectivo nimero de inscrigao
21 | no cPF x
2.2 | Discriminacao do objeto a contratar X Anexo DOCUMENTOS
2.3 | Prazo de prestacao de servico X ARIANE RIOS (0624981)
2.4 | Preco total X
25 Prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, em caso .
"~ | contratagao direta
2.6 | Dados bancarios para pagamento X
2.7 | Numero de inscricao no PIS, PASEP ou NIT X
2.8 | Original / Ateste da Cépia X
2.9 | Assinatura e identificacdo do proponente X
3 | Titulacao
Anexo DOCUMENTOS
3.1 | Doutor X ARIANE RIOS (0624981)
3.2 | Mestre X
3.3 | Especialista X
3.4 | Graduado . Anexo DOCUMENTOS
) ARIANE RIOS (0624981)
4 | Disponibilidade orcamentaria X Despacho 2974 (0640696)
Inexigibilidade 29
5 | Enquadramento da despesa na lei de licitagOes X Enquadramento Legal
(0642814)

OBSERVACOES/PENDENCIAS

6.1: Do Estudo Técnico Preliminar 7 ETP ARIANE RIOS (0624928), extraimos as seguintes informacoes:

“3. NECESSIDADES DA AQUISICAO/CONTRATACAO

A contratacdo fundamenta-se na necessidade de capacitar Membros,
Servidores, Estagidarios (as) e Residentes do Ministério Publico do Estado
do Maranhdo (MPMA), para o reconhecimento, manejo e prevencdo de
riscos psicossociais e do comportamento suicida associados as dindmicas
de trabalho.

Sob a perspectiva da Satude Coletiva e em alinhamento as diretrizes da
Norma Regulamentadora n.2 1 (NR-1) adaptadas ao regime estatutdrio, o
treinamento aborda o impacto da exposicdo continuada ao sofrimento
humano e as violéncias (com interface com o Nicleo de Atendimento as
Vitimas de Violéncia - NAVV). Busca-se transitar de uma abordagem
estritamente individual/patologizante para uma perspectiva
organizacional de prevencdo e suporte.

A escolha da Dra. Ariane Goim Rios Valenga justifica-se por sua notoria
qualificagdo e sélida experiéncia profissional:

Titulos Académicos: Doutora e Mestra em Satude Coletiva pela
UmverSIdade Estadual de Campinas (UNICAMP); Especialista em
Dependéncia Quimica pela Universidade Federal de Sdo Paulo
(UNIFESP) e em Psicoterapia Analitica de Grupo (SPAG-Campinas);
Bacharel em Psicologia.

Atuacgdo Técnica e Gestdo Publica: Ex-Diretora do Departamento
de Proteg¢do Social Especial da Prefeitura Municipal de Jundiai/SP; ex-
Agente de Defensoria/Psicologa na Defensoria Publica do Estado de
Sdo Paulo (DPESP); com ampla prdtica no atendimento a populagées
em situacgdo de vulnerabilidade.

Docéncia e Pesquisa: Docente de graduacdo e supervisora de
estdgios e projetos de extensdo (como o NAVV - Nicleo de
Atendimento das Vitimas de Violéncia) na Universidade Sdo Francisco
(USF); autora de diversos artigos e capitulos sobre saude mental,
vulnerabilidades e redes de cuidado

As qualificagées apresentadas atestam a plena capacidade técnica da
profissional para conduzir o evento com profundidade, sensibilidade e
rigor tedrico-pratico.”

6.2: Quanto a disponibilidade orgamentaria, a Coordenadoria de Orcamento e Financas no Despacho 2974
(0640696), informa que:

“A despesa em tela estd classificada, de acordo com as normas
orcamentdrias vigentes, conforme o quadro a sequir:




Unidade Or¢amentdria: 07901 - Fundo Especial do Ministério Ptblico
Funcgdo: 3 - Essencial a Justica

Subfuncdo: 091 - Defesa da Ordem a Justica

Programa: 0337 - Gestdo de A¢bes Essenciais a Justica

Acdo: 4962 - Desenvolvimento Institucional

6 Subacdo: 017216 - DESEMP

Natureza de Despesa: 3390 - Despesas Correntes - Outras Despesas
Correntes

Fonte: 1.7.59.000000; 2.7.59.000000

A despesa em tela tem compatibilidade com o Plano Plurianual e com a
Lei de Diretrizes Orgamentdrias, além de adequa¢do orgamentdria e
financeira com a Lei Or¢amentdria Anual n® 12.766, de 30/12/2025, que
fixou, para a UG 070901, durante o exercicio de 2026, o montante de até
R$ 7.000.000,00 para a subag¢do acima mencionada, e que apos dedug¢do
desta e de outras despesas, o saldo nesta data é de R$ 840.775,32.”

6.3: A Comissao Permanente de Licitacdo no anexo Inexigibilidade 29 Enquadramento Legal (0642814), assim
se manifesta:

“Portanto, atendo-se apenas ao quesito valor da proposta apresentada, e,
ressalvados o0s aspectos técnicos, juridicos, contdbeis, econémicos,
financeiros e patrimoniais, que escapam a andlise desta Comissdo
Permanente de Contratacgdo, verifica-se a possibilidade de realizagdo da
despesa, a critério da Administracdo Superior, por Inexigibilidade de
Licitagdo, nos termos do artigo 74, inciso III, alinea “f’ e §3°, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, in fine:

Lei Federal n? 14.133/21.

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo,
em especial nos casos de:

(.)

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacdo:

(.)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(.)

§39 Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo,
considera-se de notoria especializagdo o profissional ou a
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.””

DA CONCLUSAO

7 | Apds andlise, quanto & instrucdo dos autos, manifestamo-nos pela EXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS, tendo
em vista a pendéncia apontada no subitem 2.7.

Sendo o que nos cumpre informar, retornamos os autos para a deliberagdo das providéncias julgadas
cabiveis.

—y
o
Jeu l:ill Documento assinado eletronicamente por JADIEL FERNANDES FRANCA, Analista Ministerial, em 22/09/2026, as 12:44, conforme art. 21,

assinatura do Ato Regulamentar n® 19/2025.
eletrénica

— ey
e
JEI! lil| Documento assinado eletronicamente por LUANNA KERLYS MOURA FERREIRA, Assessor Chefe da Assessoria Técnica da

assinaturs Administracio, em 22/09/2026, as 13:35, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n® 19/2025.
it M




O MP trabalha para vocé!
Avenida Prof. Carlos Cunha, 3261 - Bairro Calhau - CEP 65.020-910 - Sao Luis - MA
Contato: (98) 3219-1692 - e-mail: astec.adm@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n®: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0643556


https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n° 3211/2026 - GPGJ/DG/SEAF



Processo Administrativo n? 19.13.0054.0038161/2026-43
Assunto: Inexigibilidade de licitacao - Ariane Goim Rios Valenca

Interessado: Escola Superior do Ministério Publico do Maranhao (ESMP)

Exmo. Sr. Diretor da Escola Superior do Ministério Publico,

Tendo em vista o parecer n? 1249/2026 da Assessoria Técnica da Administracdoll, encaminhem-se os autos
para as providéncias cabiveis.

Sdo Luis/MA, data da assinatura eletrénica.
RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Técnico Ministerial

Diretor da SEAF
Referéncias:

1. 2 Parecer Técnico 1249 - ASTEC/ADM (0643556)

il
Sel o
assinatura ¥
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 22/09/2026, as 14:25, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n® 19/2025.

O MP trabalha para vocé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sao Luis - MA
Contato: - e-mail: saf@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n?: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0643821


file:///opt/sei/temp/2574597_29b1f93bd37187334b7d537ddf51eeb7.html#citacao-80fc4d
file:///opt/sei/temp/2574597_29b1f93bd37187334b7d537ddf51eeb7.html#marcador-94f781
https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n° 3240/2026 - GPGJ/DG/SEAF

Processo Administrativo 19.13.0054.0038161/2026-43
Assunto: Inexigibilidade de Licitacao - Ariane Goim Rios Valenca

Interessado: Escola Superior do Ministério Publico (ESMP)

A Assessoria Juridica,

Apbs Parecer n? 1249/2026 da Assessoria Técnica da Administragdolll, encaminham-se os autos em epigrafe
para analise e manifestagdo acerca da solicitacdo de contratacao direta da psicéloga Ariane Goim Rios Valenga para
ministrar o Webindrio intitulado “Setembro Amarelo: Prevencdo ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais
Relacionados com o Trabalho”, com carga horaria de 03 (trés) horas-aula, prevista para o dia 30 de setembro de 2026,
das 9h as 12h, em formato virtual, por meio da plataforma Google Meet., sendo a proposta apresentada pela
profissional, no valor total de R$ 2.430,00 (dois mil, quatrocentos e trinta reais) , conforme Memorando n®

136/2026 da Escola Superior do Ministério Publicol2], e demais documentos colacionados.

Ademais, cabe registrar a informacao prestada pela Unidade requisitante no andamento procesual, a seguir
transcrita:

"A pedido, devolvo os autos & SEAF. Na oportunidade, informo que em atencdo ao Despacho n2 3211/2026 -
GPGJ/DG/SEAF (ID 0643821), foi solicitado o numero do PIS a palestrante."

Apbs, retornem-se.

Séo Luis/MA, data da assinatura eletrénica.

RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Diretor da Secretaria Administrativo-Financeira

Referéncias:

1. 2~ Parecer Técnico 1249 - ASTEC/ADM (0643556)
2. 2~ Memorando 136 (0624641)

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 24/09/2026, as 13:43, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n® 19/2025.

il
Sel’ o
assinatura L]
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpma.mp.br/sei/controlador_externo.php?
¥*1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0648919 ¢ o codigo CRC SE81D872.

O MP trabalha para vocé!
Av. Carlos Cunha s/n - Jaracaty - CEP 65.076-906 - Sao Luis - MA
Contato: - e-mail: saf@mpma.mp.br

Processo SEI/MPMA n?: 19.13.0054.0038161/2026-43 ID: 0648919
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ASSESSORIA JURIDICA DA ADMINISTRACAO

Parecer n° 318/2026 - GPGJ/DG/ASSJUR
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 19.13.0054.0038161/2026-43
ASSUNTO: Contratos (Inexigibilidade de Licitagao)
INTERESSADO: ESMP e CAO/SAUDE
PARECER

A Secretaria Administrativo-Financeira-SEAF
Senhor Diretor,

Trata-se de processo administrativo, instaurado a partir do Memorando n? 136/2026 - GPGJ/ESMP, da Escola
Superior do Ministério Puiblico-ESMP, encaminhado ao Sr. Procurador-Geral de Justica, solicitando a contratacdo da
Professora Ariane Goim Rios Valenga para ministrar o webindrio “Setembro Amarelo: Prevencao ao Suicidio -
Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, na modalidade virtual, no dia 30 de setembro do
corrente ano, a ser ofertado aos membros, servidores, estagiarios e residentes do Ministério Publico do Maranhao,
atendendo a solicitagdo do Centro de Apoio Operacional da Saude (CAO/Saude).

1. Acompanha o pedido os documentos: Estudo Técnico Preliminar n? 7/2026 - GPGJ/ESMP; Termo de
Referéncia n? 8/2026 - GPGJ/ESMP; Mapa de riscos - Parecer Técnico n? 5/2026 - GPG]J/ESMP; Documento de
Formalizacao de Demanda - DFD 202/2026 (GovPlan); Documento pessoal da Professora (RG); declaracao de
inexisténcia de parentesco; proposta para pagamento; Diploma de Doutorado, emitido pela Universidade Estadual de
Campinas; Diploma de graduacdo, emitido pela Universidade Sao Francisco; curriculo; comprovante de situacao
cadastral no CPF; Declaragao SICAF; Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido; Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-P], CEIS, CNEP e
CEPIM); Certiddo Negativa - Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Certiddo Negativa de Licitantes Inidoneos;



2. Despacho n? 3454/2026 - GPG]J - Gabinete do Sr. Procurador-Geral de Justica determinou o envio do processo a
Diretoria Geral para adocgdo das providéncias cabiveis;

3. Despacho n? 4508/2026 - GPG]/DG - Diretoria Geral encaminhou os autos a Secretaria Administrativo-Financeira
para instrucao junto aos setores competentes;

4. Despacho n? 3162/2026 - GPG]J/DG/SEAF - Secretaria Administrativo-Financeira encaminhou o processo a
Coordenadoria de Orcamento e Financas, a Comissdo Permanente de Licitacdo, a ESMP e a Assessoria Técnica da
Administracdo para manifestacdo nos termos indicados, apds o retorno a SEAF para posterior apreciagdo desta
Assessoria Juridica;

5. Despacho n? 2974/2026 - GPG]J/DG/COF - Coordenadoria de Orgcamento e Financas prestou as informacodes
abaixo:

A despesa em tela esta classificada, de acordo com as normas orgamentarias vigentes, conforme o quadro a
seguir:

Unidade Orgamentdria: 07901 - Fundo Especial do Ministério Publico

Funcédo: 3 - Essencial a Justiga

Subfungdo: 091 - Defesa da Ordem a Justica

Programa: 0337 - Gestdo de Acbes Essenciais a Justica

Acao: 4962 - Desenvolvimento Institucional

Subacao: 017216 - DESEMP

Natureza de Despesa: 3390 - Despesas Correntes - Outras Despesas Correntes

Fontes: 1.7.59.000000; 2.7.59.000000

A despesa em tela tem compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, além
de adequacgdo orgcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual n® 12.766, de 30/12/2025, que fixou,
para a UG 070901, durante o exercicio de 2026, o montante de até R$ 7.000.000,00 para a subacdo acima
mencionada, e que apds deducgdo desta e de outras despesas, o saldo nesta data ¢ de R$ 840.775,32

6. Inexigibilidade n® 29/2026 - GPG]J/CPL - Comissao Permanente de Licitacdo enquadrou a despesa na situagao de
inexigibilidade de licitacdo, “nos termos do artigo 74, inciso III, alinea “f’ e §32, da Lei Federal n® 14.133/2021";

7. Parecer Técnico n? 1249/2026 - GPG]J/DG/ASSTEC/ADM - Assessoria Técnica da Administragdo manifestou-se
pela “EXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS, tendo em vista a pendéncia apontada no subitem 2.7. ”;

8. Despacho n? 3211/2026 - GPG]/DG/SEAF - SEAF encaminhou o processo a ESMP para providéncias;

9. ESMP esclareceu que foi solicitado o nimero do PIS a palestrante;

10. Despacho n? 3240/2026 - GPG]J/DG/SEAF - Secretaria Administrativo-Financeira encaminhou os autos a esta
Assessoria para manifestacao;

11. ESMP informou no processo o numero do PIS da palestrante Ariane Goim Rios Valenga;



E o breve relatorio. Passa-se a andlise.

Inicialmente, cumpre salientar que a presente manifestagdao toma por base, exclusivamente, os elementos que constam,
até a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe.

Destarte, a luz do Ato Regulamentar n2 22/2020M11, incumbe a esta Assessoria uma andlise sob o prisma estritamente
juridico, nao lhe competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados por este Orgdo Ministerial,
nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnica, administrativa ou discricionaria.

Pois bem. A Escola Superior, 6rgao auxiliar do Ministério Publico, que nos termos do art. 22 do Ato Regulamentar n?
03/2019 -GPGP visa a preparacgdo, capacitacao e aperfeicoamento profissional e cultural de membros, servidores e
estagidrios do Ministério Publico, almeja contratar diretamente, por inexigibilidade de licitacdo, a Professora Ariane
Goim Rios Valenga para ministrar o webinario “Setembro Amarelo: Prevencao ao Suicidio - Fatores de Riscos
Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, no formato virtual, no dia 30 de setembro do corrente ano, com carga
horéria de 03 (trés) horas-aula, a ser ofertado aos membros, servidores, estagiarios(as) e residentes do MPMA, no valor
de R$ 2.430,00 (Dois mil, quatrocentos e trinta reais), com esteio no permissivo do artigo 74, inciso III, alinea “f” e §3°
da Lei n? 14.133/21 e do Ato Regulamentar n? 23/2022-GPG]J, que no ambito deste Orgao Ministerial dispde sobre os
procedimentos para a aquisicao de bens e contratacao de servicos nos casos de inexigibilidade de licitacao.

Dizem os dispositivos legais citados:

Lei n®14.133/21

Art. 72. O processo de contratacdao direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitagao, devera ser instruido com os seguintes documentos:

[...]

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizagao da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser
divulgado e mantido a disposigdo do publico em sitio eletrénico oficial.

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviadvel a competicdo, em especial nos casos de:

[...]

III - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacao:

[...]
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
[...]

§ 3¢9 Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notdria especializacdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagOes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacao do objeto do contrato.

Ato Regulamentar n? 23/2022 - GPG]

Art. 192 A solicitacao para a aquisicao de bens e contratacao de servigos, quando se tratar de inexigibilidade de
licitagdo na forma prevista-no art. 74 de LeiFederal n2,14,133;-de 1% de abrib de; 2021, devera ser objeto de


file:///opt/sei/temp/2574601_a919e63cf2740c050658da1f4a7997ce.html#_ftn1

requisicao cadastrada no Sistema Eletronico de Processo Administrativo.

Art. 22 A solicitacao de que trata o artigo 12 devera ser instruida pela Unidade Requisitante, no minimo, com
os seguintes documentos:

[...]

III - termo de referéncia ou projeto basico, projeto executivo e andlise de riscos, quando for o caso;

[...]

VIII - comprovante de inscrigcao e situacao cadastral no CPF, documento de identificacao pessoal, certidao de
regularidade fiscal junto a Fazenda Federal e a Declaracdo de Inexisténcia de Parentesco, no caso de pessoa
fisica e consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

[...]

§ 12 O termo de referéncia serd elaborado de acordo com o objeto da contratacdo e preenchido com as
exigéncias estabelecidas no art. 62, inciso XXIII e no art. 40, §12, da Lei n® 14.133/2021.

Nesse contexto, a inexigibilidade de licitar ocorrera quando for invidvel a competicdo entre os potenciais interessados,
dada a singularidade do servigo técnico a ser contratado com profissional de notéria especializacao.

Logo a Administracao podera escolher, de forma discriciondria, e devidamente justificada, o profissional para presta-lo,
fazendo-o em razao de sua notdria especializagdo e do grau de confianga que nele deposita. Alids, a luz da Lei n°
8.666/93, esse entendimento ja havia sido considerado legitimo pelos tribunais, conforme Simula do Tribunal de Contas
da Unido:

Stmula n® 264/2011(Diario Oficial da Unido - 03.06.2011:) “A inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo
de servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas de notdria especializacdo somente é cabivel quando se
tratar de servico de natureza singular, capaz de exigir, na selecao do executor de confianca, grau de
subjetividade insuscetivel de ser medido pelos critérios objetivos de qualificagdo inerentes ao processo de
licitacdo, nos termos do art. 25, inciso II, da Lei n? 8.666/1993” (TC-012.209/2009-3, Acérddo n? 1.437/2011-
Plenério).

Em relacdo a notdria especializacao, que nos termos do art. 74, § 32, da Lei n.?2 14.133/21), preceitua que: “(...)
considera-se de notoria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato”, a unidade requisitante informou no Termo de Referéncia n° n¢
8/2026 - GPGJ/ESMP (item 4.1.3), que “ A Psicologa Ariane Goim Rios Valenga é reconhecida por sua notodria
especializagcdo no campo da Saude Coletiva e Protegdo Social Especial, com sdlida atuacdo em redes de atencgdo
publica, gestdo municipal e coordenacdo de servigos voltados ao atendimento psicossocial”, bem como adicionou aos
autos as suas informacgodes curriculares.

Acerca do valor, o Diretor da ESMP/MA, informou no item 11 do Termo de Referéncia que “A proposta de prego
apresentada pela Psicéloga Ariane Goim Rios Valenga é de R$2.430,00 (dois mil quatrocentos e trinta reais)”.

Pois bem. Insta ressaltar que a Resolugdo N2 001/2018 -CPES/MA trata-se de normativo interno vigente, cujos
valores previstos no anexo Unico (tabela de valores atribuidas ao corpo docente da ESMP/MA) sao utilizados como
referéncia para pagamentos de professores e palestrantes de cursos e atividades desenvolvidas pela ESMP/MA, nos
termos do art. 32 da Resolucao N2 001/2014 -CPES/MA, instrumento que a rigor, orienta na elaboracao das propostas e
na justificativa do preco para a contratacao de professores com a titulacdao de graduacao, mestre e doutor.

Nesse sentido, conforme anexo Unico da Resolucdao n? 001/2018-CPES/MA, tabela de valores atribuidas ao corpo
docente da ESMP/MA, o valor da hora/aula para professor com titulo de Doutor é de R$ 270,00 (duzentos e
setenta reais).

Assim, considerando os documentos e informacdes que instruem os autos, sugerimos: a) a correcao do valor da
hora/aula nos termos da Resolugao N2 001/2018 -CPES/MA; ou b) apresentacdo de documentacao que comprove que o
valor cobrado pela palestrante em eventos desta natureza é semelhante ao valor proposto ao MPMA, qual seja, R$
2.430,00 (dois mil quatrocentos e trinta reais) para ministrar webinario com carga horaria total de 3h/aulas, em



observancia ao § 4° do art. 23 da Lei 14.133/2021 e §§ 1° e 2° do art. 7° da Instrugao Normativa n® 65/21-SEGES/ME.

Lei 14.133/21

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com os valores praticados pelo
mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem
contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucao do objeto.

(...)

§ 4° Nas contratacdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando nao for possivel estimar o valor do
objeto na forma estabelecida nos §§ 19, 22 e 32 deste artigo, o contratado deverd comprovar previamente que
os precos estdao em conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de mesma
natureza, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1
(um) ano anterior a data da contratacao pela Administragao, ou por outro meio idoneo.

INSTRUCAO NORMATIVA SEGES /ME N¢ 65, DE 7 DE JULHO DE 2021:

Art. 72 Nas contratacoes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitacao, aplica-se o disposto no art.
59,

§ 12 Quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 52, a justificativa de
precos serda dada com base em valores de contratagdes de objetos idénticos, comercializados pela futura
contratada, por meio da apresentacdao de notas fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou
privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administracao, ou por outro meio
idoéneo.

§ 29 Excepcionalmente, caso a futura contratada nao tenha comercializado o objeto anteriormente, a
justificativa de preco de que trata o paragrafo anterior poderd ser realizada com objetos semelhantes de
mesma natureza, devendo apresentar especificagdes técnicas que demonstrem similaridade com o objeto
pretendido.

Por fim, cumpre esclarecer, que cabe a esta Assessoria Juridica da Administragao, de acordo com o art. 63, inciso I, do
Ato Regulamentar n° 22/2020, que dispoe sobre o Regimento Interno da Procuradoria Geral de Justica, o controle
prévio de legalidade. Sendo assim, ndo é atribuicao desta Assessoria a analise do aspecto discricionario relacionado
aos ajustes de vontade da pretensa contratacdo, uma vez que estd relacionado a atividade finalistica da ESMP.

Ante o exposto, esta Assessoria Juridica se manifesta pela possibilidade juridica da contratacdo, por inexigibilidade de
licitagdo, com fulcro no inciso III, alinea “f” e § 3° do art. 74, Lei n? 14.133/21, ressalvados os aspectos, técnicos,
econOmicos e financeiros, que escapam do exame juridico ora efetivado, desde que sejam adotadas as seguintes
providéncias:

1) A ESMP para a seguintes adequacdes no Termo de Referéncia:

Termo de Referéncia

a. Item 9, ajustar a sancdo prevista no subitem 3 (Suspensao tempordaria do direito de licitar e contratar) de modo a
alinha-la ao disposto no artigo 156, inciso III e § 4° da Lei 14.133/21, que estabelece a penalidade de “impedimento de
licitar e contratar” pelo prazo maximo de trés anos.

b. Item 11 - Proposta de Preco, considerando que o valor proposto nédo estda de acordo com a Resolucao N2 001/2018
-CPES/MA, sugere-se:

b.1. Apresentar documentacao comprovando que o valor cobrado pelo palestrante em eventos desta natureza é
semelhante ao valor proposto ao MPMA, qual seja, R$ 2.430,00 (dois mil, quatrocentos e trinta reais) para ministrar
webindrio com carga hordéria total de 3h/aulas; ou



b.2. Adequar o valor a ser pago a profissional, conforme valores previstos no anexo tnico da Resolucao n® 001/2018-
CPES/MA, tabela de valores atribuidas ao corpo docente da ESMP/MA, cujo valor da hora/aula para professor com titulo
de doutor é de R$ 270,00 (duzentos e setenta reais).

2) Apoés, a Diretoria-Geral para autorizacao do procedimento nos termos do art. 72 da Lei n®. 14.133/21.

Sdo Luis/MA, 25 de setembro de 2026.

Luciana da Silva Lins

Assessora Juridica

De Acordo. A Consideracdo Superior.

Carlos Bruno Corréa Aguiar

Assessor-Chefe da ASSJUR, em exercicio

[1]Regimento Interno da Procuradoria Geral de Justica do Maranhao.
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Despacho n° 3257/2026 - GPGJ/DG/SEAF



Processo Administrativo n? 19.13.0054.0038161/2026-43
Assunto: Inexigibilidade de licitacao - Ariane Goim Rios Valenca

Interessado: Escola Superior do Ministério Publico (ESMP)

Exmo. Sr. Diretor da Escola Superior do Ministério Publico,

Tendo em vista o parecer n® 318/2026 da Assessoria Juridica da Administracdoll!, conforme item 1,
encaminhem-se os autos para as providéncias cabiveis.

Apos retornem-se.
Sdo Luis/MA, data da assinatura eletrénica.
RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Técnico Ministerial
Diretor da SEAF

Referéncias:

1. ~ Parecer 318 Parecer Juridico (0651029)

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 25/09/2026, as 14:45, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n° 19/2025.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Termo de Referéncia n° 9/2026 - GPGJ/ESMP

TERMO DE REFERENCIA (TREF)
UNIDADE SOLICITANTE: CAO/SAUDE - MPMA

1. OBJETO

Contratagdo da Psicologa Ariane Rios Valenga para ministrar o Webinario “Setembro Amarelo: Prevencéo ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais

Relacionados com o Trabalho”, destinado a Membros, Servidores, Estagiarios (as) e residentes do MPMA.

2. ESPECIFICACAO DO OBJETO

2.1. Metodologia e Conteido: O Webinario observara a carga horaria de 03 horas-aula, no formato descrito na proposta da Psicéloga, garantindo a
aderéncia as necessidades da Escola Superior. A realizagdo do Webinario “Setembro Amarelo: Prevengo ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais
Relacionados com o Trabalho”, nos termos da proposta apresentada, tem por finalidade promover para o Ministério Publico do Estado do Maranhdo
(MPMA), promover a compreensdo dos fatores psicossociais relacionados ao trabalho que podem contribuir para situa¢des de sofrimento mental,
ampliando a capacidade de identificacdo de sinais de alerta e oferecendo subsidios para praticas institucionais de prevengdo, acolhimento e
encaminhamento adequado.

2.2. Modalidade e Carga Horaria: O Webinario terd carga horaria de 03 horas-aula, em formato virtual, por meio da plataforma Google Meet.

2.3. Palestrante Responsavel: O Webinario sera mediado pelo Promotor de Justica Dr. Herberth Costa Figueiredo e conduzido pela psicdloga Ariane
Rios Valenga, que possui vasta experiéncia em ministrar cursos e palestras no ambito psicossocial e de saide mental, assegurando, assim, a qualidade

técnica, metodologica e a aderéncia dos conteudos a serem abordados.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Alinhamento Estratégico: A contratacdo esta vinculada ao Planejamento Estratégico 2021-2029, especificamente aos objetivos de "Intensificar o

dialogo com a sociedade e fomentar a solugéo pacifica de conflitos” e “Promover a gestdo por competéncias e a qualidade de vida no trabalho”.

3.2. Base Normativa: Atende a Recomendagéo n® 02 de 21/06/2018 do CNMP, priorizando a adog@o de todas as medidas e providéncias para resolugdo

humanizada dos conflitos, controvérsias e problemas.

3.3. Necessidade Institucional: A a¢do fundamenta-se na necessidade de capacitar membros, servidores, estagiarios(as) e residentes do MPMA para a
gestdo e prevengdo de riscos psicossociais na rotina institucional. Sob a perspectiva da Satide Coletiva e em alinhamento as diretrizes da NR-1
adequadas ao regime estatutario (Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), a palestra abordara sobre o impacto da exposi¢do
continuada ao sofrimento humano e as dindmicas de violéncia — com interface no Nucleo de Atendimento as Vitimas de Violéncia (NAVYV). Busca-se,
assim, migrar de uma abordagem individual para uma perspectiva organizacional que ndo culpabilize o trabalhador, fortalecendo a lideranga no rastreio

precoce de vulnerabilidades e na elaborag@o de planos de agdo preventivos.

3.4. Inexigibilidade: A contratagdo fundamenta-se na natureza singular do servigo e na notdria especializagdo da Psicologa Ariane Goim Rios Valenca,
doutora e mestre em Saude Coletiva pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP). A profissional conta com uma so6lida formagdo técnica
voltada a saude publica e assisténcia social, com especializagdes em Dependéncia Quimica pela UNIFESP e em Psicoterapia Analitica de Grupo. Possui
expressiva trajetoria académica e profissional, atuando como docente do ensino superior, gestora em oOrgdos publicos e atuando diretamente na
formulagdo de politicas de protegdo social e satide publica, com destaque para sua atuagdo na Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo, na Diretoria
do Departamento de Prote¢do Social Especial da Prefeitura Municipal de Jundiai/SP e na coordenagdo do Nucleo de Atendimento as Vitimas de

Violéncia (NAVV).



4. REQUISITOS NECESSARIOS

Os requisitos necessarios a contratacdo constam previstos no Ato Regulamentar n.° 23/2022 e na legislag@o geral de contratagdes (Lei 14.133/21).

4.1. Requisitos gerais

Destacam-se os requisitos gerais abaixo.

4.1.1 Comprovacio de Capacidade técnica: A contratada comprovou capacidade técnica por meio de Curriculum Vitae e diplomas de Doutorado e
Mestrado em Saude Coletiva pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), além de Especializagdo em Dependéncia Quimica pela
Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP) e em Psicoterapia Analitica de Grupo (SPAG-Campinas). Sua experiéncia profissional inclui a docéncia
no Ensino Superior e supervisdo de estagios na Universidade Sao Francisco (USF), coordenagdo técnica do Nucleo de Atendimento as Vitimas de
Violéncia (NAVYV), além do exercicio de fungdes publicas como Agente de Defensoria/Psicologa na Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo e
Diretora do Departamento de Protecdo Social Especial da Prefeitura Municipal de Jundiai/SP.

4.1.2 Habilitagdo legal: A contratada comprovou formagdo académica e técnica especializada na area de Psicologia e Saude Coletiva, atendendo

integralmente aos requisitos legais.

4.1.3 - Notoria especializacdo: A Psicologa Ariane Goim Rios Valenga ¢ reconhecida por sua notoria especializagdo no campo da Satde Coletiva e
Protegdo Social Especial, com sélida atuacdo em redes de atengdo publica, gestdo municipal e coordenagdo de servigos voltados ao atendimento

psicossocial.
4.2. Requisitos especificos: Quanto aos requisitos especificos, destacam-se os seguintes:

4.2.1 Contratacdo de servicos técnicos especializados: O servico a ser contratado enquadra-se como técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, voltado a capacitagdo e desenvolvimento de praticas psicossociais, sendo ministrado por profissional com notéria

especializagdo na area de Satde Coletiva e Psicologia, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

4.2.2 Contratacio para treinamento e aperfeicoamento: A contratacdo visa atender a necessidade institucional de capacitacdo dos integrantes e
equipe multidisciplinar do Ministério Pablico do Estado do Maranhio, promovendo o aperfeigoamento técnico no atendimento e suporte psicossocial,
cuidado e prevencdo de riscos a saude psiquica-emocional. Ademais, a capacitagdo busca promover o desenvolvimento de habilidades tedricas e
praticas, qualificando a atuagdo dos participantes na formulagdo e execugdo de acdes de protecdo social, a satide mental e aos riscos psicossociais que se
tornaram obrigacdes de gestdo fundamentais nos setores privado e publico e servem como parametro técnico obrigatorio para o dever de cuidado que o

Estado e Institui¢des publicas possuem para com o corpo funcional (agentes publicos e estagiarios e terceirizados).

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

Conforme proposta da palestrante Ariane Goim Rios Valenca, o Webinario possui 03 horas-aula, de modo a assegurar os seguintes contetdos:

e Comportamento suicida e saide mental: compreensao do fenémeno para além de explicagOes individualizantes e
identificacao de fatores de risco e protecao;

e Trabalho e sofrimento psiquico: relagées entre organizacao do trabalho, condigOes laborais e saiide mental;

e Fatores de riscos psicossociais relacionados ao trabalho: sobrecarga, pressdo e exigéncias excessivas, baixa
autonomia, inseguranca, conflitos interpessoais, violéncia e assédio, auséncia de reconhecimento e fragilidade do
suporte organizacional;

¢ Sinais de alerta e situagOes de maior vulnerabilidade: mudancas comportamentais, sofrimento emocional intenso,
desesperancga, isolamento e manifestagdes que demandam atencao;

e Como abordar uma pessoa em sofrimento: acolhimento, escuta qualificada, comunicacao responsavel e condutas
que devem ser evitadas;

e Limites da atuacao das chefias, colegas e institui¢cbes: acolher ndo significa diagnosticar ou assumir funcoes de
tratamento;

e Fluxos de cuidado e encaminhamento: importéancia da articulacao com servigos especializados e rede de atencgao a
saude;

e Prevencao institucional: fatores protetores, seguranca psicoldgica, relagées de trabalho saudaveis, suporte das
liderancas e politicas organizacionais de promocao da saude mental;

e Setembro Amarelo para além da campanha: construcao de uma cultura permanente de prevencao, cuidado e



corresponsabilidade institucional.

6. QUALIFICACAO DA PALESTRANTE

A palestrante responsavel pela condugdo do webinario, Ariane Goim Rios Valenga, possui comprovada formacdo académica e experiéncia pratica na
area de Psicologia e Satude Coletiva, conforme descrito no item 4.1.3 (Notoria especializagdo) deste Termo de Referéncia. Trata-se de profissional com
qualificacdo destacada, possuindo os titulos de Doutora e Mestre em Saude Coletiva pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), com
especializagdo em Dependéncia Quimica pela Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP) e em Psicoterapia Analitica de Grupo (SPAG-Campinas).
Sua trajetdria profissional inclui relevante atuagao na gestdo de politicas de protecdo social e satide publica — tendo exercido o cargo de Diretora do
Departamento de Prote¢do Social Especial da Prefeitura Municipal de Jundiai/SP e atuando na Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo —, além de

expressiva experiéncia na docéncia do ensino superior e supervisio de estdgios na Universidade Sao Francisco (USF).

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA (Ariane Rios Valenca):

1) Realizar a capacitacdo conforme o contetido programatico apresentado na proposta, obedecendo a data, horario e
modalidade acordada;

2) Comprovar a sua qualificacdo, por meio dos certificados de formacdo académica e experiéncia comprovadas,
conforme especificado no Termo de Referéncia;

3) Cumprir rigorosamente as normas de protecdo de dados (LGPD), sigilo e ética profissional, especialmente no
tratamento de dados sensiveis tratados durante a capacitagao;

4) Informar com antecedéncia qualquer impedimento a execucdo das atividades previstas, propondo solucdes

alternativas compativeis com a programacao institucional do MPMA.

8. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE (MPMA):

1) Disponibilizar estrutura adequada para a realizacéo da atividade no dia 30 de setembro, com os recursos de apoio
logistico e tecnoldgico necessérios;

2) Indicar formalmente os participantes do curso, organizando o controle de frequéncia e desempenho conforme
critérios internos;

3) Efetuar o pagamento do valor contratado, conforme condi¢cées acordadas e mediante a entrega da nota fiscal e
comprovacao da execugao dos servigos;

4) Colaborar com as atividades pedagodgicas e técnicas, facilitando a comunicagcdo com os participantes e a
contratada, sempre que necessario;

5) Gravacao das aulas para armazenamento exclusivo da ESMP/MA e possibilitar a consulta restringida aos membros,

servidores, residentes e estagiarios, mediante identificacao de login institucional e senha.

9. SANCOES CONTRATUAIS
O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela contratada, sem justificativa aceita pela contratante, sujeitara as seguintes sangdes

administrativas, observada a ampla defesa e o contraditério:

1) Adverténcia formal por escrito, quando se tratar de infragdes leves ou de carater inicial;

2) Multa de até 10% sobre o valor global do contrato, aplicada proporcionalmente a gravidade do descumprimento ou
a inexecucdo parcial do objeto, sem prejuizo da exigéncia de ressarcimento por eventuais prejuizos causados;

3) Suspensédo temporéria do direito de licitar e contratar com o Ministério Publico do Estado do Maranhéo pelo prazo
maximo de até 3 (trés) anos, nos termos da legislagao vigente;

4) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, conforme previsdo da Lei n.2
14.133/2021, quando comprovada conduta dolosa ou prejuizo grave a instituigdo;

5) Ressarcimento integral por eventuais danos materiais ou morais causados ao MPMA em decorréncia da ma

execucao do contrato.



As penalidades poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme a gravidade do fato, sem prejuizo das demais cominagdes legais cabiveis.

10. PRAZO E LOCAL
O webinario a ser oferecido aos Membros do MPMA, Servidores do MPMA, Estagiarios (as) do MPMA e Residentes do MPMA, acontecera no dia 30
de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, por meio da plataforma Google Meet.

11. PROPOSTA DE PRECO
A proposta de prego apresentada pela Psicologa Ariane Goim Rios Valenga é de R$2.430,00 (dois mil quatrocentos e trinta reais).

11.1 Valor total do curso:

CONTRATADA CPF CURSO VALOR
“Setembro Amarelo:

Prevencao ao Suicidio -
Ariane Goim Rios Valenca 309.407.978-44 Fatores de Riscos R$ 2.430,00
Psicossociais Relacionados

com o Trabalho”

11.2 O pagamento sera efetuado conforme condigdes estabelecidas na proposta, mediante apresentagdo de nota fiscal e comprovagdo da realizagdo do
curso;
11.3 A Nota Fiscal devera ser emitida eletronicamente;

11.4 A Nota Fiscal deve estar preenchida com a descrigao detalhada do Curso.

12. DA CONTRATADA

12.1 Ariane Goim Rios Valenga (CPF: 309.407.978-44)

12.2 Contato: arianeriospsicologia@gmail.com / (19) 98885-4218

12.3 Enderego: RUA ANTONIO CESTER, 285, PANORAMA, VINHEDO/SP - CEP: 13283-516

13. FORMA DE PAGAMENTO
13.1. A Nota Fiscal devera ser emitida eletronicamente;

13.2. A Nota Fiscal deve estar preenchida com a descri¢do detalhada do Curso.

JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES
PROCURADOR DE JUSTICA

DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Documento assinado eletronicamente por JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES, Diretor da Escola Superior do Ministério Publico, em
28/09/2026, as 09:27, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n° 19/2025.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Despacho n° 60/2026 - GPGJ/ESMP

Processo Administrativo SEI n2 19.13.0054.0038161/2026-43
Requerente: Escola Superior do Ministério Piblico do Maranhé&o

Assunto: Contratacdo da Psicdloga Ariane Goim Rios Valenca para ministrar o Webindrio "Setembro Amarelo:
Prevencao ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho"

DESPACHO

Ciente do Despacho n? 3257/2026 - GPG]/DG/SEAF, de 25/09/2026 (ID 051133) e do Parecer n®
318/2026 - GPG]/DG/ASSJUR, de 25/09/2026 (ID 051029).

No que se refere a necessidade de adequacao do Item 09 do Termo de Referéncia, para “agjustar a
sangdo prevista no subitem 3 (Suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar) de modo a alinhd-la ao disposto no
artigo 156, inciso IIl e § 4° da Lei 14.133/21, que estabelece a penalidade de “impedimento de licitar e contratar” pelo
prazo mdximo de trés anos”, esta ESMPMA junta, nesta oportunidade o referido documento constando a
retificacao solicitada (ID 0651916).

Quanto ao Item 11- Proposta de Preco, faz-se necessario esclarecer que a tabela onde constam valores de
hora-aula (Resolugao N2 001/2018 -CPES/MA), datada de 22 de outubro de 2018 encontra-se defasada ha mais de
07 (sete) anos da sua expedicao.

A titulo de comparacédo, faco a juntada da PORTARIA-ESMAM - 592024, que dispde sobre a contratagdo e a
retribuigdo financeira pelo exercicio de atividades educacionais e palestras promovidas pela Escola Superior da
Magistratura do Estado do Maranhdo (ESMAM), onde é possivel verificar o valor da hora-aula para palestrante com a
titulacao de Doutor equivale ao montante de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), ou seja, muito superior ao valor
estabelecido na Resolugdo N2 001/2018 -CPES/MA, qual seja R$ 270,00 (duzentos e setenta reais).

Diante do exposto, por considerar que os valores ndo estdo mais adequados a melhor capacitagdo, e que a
psicdloga Ariane Rios Valenga possui vasta experiéncia em ministrar cursos e palestras no ambito psicossocial e de
saude mental, assegurando, assim, a qualidade técnica, metodoldgica e a aderéncia dos contetidos a serem abordados
esta Escola Superior reforca a necessidade de remuneracao pelo curso nos moldes da proposta de pagamento disposta
no ID 024981, pg. 03.

Sdo Luis, (data do sistema)

JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES
Procurador de Justica

Diretor da Escola Superior do Ministério Piblico do Maranhao

Documento assinado eletronicamente por JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES, Diretor da Escola Superior do Ministério Publico, em
28/09/2026, as 09:27, conforme art. 21, do Ato Regulamentar n° 19/2025.
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PORTARIA-ESMAM - 592024

Revoga a PORTARIA-ESMAM n.°17/2021 e dispbe sobre a contratacdo e a retribuicdo financeira pelo exercicio de atividades
educacionais e palestras promovidas pela Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranhdo (ESMAM) e da outras
providéncias.

A DIRETORADA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento nas Leis n.° 8414/2006, 8446/2006, Resolucdo n.° 19/1986 e Resolucéo n.° 017/2010 —TJ-MA,

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal, em seu art. 37, estabelece a necessidade do servigco publico observar os principios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia que norteiam a Administragdo Publica;
CONSIDERANDO o que preceitua a Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, em seus artigos 72, 1 a VIII, 74, 111, fe § 3°, no que tange
a contratacdo direta de servigos técnicos e profissionais especializados com profissionais ou empresas de notdria especializacao
para treinamento e aperfeicoamento de pessoal promovidos pela Esmam;

CONSIDERANDO a necessidade da contraprestagdo financeira atender ao grau de qualificacdo dos formadores, a especialidade
dos contelidos a serem abordados e, sobretudo, a exceléncia quanto a capacitacdo, treinamento e ao aperfeigoamento dos
magistrados e servidores do Tribunal de Justi¢ca do Estado doMaranh&o;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a retribuicdo financeira de professores, palestrantes e demais profissionais
contratados pela Esmam e pelo Poder Judiciario do Maranh&o aos seus respectivos graus de formacao;

CONSIDERANDO a Resolugédo Enfam n.°2,del2deagostode2024, que alterarou a Resolugdo Enfam n.° 1, de 13 de marc¢o de
2017, que disciplina a contratacdo e a retribuicdo financeira pelo exercicio de atividade docente e pela participacdo em banca
examinadora ou comissao de concurso para 0 ingresso na carreira da magistratura;

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar a Portaria-Esmam n.° 17/2021, passando a retribuicdo financeira dos vindouros contratados,diretamente ou a
pedido da Esmam, ter como base os valores-limitefixadospela Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados —
Enfam, adequadosporesta Portaria.

Art. 2° Estabelecer, conforme Anexo desta Portaria, que entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2025, o valor da retribuicdo
financeira por hora-aula ministrada por atividade educacional (Docéncia/Coordenagdo, Tutoria, Conteudista) com formacdo
especifica e compativel com o objeto da contratagdo, tendo como referéncia a sua titulacdo devidamente comprovada por
certificado e configuracéo de sua notdria especializagdo na area especifica a ser ministrada, comprovada em Curriculum Lattes.
Art. 3°. Nas hipoteses em que haja a necessidade do professor (formador do curso presencial) acompanhar ou supervisionar o
discente na pratica/exercicio do conhecimento adquirido no curso, o formador serd remunerado como “supervisor de
aprendizagem”, conforme remuneracéo definida no Anexo.

Art. 4° Estabelecer, conforme Anexo, o valor da retribuicao financeira por palestra ministrada cuja duracéo ndo podera exceder a
02 (duas) horas-aula, tendo como referéncia a sua titulagdo devidamente comprovada por certificado e configuragao de sua notéria
especializacdo na area especifica a ser ministrada, comprovada em Curriculum Lattes.

§ 1°. Quando a palestra exceder ao tempo previsto no caput deste artigo, o contratando devera ser enquadrado como professor —
formador de cursos presenciais.

Art. 5° Formador de cursos presenciais: o responsavel pela conducdo do processo de ensino-aprendizagem — ministrando aulas
na modalidade presencial —, pelo planejamento, pelo desenvolvimento do contetido da respectiva disciplina e pela realizacédo da
avaliacdo de aprendizagem;

Art. 6° Definir como Conteudistaoprofissional responsavel pela produgdo e sistematizagdo do material didatico de determinada
disciplina integrante do curriculo de curso, nas modalidades presencial, semipresencial e a distancia, sendo remunerado conforme
a tabela anexa, tendo como referéncia a sua titulagdodevidamente comprovada por certificado, ou a configuracdo de sua notéria
especializagdo na area especifica a ser ministrada, comprovada em Curriculum Lattes.

Art. 7° Definir como Tutoroprofissional responsavel pelo acompanhamento, orientacéo e avaliagdo dos participantes de atividades
nas modalidades de ensino a distancia, bem como pela media¢do no respectivo processo de aprendizagem, sendo remunerado
conforme a tabela anexa, tendo como referéncia a sua titulacdodevidamente comprovada por certificado, ou a configuracdo de sua
notdria especializacdo na area especifica a ser ministrada, comprovada em Curriculum Lattes.

Art. 8° Definir como examinador de banca oprofissional responséavel pela elaboracéo, avaliagdo e correcédo de provas ou trabalhos
escritos, bem como os avaliadores das bancas de provas orais e defesa oral dos trabalhos de concluséo de curso em nivel de pés-
graduacdo, sendo remunerado conforme a tabela anexa, tendo como referéncia a sua titulagdodevidamente comprovada por
certificado ou a configuracéo de sua notéria especializagéo na area especifica a ser ministrada, comprovada em Curriculum Lattes.
Art. 9° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢des da Portarla-Esmam n.° 17/2021.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO MARANHAO, EM SAO LUIS, 13 DE
DEZEMBRO DE 2024.

ANEXO
. VALOR DA HORA-AULA POR FORMACAO ACADEMICA/FUNCAO
Titulacao
ATIVIDADE Mestrado/ Pos- Eﬁperl.enua
EDUCACIONAL  Doutorado/Ministro estrado graduado/  Graduado ecnica,
Desembargador - profissional
Especialista
ou cultural

Formador de

Cursos R$ 350,00 R$ 325,00 R$ 300,00 R$250,00 R$ 200,00
Presenciais

Tutor R$ 300,00 R$ 285,00 R$ 275,00 R$ 265,00
Conteudista R$ 300,00 R$ 285,00 R$ 275,00 R$ 265,00
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Orientador de
Cursos

Presenciais em R$ 286,00 R$ 273,00 R$ 245,00 R$ 221,00
Pés-graduagéo
Supervisor de R$ 70,00 R$ 62,00 R$54,00  R$ 50,00
Aprendizagem
Examinador de
provas ou
trabalhos
escritos e
participantes R$ 200,00 R$ 180,00 R$ 160,00 R$ 140,00
de bancade
prova oral ou
defesade TCC
Ministro Desembargador Doutor Mestre Pos—gra_du_ado/ Graduado
Especialista
Palestrante RS RS
5.000,00 R$ 3.000,00 R$2.500,00 2.000,00 R$ 1.500,00 R$ 1.000,00

*QOcupantes dos cargos Ministra ou Ministro sao equivalentes com a titulagdo de Doutorado.
Desembargadora SONIA MARIA AMARAL FERNANDES RIBEIRO
DIRETORA DA ESMAM

Informacdes de Publicacao
235/2024 | 16/12/2024 as 15:25 | 17/12/2024
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Despacho n° 3268/2026 - GPGJ/DG/SEAF

Assunto: Inexigibilidade de Licitagcao - Ariane Goim Rios Valenca

Interessado: Escola Superior do Ministério Publico

Sr. Diretor-Geral,

A consideracdo de Vossa Senhoria o pedido de contratacdo direta de Ariane Goim Rios Valenga, por
inexigibilidade de licitagdo, visando a realizacdo do webinario intitulado “Setembro Amarelo: Prevengdo ao Suicidio —
Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, com carga horaria de 03 (trés) horas-aula, prevista para
o dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, no valor total de R$ 2.430,00 (dois mil, quatrocentos e

trinta reais), conforme as especificacbes constantes no Termo de Referéncia n® 9/2026 - GPGJ/CAEILl e demais
documentos colacionados.

Sdo Luis/MA, data da assinatura eletrénica.

RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA
Diretor da Secretaria Administrativo-Financeira

Referéncias:

1. 2~ Termo de Referéncia 9 TREF ATUALIZADO (0651916)

Documento assinado eletronicamente por RIVEMBERG RIBEIRO DA SILVA, Diretor da SEAF, em 28/09/2026, as 10:35, conforme art. 21,
do Ato Regulamentar n° 19/2025.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
DIRETORIA GERAL

Decisdo n® 290/2026 - GPGJ/DG

Assunto: Webinario - Setembro Amarelo: Prevengdo ao Suicidio - Fatores de Riscos Psicossociais relacionados com o
Trabalho.

Interessado: Escola Superior do MPMA.

Trata-se de processo administrativo instaurado a partir do Memorando n.2 136/2026-GPG]J/ESMP, por meio do
qual a Escola Superior do MPMA, solicita ao Procurador-Geral de Justica, a contratacao direta, por inexigibilidade de
licitagao, da Psicdloga Ariane Goim Rios Valenga para ministrar o Webindrio “Setembro Amarelo: Prevencgao ao Suicidio
- Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, na modalidade virtual, por meio da plataforma Google
Meet, na data de 30 de setembro de 2026, das 9h:00 as 12h00, no valor total de R$ 2.430,00 (dois mil, quatrocentos e
trinta reais).

Consta nos autos a versao final do Termo de Referéncia n.2 9/2026-GPGJ/ESMP (id 0651916), devidamente
ajustado com o Parecer Juridico n.2 318/2026-GPGJ/DG/ASSJUR, bem como a justificativa acerca da proposta de preco
contida no Despacho n.2 60/2026-GPGJ/ESMP.

Encerrada a instrucao processual, os autos vieram da Diretoria da Secretaria Administrativo-Financeira
(SEAF) para fins de autorizacao da pretendida contratacao, consoante Despacho n.2 2683/2026-GPG]J/DG/SEAF.

Diante do exposto, DECIDO:
a) acolher e adotar o Parecer n.2 318/2026-GPG]/DG/ASSJUR;

b) aprovar o Termo de Referéncia n.2 9/2026-GPGJ/ESMP (id 0651916), anexado aos autos pela Escola
Superior do MPMA;

c) autorizar a contratagao direta, por inexigibilidade de licitagdo, da Psicéloga Ariane Goim Rios Valenca
para ministrar o Webindario “Setembro Amarelo: Prevencdo ao Suicidio - Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados
com o Trabalho”, na modalidade virtual, por meio da plataforma Google Meet, na data de 30 de setembro de 2026, das
9h:00 as 12h00, no valor total de R$ 2.430,00 (dois mil, quatrocentos e trinta reais), conforme o referido Termo de
Referéncia;

d) determinar o encaminhamento dos autos, sucessivamente, a:
d.1) Coordenadoria de Orcamento e Financas (COF) para emissao da respectiva Nota de Empenho;

d.2) Comissao Permanente de Licitacao (CPL) para adogado das demais providéncias cabiveis.

Paulo Gongalves Arrais

Diretor-Geral da PGJ/MA

Documento assinado eletronicamente por PAULO GONCALVES ARRALIS, Diretor Geral, em 28/09/2026, as 12:51, conforme art. 21, do Ato
Regulamentar n® 19/2025.
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ESTADO DO MARANHAO

Nota Empenho

Ano Base: 2026

Unidade Gestora
070901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual

Gestao
07901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual

Evento
400010 RC09-Emisséao de Empenho da Despesa

Credor
309.407.978-44 ARIANE GOIM RIOS VALENCA

Endereco Credor

Grupo Programacao Financeira
003 Outras Despesas Correntes
Modalidade Licitagao

07 Licitacao Inexigivel
Complemento

Unidade Gestora Nota Descentralizagao Crédito

Gestao Nota Descentralizagao Crédito

Historico

Classificagao Orgamentaria

Esfera Unidade Orgamentaria
Fiscal 07901
Fungao

03 Essencial a Justica

Programa
0337 Gestao de Agdes Essenciais a Justica

Subagéo
017216 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FEMPE

Natureza Despesa
33.90.36.28 Servico de Selecao e Treinamento

Despesa com a contratagédo da Psicéloga Ariane Goim Rios Valenga para ministrar o Webinario Setembro Amarelo:
Prevencao ao Suicidio ¢, Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho, na modalidade virtual, por
meio da plataforma Google Meet, na data de 30 de setembro de 2026, das 9h:00 as 12h00.

Numero Data Referéncia
2026NE000375 29/09/2026

Processo Nota Empenho Original
19.13.0054.00381612026-43

Referéncia Legal Pré-Empenho

Lei 8666/93 art.25

Modalidade Empenho Empenho Centralizado

Ordinario Nao

Valor

2.430,00 (Dois Mil Quatrocentos e Trinta Reais)

Tipo Prestagao Contas Tipo Contrato

Transagao Obedece Ordem Cronolégica
0540 Nota Empenho Sim

Nota Descentralizagao Crédito

Contrato SIGA

Programa Trabalho
03 091 0337 6091 017216

Subfungéao

091 Defesa da Ordem Juridica

Acgao

6091 Desenvolvimento de Pessoal - FEMPE

Fonte Recurso

2.7.59.107000 Superavit de Recursos Vinculados a
Fundos - Fonte 2759.107

Cronograma Desembolso

Janeiro Fevereiro
Abril Maio
Julho Agosto
Outubro Novembro

Marcgo

Junho

Setembro 2.430,00
Dezembro

Descrigao Itens
Item Coéd. Material Qtd Especificagao

Documento assinado eletrénicamente por 859.809.942-20 - Paulo Gongalves Arrais em 30/09/2026 11:56:34 e
282.019.903-82 - Danilo José de Castro Ferreira em 30/09/2026 11:58:12.

Unidade Medida  Valor Unitario Valor Total

° . . -
EE.II GEF Sistema Integrado de Planejamento e Gestéo Fiscal

Desenvolvido por INDRA

Médulo: Data e Hora da Emisséao: 30/09/2026 as 12:42:59

Acompankarhgnto da Execugiio Crgamentaria

Emissor: (Lucas Gomes Costa Rodrigles Pagina: 1 de 1



ESTADO DO MARANHAO Nota Empenho

Ano Base: 2026

Unidade Gestora Numero Data Referéncia
070901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual 2026NE000375 29/09/2026

Gestao Processo Nota Empenho Original
07901 Fundo Especial do Ministério Publico Estadual 19.13.0054.00381612026-43

Evento Referéncia Legal Pré-Empenho

400010 RC09-Emisséao de Empenho da Despesa Lei 8666/93 art.25

Credor Modalidade Empenho Empenho Centralizado
309.407.978-44 ARIANE GOIM RIOS VALENCA Ordinario Nao

Endereco Credor Valor

2.430,00 (Dois Mil Quatrocentos e Trinta Reais)

Danilo José de Castro Ferreira Paulo Gongalves Arrais

Ordenador Primario Ordenador Secundario

Documento assinado eletrénicamente por 859.809.942-20 - Paulo Gongalves Arrais em 30/09/2026 11:56:34 e
282.019.903-82 - Danilo José de Castro Ferreira em 30/09/2026 11:58:12.

° . . I
EE.II GEF Sistema Integrado de Planejamento e Gestao Fiscal
Desenvolvido por INDRA
Médulo: Data e Hora da Emisséo: 30/09/2026 as 12:42:59

Acompankarhgnto da Execugiio Crgamentaria Emissor: (Lucas Gomes Costa Rodrigles Pagina: 1 de 1



02/10/2026, 11:22 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

A ° Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n©
29/2026

Ultima atualizagéo 02/10/2026

Acessar Contratacao
= Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

Orgao/Entidade: 05.483.912/0001-85 - ESTADO DO MARANHAO - PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

Unidade compradora: 925129 - PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO MARANHAO

Localidade da Unidade: Sao Luis/MA

Orgao/Entidade sub-rogado: ndo informado  Unidade compradora sub-rogada: nao informada
Localidade da Unidade sub-rogada: nao informada

Modalidade da contratagao: Inexigibilidade  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, Ill, f

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao
Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacao no PNCP: 02/10/2026 Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagcao PNCP: 05483912000185-1-000076/2026  Fonte: Contratosgov Sistemas

Objeto:

Contratacao da psicologa Ariane Goim Rios Valenca para ministrar o Webinario intitulado “Setembro Amarelo: Prevencao ao
Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho', com carga horaria de O3 (trés) horas-aula, prevista
para o dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, por meio da plataforma Google Meet.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

COMPRA
R$ 2.430,00 -

ltens Arquivos Atas de Registro de Preco Contratos/Empenhos Historico
Numero Descricao Quantidade - Valor unitaric
1 CURSO DE CAPACITACAO 1 R$ 2.430,00

Exibir: 1-1delitens Pagina:
< Voltar

Criado pela Lei n°14.133/21, o Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP) e
o sitio eletronico oficial destinado a divulgacao centralizada e obrigatoéria dos atos
exigidos em sede de licitacdes e contratos administrativos abarcados pelo novel

diploma.

https://pncp.gov.br/app/editais/05483912000185/2026/76 1/2


https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/app/editais
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02/10/2026, 11:22 Portal Nacional de Contratagdes Publicas
E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um
colegiado deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n° 10.764,
de 9 de agosto de 2021.

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construgao
de uma concepcgao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacdes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de

estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

& https./portaldeservicos.gestao.gov.br

o/ 0800 978 9001

Texto destinado a exibicao de informagodes relacionadas a licenca de uso.
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02/10/2026, 11:23 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

= Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

a

Contratos

Empenho n° 2026000375

Ultima atualizagéo 02/10/2026

Orgao/Entidade: 05.483.912/0001-85 - ESTADO DO MARANHAO - PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA
Unidade executora: 925129 - PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO MARANHAO

Localidade da Unidade: Sao Luis/MA

Orgao/Entidade sub-rogado: ndo informado  Unidade executora sub-rogada: ndo informada
Localidade da Unidade sub-rogada: nao informada

Tipo: Empenho  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 19.13.0054.0038161/2026-43

Categoria do processo: Servicos

Data de divulgacao no PNCP: 02/10/2026 Data de assinatura: 30/09/2026

Vigéncia: de 30/09/2026 a 30/12/2026

Id contrato PNCP: 05483912000185-2-000151/2026  Fonte: Contratosgov Sistemas

Id contratagao PNCP: 05483912000185-1-000076/2026

Fruto de adesao? Naoc Tem Remanejamento: Nao
Objeto:

Contratacao da psicologa Ariane Goim Rios Valenga para ministrar o Webinario intitulado "Setembro Amarelo: Prevencao ao
Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho', com carga horaria de O3 (trés) horas-aula, prevista
para o dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, por meio da plataforma Google Meet.

VALOR CONTRATADO

R$ 2.430,00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa fisica CNPJ/CPF: 309.407.978-44  Consultar sancoes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: Ariane Goim Rios Valenca

Empenhos Instrumentos de Cobranca Termos Arquivos Historico
Nome ; Data/Hora de Inclusao ;
NOTA_DE_EMPENHO 02/10/2026 - 11:23:33

Exibir: 1-1delitens Pagina:
< Voltar
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https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/app/contratos
https://pncp.gov.br/app/editais/05483912000185/2026/76
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&cadastro=2&cpfCnpj=30940797844
https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/

02/10/2026, 11:23 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

Criado pela Lei n°® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratagcoes Publicas (PNCP) &
o sitio eletronico oficial destinado a divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos
exigidos em sede de licitagoes e contratos administrativos abarcados pelo novel
diploma.

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um

colegiado deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n° 10.764,
de 9 de agosto de 2021.

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construgao
de uma concepcao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacdes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n° 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos 6rgaos e entidades contratantes.

& https:./portaldeservicos.gestao.gov.br

o 0800 978 9001

Texto destinado a exibicao de informacgoes relacionadas a licenga de uso.
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TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO MARANHAO

@ SINC - Sistema de Informagées para Controle

EXTRATO DE ENVIO

PERIODO: 02/10/2026 - 02/10/2026

ENTIDADE: FUNDO ESPECIAL DO MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL (FEMPE)-Estado do Maranh&o-08772136000121-079010
DATA DE CRIAGAO: 02/10/2026 11:34:09

CODIGO DE AUTENTICIDADE: da74ab0e-f461-47ba-96fd-db470c9a35dd

I PROCEDIMENTO CONTRATAGAO

CNPJ COD_UO ID NUMERO ANO TIPO CPE ENVIO DATA CPF DATA STATUS

PROCEDIMENTO PROCEDIMENTO | PROCEDIMENTO & PROCEDIMENTO | PROCEDIMENTO ENVIO EXCLUSAO & EXCLUSAO

08772136000121 079010 IN292026 29 2026 IN 78527732300  02/10/2026 = = ENVIADO

Total Procedimento Contrata¢éo: 1
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TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO MARANHAO

@ SINC - Sistema de Informagées para Controle

EXTRATO DE ENVIO

PERIODO: 02/10/2026 - 02/10/2026

ENTIDADE: FUNDO ESPECIAL DO MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL (FEMPE)-Estado do Maranh&o-08772136000121-079010
DATA DE CRIAGAO: 02/10/2026 11:35:20

CODIGO DE AUTENTICIDADE: a416875a-d5de-4f22-bac3-69bb639e54d1

I RESULTADO

CNPJ PROCEDIMENTO COD_Uo ID PROCEDIMENTO TIPO RESULTADO CPF ENVIO DATA ENVIO CPF EXCLUSAO DATA EXCLUSAO STATUS

08772136000121 079010 IN292026 1 78527732300 02/10/2026 = o ENVIADO

Total Resultado: 1
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TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO MARANHAO

@ SINC - Sistema de Informagées para Controle

EXTRATO DE ENVIO

PERIODO: 02/10/2026 - 02/10/2026

ENTIDADE: FUNDO ESPECIAL DO MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL (FEMPE)-Estado do Maranh&o-08772136000121-079010
DATA DE CRIAGAO: 02/10/2026 11:36:15

CODIGO DE AUTENTICIDADE: 267f6391-046e-4eef-ab94-a34{fb009c0c

I SUBSTITUTIVO CONTRATO

CNPJ CONTRATANTE COD_Uo ID CONTRATO CPF ENVIO DATA ENVIO CPF EXCLUSAO DATA EXCLUSAO STATUS
08772136000121 079010 IN3752026 78527732300 02/10/2026 o o ENVIADO
08772136000121 079010 IN3702026 27856240334 02/10/2026 = = ENVIADO

Total Substitutivo Contrato: 2
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO - PROCURADORIA
GERAL DA JUSTICA

MINISTERIO

Procuradoria Geral de Justice

SOBRE O CONTRATO

N°/ANO CONTRATO: 2026000375/2026

Ato Contrato: Contratagdes por Nota de Empenho (NE)

Status: Em execugao

CONTRATANTE

CNPJ/CPF: 05.483.912/0001-85

Nome: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO - PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA
Endereco: Av. Prof. Carlos Cunha, 3261 - Jaracati - Calhau - Sdo Luis/MA

Telefone:

CONTRATADA

CNPJ/CPF: 309.407.978-44

Nome: Ariane Goim Rios Valenca

Endereco: Rua Antdnio Cester, 285 - Panorama - Bosque - Vinhedo/SP
Telefone: (19) 98885-4218

DESCRIGCAO DO OBJETO

Contratagao da psicéloga Ariane Goim Rios Valenga para ministrar o Webinario intitulado “Setembro Amarelo : Prevencao
ao Suicidio — Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, com carga horaria de 03 (trés) horas-aula,
prevista para o dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, por meio da plataforma Google Meet.

DADOS DO CONTRATO

Numero do Processo Cadigo de Identificacéo Tipo Contrato
19.13.0054.0038161/202 2026NE000375 Servigo

6-43

Regime de Execucéo Garantia Forma de Pagamento

Preco Global Sem Garantia A Vista, na Entrega de objeto

Data Assinatura Data Publicagao Multa

30/09/2026 02/10/2026 Sem Previsao de Multas Contratuais
Inicio Vigéncia Final Vigéncia Procedimento

30/09/2026 30/12/2026 Inexigibilidade de Licitagao - 29/2026
Unidade Departamento

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO - Secao de Servigos - ESMP

ESMP

Gestor do Contrato Gestor do Contrato Suplente

JOSE RIBAMAR SANCHES PRAZERES

Elaboragao

Wy, _CONTRATOS
g Go \'"# Emissdo em: 06/10/2026 as 10:07:42
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO - PROCURADORIA
GERAL DA JUSTICA

MINISTERIO

Procuradoria Geral de Justice

Valor Contrato Acumulado Saldo Contrato Acumulado

2.430,00 | 2.430,00'

Valor Contrato Atualizado Saldo Contrato Atualizado

2.430,00 | 2.430,00'

HISTORICO DE VIGENCIAS E SALDOS

Tipo Justificativa Inicio Vigéncia Fim Vigéncia Valor
Inicio do Contrato 30/09/2026 30/12/2026 2.430,00
TOTAIS 2.430,00

ITENS
Cédigo Item Vir.Estornado Vir. Estimado Vir. Pago
126 CURSO DE CAPACITAGAO 0,00 2.430,00 0,00
TOTAIS 0,00 2.430,00 0,00

FORNECIMENTO

Contratado Recebido Saldo
Item Lote Sequéncia Acumulado Acumulado Acumulado
CURSO DE CAPACITAGAO Unico 1 1,00 0,00 1,00
TOTAIS 1,00 0,00 1,00

DESEMBOLSO POR PERIODO
Periodo Vir. Disponivel Vir. Total Vir. Pago
1 30/09/2026 - 30/12/2026 2.430,00 2.430,00 0,00
TOTAIS 2.430,00 0,00
.’ CONTRATOS
g Gov Emiss&o em: 06/10/2026 as 10:07:42 Pagina 2 de 3



MINISTERIO

DESEMBOLSO POR EXERCICIO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO - PROCURADORIA

GERAL DA JUSTICA

Fe
9
H

Exercicio
2026

TOTAIS

Vir. Estimado Vir. Pago
0,00 0,00
0,00 0,00

HISTORICO DE ANOTAGOES

Tipo Data
Automatico 06/10/2026
Automatico 02/10/2026
Automatico 02/10/2026
Automatico 02/10/2026
Automatico 02/10/2026
Automatico 02/10/2026
Automatico 02/10/2026
Automatico 02/10/2026
Automatico 02/10/2026

Titulo - Autor

Anexo Adicionado - CLAUDIO
RICARDO PEREIRA SERRA

Anexo Adicionado - CLAUDIO
RICARDO PEREIRA SERRA

Anexo Adicionado - CLAUDIO
RICARDO PEREIRA SERRA

Anexo Adicionado - CLAUDIO
RICARDO PEREIRA SERRA

Anexo Adicionado - CLAUDIO
RICARDO PEREIRA SERRA

Anexo Adicionado - CLAUDIO
RICARDO PEREIRA SERRA

Alteracao do contrato - CLAUDIO

RICARDO PEREIRA SERRA

Anexo Adicionado - CLAUDIO
RICARDO PEREIRA SERRA

Inclusdo contrato - CLAUDIO
RICARDO PEREIRA SERRA

.’ CCNTR:\TC":, L ) . ) )
g Gov Emiss&o em: 06/10/2026 as 10:07:42

Descrigao

O documento "GESTOR E FISCAL" foi anexado ao contrato.

O documento "PUBLICACAO_SINC_SUBSTITUTIVO
CONTRATQ" foi anexado ao contrato.

O documento "PUBLICACAO_SINC_RESULTADOQ" foi
anexado ao contrato.

O documento "PUBLICACAO_SINC_PROCEDIMENTO
CONTRATACAQ" foi anexado ao contrato.

O documento "PUBLICACAO_PNCP_CONTRATO" foi
anexado ao contrato.

O documento "PUBLICACAO_PNCP_CONTRATACAQ" foi
anexado ao contrato.

Contrato alterado
O documento "NOTA DE EMPENHOQO" foi anexado ao

contrato.

Contrato incluido
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ESTADO DO MARANHAO
MINISTERIO PUBLICO

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO

DECLARACAO DE NAO APLICABILIDADE DE PORTARIA DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATO

Considerando o disposto na Portaria TCE/MA N° 128, de 02 de fevereiro de
2023, que alterou o Anexo | da Instrucdo Normativa TCE/MA N° 59 de 22 de abril de 2022,

notadamente a inclusdo do item 8.4 “Indicacao de Fiscal do Contrato”.

Declaro para os devidos fins que a aludida contratacdo, realizada por
Inexigibilidade de Licitacado, para a contratacdo da psicéloga Ariane Goim Rios Valenca para
ministrar o Webindrio intitulado “Setembro Amarelo: Prevencao ao Suicidio — Fatores de
Riscos Psicossociais Relacionados com o Trabalho”, com carga horaria de 03 (trés) horas-
aula, prevista para o dia 30 de setembro de 2026, das 9h as 12h, em formato virtual, por
meio da plataforma Google Meet., nos termos do artigo 74, inciso lll, alinea “f” e §3°, da Lei
Federal n° 14.133/2021, no valor de R$ 2.430,00 (dois mil, quatrocentos e trinta reais), em
favor de Ariane Goim Rios Valenca, CPF: 309.xxx.xxx-44, dispensa a necessidade de emissao
de Portaria de Gestor e Fiscal de Contrato, em razdo de tratar-se de pronta entrega de

servicos, sem a necessidade de formalizacdo de instrumento de contrato.

S3o Luis/MA, data da assinatura eletronica.

Assinado de forma digital
por Claudio Serra

C I a u d I O Se rra Dados: 2026.10.06 10:02:42
-03'00'
Claudio Ricardo Pereira Serra

Assessor Técnico || CPL/PGJ/MA
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